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MOTTO 

 

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu padahal ia amat baik bagimu, dan boleh jadi pula 

kamu menyukai sesuatu padahal ia amat buruk bagimu, Allah mengetahui sedang kamu 

tidak mengetahui. 

(Q.S. Al-Baqarah : 216)” 
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ABSTRAK 

INGGRID MEYLAND CAHYANING DEWI, Hubungan Antara Dukungan Sosial 

Orangtua Dengan Kematangan Karir Pada Mahasiswa Semester Akhir Program Studi 

Psikologi Islam IAIN Kediri. Pembimbing 1: Dr. Rini Risnawita Suminta, M.Si. 

Pembimbing 2: Rezki Suci Qamaria M, Psi. 

Kata Kunci: Dukungan Sosial Orangtua, Kematangan Karir, Mahasiswa Semester Akhir 

 Kematangan karir adalah kesiapan individu dalam menghadapi tugas-tugas 

perkembangan karir yang harus dihadapi termasuk komponen pengetahuan dan sikap 

sesuai dengan perkembangan karirnya. Dukungan sosial orangtua menjadi salah satu 

faktor yang mempengaruhi kematangan karir. Dukungan sosial yang bersumber dari 

orangtua merupakan cara yang diberikan orangtua untuk menunjukkan rasa kasih 

sayang, kepedulian, dan penghargaan. Peran orangtua dalam perkembangan karir 

individu akan memberikan manfaat dalam menyiapkan individu menuju dunia kerja. 

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui seberapa besar hubungan antara 

dukungan sosial orangtua dengan kematangan karir pada mahasiswa semester akhir 

Program Studi Psikologi Islam IAIN Kediri. 

 Jenis pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan 

kuantitatif. Populasi dari penelitian ini berjumlah 84 mahasiswa. Instrumen dalam 

penelitian ini menggunakan skala dukungan sosial orangtua dan skala kematangan karir 

yang disusun oleh peneliti. Analisis yang digunakan adalah korelasi pearson product 

moment dengan bantuan SPSS 20. 

 Hasil dari penelitian ini menunjukkan: (1) Tingkat dukungan sosial orangtua 

pada mahasiswa semester akhir Program Studi Psikologi Islam IAIN Kediri berada pada 

kategori tinggi dengan persentase 58,33%. (2) Tingkat kematangan karir pada 

mahasiswa semester akhir Program Studi Psikologi Islam IAIN Kediri berada pada 

kategori tinggi dengan persentase 61,90%. (3) hasil uji korelasi menunjukkan bahwa 

nilai sig 0,000 < 0,05 dengan besaran nilai koefisien korelasi 0,735 yang mengartikan 

ada hubungan positif yang signifikan antara dukungan sosial orangtua dengan 

kematangan karir pada mahasiswa semester akhir Program Studi Psikologi Islam IAIN 

Kediri. Artinya semakin tinggi dukungan sosial orangtua maka semakin tinggi 

kematangan karirnya, begitu pula sebaliknya. 
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