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ABSTRAK 

 

 

EKKY PUTRI THEANA, Dosen Pembimbing Jerhi Wahyu Fernanda, M.Si dan Intan 

Nuyulis Naeni Pupitasari, M.Pd.I, Manajemen Program Praktik Kerja Lapangan Sebagai sebagai 

Upaya Link and Match Sekolah Menengah Kejuruan dengan Dunia Kerja, Program tudi 

Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas Tarbiyah, IAIN Kediri, 2023 

 
Kata Kunci : Manajemen, Praktik Kerja Lapangan, Sekolah Menengah Pertama, Dunia Kerja 

 
Penelitian ini dilatarbelakangi oleh tingginya angka pengangguran terbuka pada 

jenjang Sekolah Menengah Kejuran sebanyak 9,42% dari total lulusan di tahun 2022. 

Permasalahan terebut bertolak belakang dengan tujuan dari Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK) yaitu menyiapkan peserta didik menjadi tenaga kerja profesional maupun 

melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi. Ketimpangan tersebut diakibatkan 

adanya kerja sama yang kurang optimal dalam pelaksanaan program pengembangan 

siswa dan pemanfaatan out put Sekolah Menengah Kejuruan (SMK). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui proses manajemen program Praktik 

Kerja Lapangan di SMKN 2 Kediri dan mengetahui link and match antara program 

Praktik Kerja Lapangan di SMKN 2 Kediri dengan dunia kerja. Penelitian ini merupakan 

jenis penelitian kualitatif. Subjek dari penelitian ini adalah Kepala Sekolah, Panitia PKL 

(Waka Kurikulum dan Ketua Pokja PKL), Guru pembimbing lapangan (guru produktif), 

Pokja Bursa Kerja Khusus (BKK) Instruktur PKL dari dunia kerja, dan siswa/siswi kelas 

XII yang telah melakukan praktik kerja. Teknik pengumpulan data melalui wawancara, 

observasi, dan dokumentasi. 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa proses manajemen program PKL di 

SMKN 2 Kediri yang dilaksanakan dengan terkoordinasi. Proses manajemen terdiri dari 

Perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan. Dalam proses manajemen 

program Praktik Kerja Lapangan (PKL) ini SMKN 2 Kediri menerapkan konsep link and 

match yang dapat dilihat dalam penerapan kurikulum merdeka dalam menetapkan tempat 

PKL sesuai kompetensi keahlian siswa, penetapan jangka waktu PKL selama 6 hingga 10 

bulan, dan melakukan penyaluran peserta didik sebagai tenaga kerja sesuai dengan 

kompetensi keahlian. Keseluruhan proses PKL telah memenuhi indikator link and match, 

namun jumlah lulusan banyak yang bekerja tidak sesuai dengan kompetensi keahlian. 
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