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BAB VI 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Hasil analisis dari paparan data, temuan penelitian dan pembahasan 

tentang strategi kepala madrasah melalui Program Reform dalam 

mempersiapkan madrasah unggul di MI Fathul Huda maka penulis akan 

menyampaikan beberapa kesimpulan. Secara umum peneliti 

menyimpulkan MI Fathul Huda mempunyai terobosan inovasi menuju 

madrasah unggul. Secara lebih khusus peneliti menyampaikan 

kesimpulan sebagai berikut: 

1. Proses manajemen strategi kepala madrasah dalam mempersiapkan 

madrasah unggul di MI Fathul Huda menggunakan beberapa strategi 

antara lain: pengamatan lingkungan, perumusan strategi, 

implementasi strategi dan evaluasi serta pengendalian. 

2. Alur Program MIFA Reform di MI Fathul Huda dibangun secara 

kolektif dengan orientasi yang sama agar dapat mengembangkan 

mutu madrasah islam unggulan dengan menunjang perkembangan 

dengan pemanfaatan program berbasis digital antara lain: penerapan 

sistem e-RKAM, sistem penilaian hasil belajar, pengembangan 

keprofesian berkelanjutan dan pengembangan EMIS. 

3. Hasil Implementasi MIFA Reform Menuju Madrasah Unggul 

diantaranya senantiasa mengadakan inovasi baru yang disusun 

meliputi: pengelolaan satuan pendidikan, proses pembelajaran, 

peningkatan SDM dan prestasi belajar 
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B. Saran 

Dalam pelaksanaan proses manajemen strategi yang sudah 

diterapkan MI Fathul Huda harapannya semakin ditingkatkan dalam 

upaya untuk mencapai mutu pendidikan yang lebih baik secara 

akademis maupun non akademis agar menjadi madrasah unggul pilihan 

masyarakat. Peningkatan segala aspek yang ada di dalam madrasah 

mulai dari sarana dan prasarana bagi madrasah agar kebutuhan 

pendidikan terpenuhi. Selain itu madrasah perlu adanya komitmen 

kerjasama yang tinggi antara pendidik dan orang tua serta masyarakat di 

lingkungan MI Fathul Huda. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


