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MOTTO 

 

ا صَبَرُوْاۗ وَكَانوُْا بِاٰيٰتنَِا يوُْقِنوُْنَ  ةً يَّهْدوُْنَ بِامَْرِنَا لَمَّ  وَجَعَلْنَا مِنْهُمْ اىَِٕمَّ

Artinya : “Kami menjadikan di antara mereka itu pemimpin-pemimpin yang memberi 

petunjuk dengan perintah kami selama mereka bersabar. Mereka selalu meyakini  

ayat-ayat kami.”1 

                                                           
1 Surat As-Sajdah Ayat 24 
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ABSTRAK 

 

WAHYUNI FISKIATUL JANNAH, Dosen Pembimbing Prof. Dr. Hj. Munifah, M.Pd. 

dan Choiru Umatin, M.Pd. Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Program 

Terapan Bidang Teknologi Informasi Dan Komunikasi (PRODISTIK) Di MA Tarbiyatut 

Tholabah Lamongan. Skripsi, Program Studi Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas 

Tarbiyah, Institut Agama Islam Negeri Kediri. 2023. 

Kata Kunci : Peran Kepala Sekolah, Prodistik  

 

Program Terapan Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi menjadi 

ekstrakurikuler yang merupakan rangkaian dari banyaknya aktivitas untuk memenuhi 

tujuan program kegiatan di luar kelas, dan dilakukan melalui acara pendidikan terapan 

teknologi informasi dan komunikasi. Di Madrasah Aliyah Tarbiyatut Tholabah ini 

memiliki keunggulan seperti kedisiplinan yang sangat tinggi ditekankan di. Madrasah ini 

juga berbasis pondok pesantren yang tetap mengikuti alur zaman yang memang semakin 

modern di era 4.0, seperti pembelajaran IT. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

peran kepala sekolah dalam meningkatkan Program Terapan Bidang Teknologi Informasi 

dan Komunikasi di MA Tarbiyatut Tholabah Lamongan.  

Penelitian menggunakan metode penelitian kualitatif dengan pendekatan 

deskriptif. Penelitian ini bertujuan menggambarkan sebuah kenyataan-kenyataan yang 

ada, peneliti secara langsung melihat dan mengajak informan untuk memberikan 

informasi mengenai keadaan objek penelitian secara alamiah tidak ada paksaan dengan 

maksud mendapatkan hasil yang baik dengan cara pengumpulan data, 

menginterpretasikan data, menarik kesimpulan. Teknik pengumpulan data melalui 

wawancara, observasi dan dokumentasi.  

Berdasarkan hasil penelitian diantaranya yaitu : Pertama, Peran Kepala Sekolah 

Sebagai Motivator Dalam Meningkatkan Program Terapan Bidang Teknologi Informasi 

dan Komunikasi, di MA Tarbiyatut Tholabah Lamongan, yaitu (1) Pemimpin memiliki 

peran yang sangat penting sebagai inspirator bagi siswa dan tenaga pendidik. (2) 

Dukungan pemimpin dalam menyediakan sarana dan pelatihan bagi tenaga pendidik juga 

memberikan dampak positif terhadap kreativitas dan semangat kerja mereka. (3) 

pemimpin juga bertanggung jawab dalam menjaga disiplin dan ketertiban. Kedua, Peran 

Kepala Sekolah Sebagai Supervisor Dalam Meningkatkan Program Terapan Bidang 

Teknologi Informasi dan Komunikasi, pada supervisi yang dilakukan di MA Tarbiyatut 

Tholabah Lamongan, yaitu (1) supervisi korektif. (2) Supervisi konstruktif. (3) Supervisi 

kreatif. Ketiga, Peran Kepala Sekolah Sebagai Pengambil Keputusan Dalam 

Meningkatkan Program Terapan Bidang Teknologi Informasi dan Komunikasi, yaitu (1) 

Tahap identifikasi, pemimpin harus mampu mengumpulkan informasi yang relevan dan 

memahami masalah. (2) Evaluasi kinerja guru dan reaksi siswa menjadi dasar dalam 

mengidentifikasi masalah dan peluang yang perlu ditindak lanjuti. (3) Tahap 

pengembangan, pemimpin berperan sebagai fasilitator dan penggerak untuk 

menghasilkan solusi. (4)Tahap seleksi merupakan tahap penentuan alternatif solusi yang 

paling optimal. 
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ABSTRACT 

 

WAHYUNI FISKIATUL JANNAH, Dosen Pembimbing Prof. Dr. Hj. Munifah, M.Pd. 

dan Choiru Umatin, M.Pd. Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Program 

Terapan Bidang Teknologi Informasi Dan Komunikasi (PRODISTIC) Di MA Tarbiyatut 

Tholabah Lamongan. Skripsi, Program Studi Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas 

Tarbiyah, Institut Agama Islam Negeri Kediri. 2023. 

Keywords : The Role Of The Principal, Prodistik 

 

The Applied Program in the Field of Information and Communication 

Technology becomes an extracurricular which is a series of many activities to fulfill 

program objectives outside the classroom, and is carried out through applied information 

and communication technology educational events. At Madrasah Aliyah Tarbiyatut 

Tholabah this has advantages such as a very high emphasis on discipline. This madrasa 

is also based on a boarding school which continues to follow the flow of the times which 

are indeed increasingly modern in the 4.0 era, such as IT learning. This study aims to 

determine the role of leaders in improving the Information and Communication 

Technology Applied Program at MA Tarbiyatut Tholabah Lamongan. 

Research using qualitative research methods with a descriptive approach. This 

study aims to describe a reality that exists, researchers directly see and invite informants 

to provide information about the state of the research object naturally without coercion 

with the intention of getting good results by collecting data, interpreting data, drawing 

conclusions. Data collection techniques through interviews, observation and 

documentation. 

Based on the results of the research, including: First, the Leader's Role as a 

Motivator in Improving Applied Programs in Information and Communication 

Technology, at MA Tarbiyatut Tholabah Lamongan, namely (1) Leaders have a very 

important role as inspiration for students and educators. (2) Leaders' support in providing 

facilities and training for educators also has a positive impact on their creativity and 

enthusiasm for work. (3) leaders are also responsible for maintaining discipline and order. 

Second, the Leader's Role as a Coach in Improving Applied Programs in Information and 

Communication Technology, in the supervision carried out at MA Tarbiyatut Tholabah 

Lamongan, namely (1) corrective supervision. (2) Constructive supervision. (3) Creative 

supervision. Third, the Role of Leaders as Decision Makers in Improving Applied 

Programs in Information and Communication Technology, namely (1) In the 

identification stage, leaders must be able to collect relevant information and understand 

the problem. (2) Evaluation of teacher performance and student reactions forms the basis 

for identifying problems and opportunities that need to be followed up. (3) The 

development stage, the leader acts as a facilitator and driver to produce solutions. (4) The 

selection stage is the stage of determining the most optimal alternative solutions. 
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