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Pedoman Wawancara dengan Kepala MadrasahAl Mahrusiyah Lirboyo  

Nama : Taufiq Hidayat, S.Ag 

NIP  :- 

Jabatan: Kepala Madrasah 

1. Bagaimana penerapan strategi Brand Image (memberikan citra yang baik) 

dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al Mahrusiyah? 

2. Siapa saja pihak yang terlibat dalam recruitmen peserta didik baru? 

3. Bagaimana langkah langkah dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al 

Mahrusiyah? 

4. Bagaimana upaya meningkatkan animo peserta didik baru setiap tahunnya di 

MA Al Mahrusiyah? 

5. Apa jalur yang di gunakan dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al 

Mahrusiyah? 

6. Bagaiamana tingkah laku para siswa dan pengaruhnya terhadap citra madrasah? 

7. Bagaimana strategi peningkatan daya saing MA Al Mahrusiyah? 

8. Bagaimana hubungan madrasah dengan orang tua dan masyarakat sekitar 

madrasah ? 

9. Bagaimana kualitas lulusan dan pengaruhnya terhadap madrasah? 

10. Apa saja faktor penghambat dan pendukung untuk membentuk citra merek yang 

baik di MA Al Mahrusiyah 

Kediri, 15 Oktober 2022 

 

Taufiq Hidayat, S.Ag 

                                                                                           NIP:- 

 



Pedoman Wawancara dengan Waka Kesiswaan MA Al Mahrusiyah Lirboyo  

 

Nama : Eko Santoso 

NIP  : - 

Jabatan: 

1. Bagaimana penerapan strategi Brand Image (memberikan citra yang baik) 

dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al Mahrusiyah? 

2. Siapa saja pihak yang terlibat dalam recruitmen peserta didik baru? 

3. Bagaimana langkah langkah dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al 

Mahrusiyah? 

4. Bagaimana upaya meningkatkan animo peserta didik baru setiap tahunnya di 

MA Al Mahrusiyah? 

5. Apa jalur yang di gunakan dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al 

Mahrusiyah? 

6. Bagaiamana tingkah laku para siswa dan pengaruhnya terhadap citra madrasah? 

7. Bagaimana strategi peningkatan daya saing MA Al Mahrusiyah? 

8. Bagaimana hubungan madrasah dengan orang tua dan masyarakat sekitar 

madrasah ? 

9. Bagaimana kualitas lulusan dan pengaruhnya terhadap madrasah? 

10. Apa saja faktor penghambat dan pendukung untuk membentuk citra merek yang 

baik di MA Al Mahrusiyah? 

Kediri,  17 Oktober 2022 

 

Eko Santoso 

NIP:- 



Hasil Wawancara dengan Panitia Recruitmen Peserta Didik Baru MA Al 

Mahrusiyah Lirboyo  

Nama : Dewi Cahya Fitri 

NIP  : - 

Jabatan: 

1. Bagaimana penerapan strategi Brand Image (memberikan citra yang baik) 

dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al Mahrusiyah? 

2. Siapa saja pihak yang terlibat dalam recruitmen peserta didik baru? 

3. Bagaimana langkah langkah dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al 

Mahrusiyah? 

4. Bagaimana upaya meningkatkan animo peserta didik baru setiap tahunnya di 

MA Al Mahrusiyah? 

5. Apa jalur yang di gunakan dalam recruitmen peserta didik baru di MA Al 

Mahrusiyah? 

6. Bagaiamana tingkah laku para siswa dan pengaruhnya terhadap citra madrasah? 

7. Bagaimana strategi peningkatan daya saing MA Al Mahrusiyah? 

8. Bagaimana hubungan madrasah dengan orang tua dan masyarakat sekitar 

madrasah ? 

9. Bagaimana kualitas lulusan dan pengaruhnya terhadap madrasah? 

10. Apa saja faktor penghambat dan pendukung untuk membentuk citra merek yang 

baik di MA Al Mahrusiyah? 

Kediri, 17 Oktober 2022 

 

Dewi Cahya Fitri 

NIP:- 
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