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Lampiran 3: Struktur Organisasi SMA Negeri 2 Pare 
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Identitas Sekolah  

Nama Sekolah : SMAN 2 PARE 

NPSN / NSS : 20511965 / 301051308001 

Jenjang Pendidikan : SMA  

Status Sekolah : Negeri  

   

B. Lokasi Sekolah   

Alamat : JL. PAHLAWAN 28 PARE 

RT/RW : 0/0  

Nama Dusun : PELEM  

Desa/Kelurahan : PELEM  

Kode pos : 64213  

Kecamatan : Kec. Pare 

Lintang/Bujur : -7.7588/112.1759 

   

C. Data Pelengkap 

Sekolah 
 

Kebutuhan Khusus : –  

SK Pendirian 

Sekolah 

: 0236/0/1973 

Tgl SK Pendirian : 1973-12-18 

Status Kepemilikan : Pemerintah Daerah 

SK Izin Operasional :  

Tgl SK Izin 

Operasional 

:  

SK Akreditasi : 073/BAP-S/M/TU/XI/2012 
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Tgl SK Akreditasi : 2012-11-19 

No Rekening BOS : 0298285916 

Nama Bank : BNI  

Cabang / KCP Unit : Cabang Kediri 113 

Rekening Atas 

Nama 

: SMAN 2 PARE 

MBS : Tidak  

Luas Tanah Milik : 27419 m2 

Luas Tanah Bukan 

Milik 

: 0 m2  

   

C. Kontak Sekolah   

Nomor Telepon : 391177  

Nomor Fax : 399428  

Email : info@smadapare.sch.id 

Website : http://smadapare.sch.id 

   

D. Data Periodik   

Kategori Wilayah : Wilayah Perbatasan, 

Daya Listrik : 66000  

Akses Internet : Telkom Speedy 

Akreditasi : A  

Waktu 

Penyelenggaraan 

: Pagi  

Sumber Listrik : PLN  

Sertifikasi ISO : Proses Sertifikasi 
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 VISI  : 

Terwujudnya insan yang unggul dalam prestasi santun dalam berbudi, berbudaya lingkungan 

dan berdaya saing global 

MISI  : 

1. Meningkatkan keimanan dan ketaqwaan terhadap Tuhan Yang Maha Esa, sehingga 

menjadi sumber kearifan dalam bertindak 

2. Meningkatkan keunggulan prestasi akademik dengan mengembangkan pembelajaran 

yang aktif, inovatif, kreatif, efektif dan  menyenangkan bagi siswa dan guru, sehingga 

bisa mengembangkan semua potensi yang dimiliki siswa secara optimal. 

3. Meningkatkan keunggulan prestasi non akademik melalui pembinaan pengembangan 

diri yang dapat mengembangkan bakat siswa secara optimal dan profesional. 

4. Melaksanakan Kurikulum 2013 

5. Meningkatkan keunggulan inovasi pembelajaran berbasis IT 

6. Menyelenggarakan kegiatan sosial guna menanamkan dan mengembangkan sikap 

kesetiakawanan sosial 

7. Menciptakan budaya beretika di lingkungan sekolah sehingga dapat membentuk 

pribadi yang tertib dan santun. 

8. Menumbuhkembangkan sikap peduli / sadar lingkungan melalui pembelajaran yang 

berkelanjutan. 

9. Menumbuhkembangkan budaya mutu dan semangat keunggulan, sehingga  mampu 

bersaing di era global. 

10. Meningkatkan mutu pendidik sesuai dengan tuntutan program pembelajaran berbahasa 

Indonesia dan bahasa Inggris 

11. Mengoptimalkan pemberdayaan dan pemenuhan sarana prasarana pendidikan yang 

tepat waktu, tepat guna, tepat jumlah dan berstandar internasional 
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Lampiran 4: Jadwal Kegiatan Calon Peserta Didik Baru 2022/2023 
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Lampiran 5: Surat Izin Penelitian 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran 6: Surat Balasan Penelitian 
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PEDOMAN WAWANCARA 

Strategi Kepala Sekolah dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan di SMAN 2 Pare 

No Fokus Penelitian Daftar Wawancara 
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1. Strategi Peningkatan  

Mutu Pendidikan  

1. Bagaimana strategi mutu Pendidikan di 

sekolah ? 

2. Bagaimana model penerapan yang 

dilakukan kepala sekolah dalam 

peningkatan mutu pendidikan? 

3. Karakter apa yang bapak terapkan untuk 

anak didik agar menjadikan sekolah 

bermutu? 

4. Apakah sarana prasarana memadai untuk 

meningkatkan mutu sekolah? 

5. Bagaimana SOP (Standar Operating 

Prosecedures) pelaksanaan penngkatan 

mutu? 

6. Bagaimana bentuk evaluasi yang 

dilakukan untuk mengetahui sejauh mana 

keberhasilan peningkatan mutu yang 

diterapkan? 

2. Strategi Peningkatan 

Mutu Pendidik 

1. Bagaimana pandangan bapak terkait 

kepemimpinan kepala sekolah di SMAN 2 

Pare? 

2. Bagaimana prosedur perencanaan 

peningkatan mutu Pendidikan di sekolah? 

3. Apakah ada kendala terkait penerapan 

mutu sekolah? 

4. Bagaimana struktur organisasi yang 

mendukung? 

3. Perencanaan strategi 

dalam perbaikan secara 

terus menerus 

(continuous improvement)  

1. Bagaimana strategi mutu berkelanjutan di 

SMAN 2 Pare? 

2. Kendala apa yang sering dihadapi kepala 

sekolah dalam penerapan mutu 

berkelanjutan? 

3. Bagaimana bentuk evaluasi dan refleksi 

dalam penerapan mutu berkelanjutan? 
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4. Jika terjadi hal-hal yang tidak diinginkan 

sesuai dengan target langkah apa yang 

dilakukan? 
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Lampiran 7: Timline Bimbingan Skripsi 

KONSULTASI PENYELESAIAN SKRIPSI 

JURUSAN MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM 

 

Nama  Mahasiswa  : Mawarda Rachmawati 

Nomor Induk Mahasiswa : 932412418 

Fakultas/Jurusan  : Tarbiyah/Manajemen Pendidikan Islam 

Semester/Tahun Akademik : XI/ 2022-2023 

Dosen Pemimbing   : Dr. Muawanah M.Pd. 

Judul Skripsi :Strategi Kepala Sekolah dalam Meningkatkan                                         

Mutu Pendidikan di SMA Negeri 2 Pare 

 

No. 

 

Hari/Tanggal 

 

Catatan Dosen Pembimbing 

 

Tanda Tangan 

1. 17 Maret 2022 Revisi landasan teori 

Metode penelitian 

Fokus Penelitian 

 

2. 7 April 2022 Ganti lokasi penelitian, 

Revisi Fokus 

penelitian strategi 

mutu, mutu tenaga 

pendidik, continous 

improvement. 

 

3. 27 April 2022 Revisi kata asing garis miring, 

kata sambung huruf kecil 

 

4. 28 April 2022 Mutu pendidikan di jabarkan 

Revisi daftar pustaka 

 

5. 10 Juni 2022 Revisi daftar pustaka sesuai 

buku pedoman dan lanjutkan 

bab selanjutnya 

 

 

6. 20 Juni 2022 Revisi bab 4 tambahkan hasil 

observasi dan dokumentasi 
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   Dosen Pembimbing I 

 

 

 

Dr. Muawanah, M.Pd. 

 NIP : 196806041998032001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Timline Bimbingan Skripsi 



 

20 
 

KONSULTASI PENYELESAIAN SKRIPSI 

JURUSAN MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM 
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Hari/Tanggal 

 

Catatan Dosen Pembimbing 

 

Tanda Tangan 

1. 9 April 2022 Revisi Fokus Penelitian 
Sesuai 

1. Masukan Pembimbing 1 

 

2. 11 Mei 2022 Revisi Fokus Penelitian 
kualitas menjadi mutu 

 

3. 19 Mei 2022 Disusun dengan kalimat 
yang bisa dipahami materi 
continous improment 

 

4. 29 Mei 2022 Revisi Tata Tulis Bab 1-3 
Sesuai Masukan Dan Kaidah 
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