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Lampiran 3: Struktur Organisasi SMA Negeri 2 Pare
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Identitas Sekolah

Nama Sekolah

NPSN / NSS

: SMAN 2 PARE

: 20511965 / 301051308001

Jenjang Pendidikan :

Status Sekolah

SMA

: Negeri

B. Lokasi Sekolah

Alamat

RT/RW

Nama Dusun
Desa/Kelurahan
Kode pos
Kecamatan

Lintang/Bujur

: JL. PAHLAWAN 28 PARE

:0/0

: PELEM

: PELEM

1 64213

: Kec. Pare

1 -7.7588/112.1759

C. Data Pelengkap

Sekolah

Kebutuhan Khusus :

SK Pendirian

Sekolah

Tgl SK Pendirian

: 0236/0/1973

Status Kepemilikan :

SK Izin Operasional:

Tyl SK
Operasional

SK Akreditasi

Izin

:1973-12-18

Pemerintah Daerah

: 073/BAP-S/M/TU/X1/2012



Tgl SK Akreditasi

No Rekening BOS

Nama Bank

Cabang / KCP Unit :

Rekening
Nama
MBS

Luas Tanah Milik

Luas Tanah Bukan
:0m2

Milik

C. Kontak Sekolah

Nomor Telepon
Nomor Fax
Email

Website

D. Data Periodik
Kategori Wilayah
Daya Listrik
Akses Internet
Akreditasi

Waktu
Penyelenggaraan
Sumber Listrik

Sertifikasi 1ISO

Atas
:SMAN 2 PARE

: 2012-11-19

: 0298285916

: BNI

Cabang Kediri 113

: Tidak

: 27419 m2

391177
: 399428
. info@smadapare.sch.id

: http://smadapare.sch.id

: Wilayah Perbatasan,
: 66000
: Telkom Speedy

A

: Pagi

: PLN

: Proses Sertifikasi
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VISI :

Terwujudnya insan yang unggul dalam prestasi santun dalam berbudi, berbudaya lingkungan

dan berdaya saing global

MISI :

10.

11.

Meningkatkan keimanan dan ketagwaan terhadap Tuhan Yang Maha Esa, sehingga
menjadi sumber kearifan dalam bertindak

Meningkatkan keunggulan prestasi akademik dengan mengembangkan pembelajaran
yang aktif, inovatif, kreatif, efektif dan menyenangkan bagi siswa dan guru, sehingga
bisa mengembangkan semua potensi yang dimiliki siswa secara optimal.
Meningkatkan keunggulan prestasi non akademik melalui pembinaan pengembangan
diri yang dapat mengembangkan bakat siswa secara optimal dan profesional.
Melaksanakan Kurikulum 2013

Meningkatkan keunggulan inovasi pembelajaran berbasis IT

Menyelenggarakan kegiatan sosial guna menanamkan dan mengembangkan sikap
kesetiakawanan sosial

Menciptakan budaya beretika di lingkungan sekolah sehingga dapat membentuk
pribadi yang tertib dan santun.

Menumbuhkembangkan sikap peduli / sadar lingkungan melalui pembelajaran yang
berkelanjutan.

Menumbuhkembangkan budaya mutu dan semangat keunggulan, sehingga mampu
bersaing di era global.

Meningkatkan mutu pendidik sesuai dengan tuntutan program pembelajaran berbahasa
Indonesia dan bahasa Inggris

Mengoptimalkan pemberdayaan dan pemenuhan sarana prasarana pendidikan yang

tepat waktu, tepat guna, tepat jumlah dan berstandar internasional
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Lampiran 4: Jadwal Kegiatan Calon Peserta Didik Baru 2022/2023

PEMERINTAH PROVINSI JAWA TIMUR
DINAS PENDIDIKAN
SEKOLAH MENENGAH ATAS NEGERI 2 PARE
Jalan Pahlawan Kusuma Bangsa 28 Pare, telepon (0354) 391177
Website : www smadapare sch.id  E-mail : info@smadapare.sch.id
KEDIRI 64213

Pare, 30 Juni 2022

Nomor 1420/ 1230/ 101.6.14.25/2022 Yth . Ibu / Bapak Orangtua / wali calon
Hal : Pemberitahuan_perubahan Jadwal Kegiatan Peserta Didik Baru yang diterima
Calon Peserta Didik Baru TP. 2022/2023 di SMA Negeri 2 Pare TP.2022/2023
di Tempat

Kami sampaikan Selamat kepada calon peserta didik yang dinyatakan telah diterima pada PPDB di

SMA Negeri 2 Pare Tahun Pelajaran 2022/2023. Schubungan dengan hal tersebut, kami beritahuan hal-hal

sebagai berikut :

1. Calon Peserta Didik yang dinyatakan diterima di SMA Negeri 2 Pare dalam pengumuman online, wajib
melakukan cetak Bukti Penerimaan / Diterima :

Tahap I ( Jalur Afirmasi-Perpindahan Tugas-Prestasi Hasil Lomba ) tanggal 24 Juni 2022 waktu
: s.d. Pk. 23.59 WIB; Tahap II ( Jalur Prestasi Nilai Akademik ) tanggal 27 Juni 2022 waktu : s.d.
Pk. 23.59 WIB; dan Tahap 111 (Jalur Zonasi) tanggal 3 Juni 2022 waktu : s.d. Pk. 23.59 WIB)

. Calon Peserta Didik yang telah tak Bukti Peneri / Diterima di SMA Negeri 2 Pare
wajib melakukan daftar ulang OFFLINE dengan Cara pengambilan berkas Daftar Ulang Manual /
Off Line dan menyerahkan Kembali Berkas Daftar Ulang

3. Pengambilan Berkas Daftar ulang OFFLINE (MANUAL) ,

Berkas Daftar Ulang Manual bisa diperoleh di Panitia PPDB Ruang Media 1 SMA Negeri 2 Pare

dengan syarat

a. Memakai Seragam Sekolah dan bersepatu hitam

b. Menyerahkan copy Bukti DITERIMA dan Menunjukkan Cetak Bukti Penerimaan Asli : (
Tahap 1/ dilayani tanggal 24 s.d. 25 Juni 2022, waktu : Pk. 08.00 s.d. 14.00 WIB; Tahap II
dilayani tanggal 27, 28 dan 29 Juni 2022, waktu : Pk. 08.00 s.d. 14.00 WIB; Tahap I1I dilayani
tanggal 4 dan 5 Juli 2022, waktu : Pk. 08.00 s.d. 14.00 WIB.

4. Pertemuan Pertemuan Orang Tua dgn Komite Sckolah
A. Hari / Tanggal : Selasa, S Juli 2022 , dengan Jadwal sbb :

- Waktu : Pkl. 08.00 ( Orang Tua Seluruh Peserta yang diterima Tahap I )

- Waktu : Pkl. 09.30 ( Orang Tua Seluruh Peserta yang diterima Tahap II )
B. Hari / Tanggal : Selasa, 6 Juli 2022 , dengan Jadwal shb :

- Waktu : Pkl. 08.00 ( Orang Tua Seluruh Peserta yang diterima Tahap 111 / Jalur Zonasi)
C. Catatan : Pemberitahuan ini sekaligus sebagai Undangan untuk orang tua

. Daftar ulang OFF LINE , dengan mengumpulkan Cetak Bukti Penerimaan Asli dan
mengumpulkan kembali Berkas Daftar Ulang dan Berkas pendukung,
Daftar Ulang OFFLINE, tanggal 7 — 8 Juli 2022, waktu Pk. 07.30 — 14.30
tempat di Aula SMA Negeri 2 Pare

6. Jika Calon Peserta Didik tidak mengumpulkan / menyerahkan berkas daftar ulang sampai dengan

batas akhir yaitu 8 Juli 2020 Pkl. 14.30 WIB maka Calon Peserta Didik dinyatakan Gugur haknya
scbagai Peserta Didik Baru SMA Negeri 2 Pare tahun pelajaran 2022/2023,
7. Bagi Peserta Didik yang sudah melakukan Daftar Ulang , wajib mengikuti :
Tcst Diagnostik / Skolastik / Psikotes pada

|51

g

Hari / Tanggal : Selasa, 12 Juli 2022 . dengan Jadwal sbb :
- Waktu : Pkl. 07.30 ( Seluruh Tahapan Peserta yang diterima )

- Peserta harus hadir Pk. di SMA Negeri 2 Pare Pk. 07.00 untuk melihat Ruang Test
- Pakaian Peserta Didik pada kegiatan Seragam Sekolah pada hari selasa dan bersepatu hitam
8. Edaran kami nomor :420/997/101.6.14.25/2022 tanggal 24 Juni 2022 tentang Informasi Kegiatan calon
Peserta Didik Baru TP. 2022/2023 kami nyatakan tidak berlaku
9. Hal-hal yang belum jelas dapat ditanyakan kepada panitia PPDB SMA Negeri 2 Pare

Demikian informasi ini kami sampaikan, jika ada hal yang pemmg dan mendesak akan segera kami
sampaikan,Atas perhatian dan kerja sama yang baik et <ameag
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Lampiran 5: Surat 1zin Penelitian

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (IAIN) KEDIRI

V FAKULTAS TARBIYAH
1A\ Jalan Sunan Ampel No. 7, Kec. Ngronggo, Kota Kediri, Jawa Timur. Kode Pos 64127
Telepon (0354) 689282 | Website: www.iainkediri.ac.id
Nomor : B-1541/In.36/D2/PP.07.01.05/04/2022 Kediri. 20 April 2022
Lamp. £ =
Perihal : Permohonan Izin Riset / Penelitian
Kepada
SMAN 2 PARE
di Tempat

Assalamualaikum Wr. Wb.

Dengan hormat kami beritahukan bahwa mahasiswa tersebut di bawah ini :

Nama 1 MAWARDA RACHMAWATI

NIM : 932412418

Semester : 8

Prodi : MANAJEMEN PENDIDIKAN ISLAM

Dalam rangka menyelesaikan studi dan menyusun skripsinya yang perlu melakukan
penelitian lapangan. Untuk itu kami memohon agar mahasiswa yang bersangkutan
diberi izin dan kesempatan untuk melakukan penelitian di wilayah / lembaga yang
menjadi wewenang Bapak / Ibu. dalam bidang-bidang yang terkait dengan judul
skripsinya. yaitu :

“Strategi Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan Di SMAN 2
PARE"

Mahasiswa yang melaksanakan rnset/penelitian akan berkewajiban mentaati semua
peraturan yang berlaku di lembaga/instansi tempat penelitiannya.
Demikian atas perkenan dan kerjasama Bapak/Ibu. kami sampaikan terimakasih.

Wassalamualaikum Wr. Wb.

an. Dekan Fakultas Tarbiyah.

JULFIANA EVARINL S.E
SemTo: NIP. 19710702 199803 2 002

Lampiran 6: Surat Balasan Penelitian
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PEMERINTAH PROVINSI JAWA TIMUR
DINAS PENDIDIKAN
SEKOLAH MENENGAH ATAS NEGERI 2
PARE — KEDIRI
JIn. P. K. Bangsa No.28 Pelem — Pare ; Telp. (0354) 391177; Fax. (0354) 399428
Web : www.smadapare.sch.id ; e-mail : info@smadapare.sch.id
KEDIRI

& 2
ST

Kode Pos 64213

SURAT KETERANGAN
Nomor : 070/ 1022 /101.6.14.25/2022

Yang bertanda tangan dibawah ini; :

Nama : Drs. H. SARBAWA. M.Pd.

NIP : 19660413 199512 1 002

Jabatan : Kepala SMA Negeri 2 Pare

menerangkan bahwa,

Nama : MAWARDA RACHMAWATI

NIM : 932412418

Program Studi : Pendidikan Agama Islam

Universitas :  Institut Agama Islam Negeri (1AIN) Kediri

Judul Skripsi “Strategi Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan Di

SMAN 2 Pare”.

telah selesai melakukan Penelitian di SMA Negeri 2 Pare pada 19 Mei 2022.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

NMin

PEDOMAN WAWANCARA

Strategi Kepala Sekolah dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan di SMAN 2 Pare

No Fokus Penelitian Daftar Wawancara
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Strategi Peningkatan
Mutu Pendidikan

Bagaimana strategi mutu Pendidikan di
sekolah ?

Bagaimana model penerapan yang
dilakukan  kepala  sekolah  dalam
peningkatan mutu pendidikan?

Karakter apa yang bapak terapkan untuk
anak didik agar menjadikan sekolah

bermutu?

. Apakah sarana prasarana memadai untuk

meningkatkan mutu sekolah?

Bagaimana SOP (Standar Operating
Prosecedures) pelaksanaan penngkatan
mutu?

Bagaimana  bentuk  evaluasi  yang
dilakukan untuk mengetahui sejauh mana
keberhasilan peningkatan mutu yang

diterapkan?

Strategi Peningkatan
Mutu Pendidik

Bagaimana pandangan bapak terkait
kepemimpinan kepala sekolah di SMAN 2
Pare?

Bagaimana prosedur perencanaan

peningkatan mutu Pendidikan di sekolah?

. Apakah ada kendala terkait penerapan

mutu sekolah?
Bagaimana struktur organisasi yang

mendukung?

Perencanaan strategi
dalam perbaikan secara
terus menerus

(continuous improvement)

Bagaimana strategi mutu berkelanjutan di
SMAN 2 Pare?
Kendala apa yang sering dihadapi kepala
sekolah dalam penerapan mutu
berkelanjutan?
Bagaimana bentuk evaluasi dan refleksi

dalam penerapan mutu berkelanjutan?

16




4. Jika terjadi hal-hal yang tidak diinginkan
sesuai dengan target langkah apa yang
dilakukan?
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Lampiran 7: Timline Bimbingan Skripsi

KEMENTERIAN AGAMA RI
7 0 INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (IAIN) KEDIRI
X FAKULTAS TARBIYAH
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