BAB VI

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

1. Upaya yang dilakukan kepala sekolah memiliki pengaruh besar terhadap
perkembangan sekolah.

2. Upaya kepala SMAN 2 Kota Kediri dalam mewujudkan visi unggul diantaranya
adalah : adanya ekstrakurikuler atau PMT (Pembinaan Mental dan Teknis),
mencanangkan rutin mengikuti lomba literasi “Gerakan Sekolah Menulis Buku”,
pemilihan “The Best Class of SMADA?”, bekerjasama dengan IKASMADA.

3. Bagian dari faktor pendukung dalam mewujudkan visi unggul di SMAN 2 Kota Kediri
ialah potensi bawaan dari peserta didik.

4. Bagian dari kendala/faktor penghambat dalam mewujudkan visi unggul di SMAN 2
Kota Kediri ialah biaya.

B. Saran
Berdasarkan penelitian yang peneliti lakukan, dapat memberi saran sebagai berikut :

1. Bagi Sekolah :

a) Pihak Sekolah mempertahankan nilai-nilai tinggi yang telah dicapai.

b) Kepala SMAN 2 Kota Kediri senantiasa tidak memiliki bosan untuk memberikan
inovasi-inovasi pendidikan.

c) Guru mendukung dan turut menyukseskan program-program bagus yang direncanakan
oleh sekolah.

d) Peserta didik senantiasa gemar belajar dan terus semangat untuk menggali,
mengembangkan, dan mepertahankan potensi yang ada pada diri.

2. Bagi Peneliti Selanjutnya
Hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai dasar pengetahuan kepemimpinan kepala
sekolah. Dan semoga penelitian selanjutnya mampu menyempurnakan penelitian
sebelumnya.

3. Bagi Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Hasil penelitian ini dapat digunakan sebagai referensi tambahan dalam mengelola

lembaga sekolah dalam hal kepemimpinan.
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