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MOTTO 

Jangan tuntut Tuhanmu karena tertundanya keinginanmu, tapi tuntut dirimu 

karena menunda adabmu kepada – Nya. 

(Ibnu Atha’illah As – Sakandari) 

 Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya. 

(Q.S Al – Baqarah Ayat 286) 

Kunci utama dalam menjalani hidup adalah rasa syukur atas semua ketentuan-

Nya. 
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ABSTRAK 

Nur Sifaur Rohmah. 2022. Hubungan Perencanaan Karir dan Kemandirian 

Belajar Siswa Kelas XI SMK Negeri 3 Kota Kediri. Skripsi, Psikologi Islam, 

Fakultas Ushuluddin dan Dakwah, IAIN Kediri. Dosen Pembimbing, Yuli Darwati, 

M.Si dan Drs. Moh. Irfan Burhani, M.Psi. 

Kata Kunci: Perencanaan Karir, Kemandirian Belajar 

Perencanaan karir adalah proses yang dilakukan individu untuk mencari dan 

menggali mengenai minat, bakat serta keterampilan yang dimiliki sehingga dapat 

digunakan untuk mengambil keputusan mengenai masa depan karir yang 

diinginkan. Kemandirian belajar adalah usaha yang dilakukan individu untuk 

memperoleh pengetahuan, pengalaman dengan kesadaran diri sendiri, menggali dan 

mencari informasi serta mengambil keputusan tidak bergantung pada orang lain 

melainkan berdasarkan pengetahuan yang dimiliki. Kemandirian merupakan aspek 

yang penting bagi siswa untuk membuat perencanaan karir. Siswa yang mempunyai 

perencanaan karir akan mempunyai tujuan yang jelas mengenai karir yang 

diinginkan, sehingga mendorong siswa mencapai tujuan dengan kesadaran diri 

sendiri yaitu kemandirian. Masalah yang ditemukan di SMKN 3 Kediri banyak 

siswa yang sudah mempunyai perencanaan karir akan tetapi mempunyai 

kemandirian belajar yang rendah. Penelitian ini bermaksud untuk mengetahui 

tingkat perencanaan karir kelas XI SMK Negeri 3 Kota Kediri; kemandirian belajar 

siswa kelas XI SMK Negeri 3 Kota Kediri serta hubungan perencanaan karir 

dengan kemandirian belajar siswa kelas XI SMK Negeri 3 Kota Kediri. 

 Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif korelasional. Metode 

korelasi digunakan untuk mengetahui tingkat hubungan antara variabel X dan Y. 

Populasi penelitian siswa kelas XI SMKN 3 Kediri berjumlah 391 siswa. Sampel 

yang diambil berjumlah 198 siswa. Pengumpulan data dilakukan dengan 

menggunakan kuesioner yang disusun dari indikator perencanaan karir Dillard dan 

kemandirian belajar Knowless. Analisis data menggunakan korelasi Pearson 

Product Moment untuk mengetahui hubungan variabel X dan Y. 

 Dari penelitian yang dilakukan didapatkan hasil: Perencanaan karir siswa 

kelas XI SMKN 3 Kediri dalam kategori sedang dalam rentang rentang nilai  73 – 

79 sebanyak 82 siswa ; Kemandirian belajar siswa kelas XI SMKN 3 Kediri dalam 

kategori sedang dalam rentang nilai 80 – 87 dengan jumlah siswa 80 siswa; 

Terdapat hubungan positif dan signifikan antara perencanaan karir dan kemandirian 

belajar dengan nilai r sebesar 0.480 signifikansi 0.000. Siswa yang mempunyai 

perencanaan karir tinggi maka kemandirian belajar juga tinggi. 
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