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BAB VI  

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Dari penelitian yang dilakukan pada TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren 

Kota Kediri, dapat diperoleh kesimpulan sebagai berikut :  

1. Planning atau perencaan sarana dan prasarana dilakukan setiap semester dan 

akan dicatat kedalam buku investaris. Dimana terdapat kegiatan analisis 

kebutuhan-kebutuhan yang diperlukan dengan menetapkan perencanaan 

dengan memperhatikan berbagai faktor.  

2. Pengadaan sarana dan prasarana pada TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren 

Kota Kediri dilakukan melalui Musrenbang yang diadakan setiap tahun 

melalui kelurahan jamsaren, atau melalukan rapat bersama komite sekolah 

ketika dana tidak mencukupi. Pengadaan barang dilakukan dengan cara 

membeli atau dengan cara mendapatkan sumbangan baik itu dari kalangan 

masyarakat atau wali siswa.  

3. Pendistribusian manajemen sarana dan prasarana dilakukan dengan secara 

langsung melalui dewan guru, guru mendapatkan sarana dan prasarana yang 

memadai demi mendukung kinerjanya dalam memberikan pendidikan yang 

berkualitas di kelas, seperti media belajar seperti buku, papan tulis dan sarana 

dan prasarana yang tersedia di Tk Dharma Wanita Kleco Jamsaren Kota 

Kediri 

4. Pemeliharaan dilakukan secara bergotong royong hal ini dilakukan demi 

kelancaran program pendidikan yang diperankan oleh guru, ketika sarana dan 

prasarana mengalami kerusakan karena tidak adanya pemeliharaan maka 



92 

 

 

 

 

kinerja guru akan dengan pasti terganggu. Tanpa pengontrolan pemeliharaan 

maka tidak akan diketahui permasalahan apa yang menghambat guru dalam 

melaksanakan kegiatan dikelas. 

5. Penginvestarisan diawal dari barang masuk atau menjadi milik Tk Dharma 

Wanita Kleco Jamsaren, dengan cara mencatat pada buku penerimaan barang 

dan kemudian dilaporkan dalam laporan investaris dimana semua barang-

barang milik Tk Dharma Wanita Kleco Jamsaren dicatat dari barang baru 

hingga barang yang lama 

6. Penghapusan manajemen sarana dan prasarana dilakukan dengan 

berdasarkan peraturan perundang-undangan yang berlaku. Dalam 

melaksanakan proses penghapusan diawali dengan banyak pertimbangan, 

salah satunya adalah mempertimbangkan fungsi atau kelayakan dan yang 

lainnya dalam menunjang keberhasilan kinerja guru dalam proses 

pembelajarannya. 

7. Pertanggung jawaban Tk Dharma Wanita Kleco Jamsaren dengan melalui 

proses melakukan pelaporan dalam periode tertentu dengan tujuan dapat 

digunakan untuk mengadakan evaluasi juga menjadi fokus dalam 

memberikan dukungan terhadap kinerja guru disekolah terutama pada Tk 

Dharma Wanita Kleco Jamsaren.  

B. Saran 

Setelah mengetahui hasil dari penelitian pengaruh manajemen sarana dan 

prasarana di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren sesuai dengan yang sudah 

peneliti lakukan, maka peneliti memiliki usulan saran-saran sebagai berikut. 

1. Bagi sekolah 
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a. Untuk meningkatkan dan mempertahankan kualitas manajemen sarana dan 

prasarana di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri dengan fokus 

dalam meningkatkan kinerja guru. 

b. Untuk meningkatkan kinerja guru tidak hanya dengan memfasilitasi sarana 

dan prasarana saja, namun kualitas SDM dari guru juga harus ditingkatkan. 

2. Bagi dewan guru 

a. Meningkatkan kinerja dan lebih inovatif dalam memanfaatkan sarana dan 

prasarana yang ada di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri. 

b. Dapat meningkatkan kinerjanya dengan mengikuti program pelatihan 

dengan tujuan dapat meningkatkan kualitas pendidikan di TK Dharma 

Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


