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ABSTRAK 

 

Oviana, Auriel Nur, Dosen Pembimbing Dr. Noer Hidayah M.Si. dan Puspoko 

Ponco Ratno, M.T. Manajemen Sarana dan Prasarana Dalam Meningkatkan 

Kinerja Guru Di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri. Skripsi, 

Program Studi Manajemen Pendidikan Islam. Fakultas Tarbiyah, IAIN Kediri, 

2022 

Kata Kunci : Manajemen, Sarana dan Prasarana, Kinerja Guru 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: 1). Bagaimana planning atau 

perencanaan manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan kinerja guru 

di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri 2). Bagaimana pengadaan 

manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan kinerja guru di TK Dharma 

Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri 3). Bagaimana pendistribusian manajemen 

sarana dan prasarana dalam meningkatkan kinerja guru di TK Dharma Wanita 

Kleco Jamsaren Kota Kediri 4). Bagaimana pemeliharaan manajemen sarana dan 

prasarana dalam meningkatkan kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco 

Jamsaren Kota Kediri 5). Bagaimana peninvestarisan manajemen sarana dan 

prasarana dalam meningkatkan kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco 

Jamsaren Kota Kediri 6). Bagaimana penghapusan manajemen sarana dan 

prasarana dalam meningkatkan kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco 

Jamsaren Kota Kediri 7). Bagaimana pertanggung jawaban manajemen sarana dan 

prasarana dalam meningkatkan kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco 

Jamsaren Kota Kediri.  

Pendekatan yang peneliti gunakan dalam penelitian ini adalah Kualitatif. 

Dengan rancangan Studi Kasus. Teknik Pengumpulan data melalui 1) 

Wawancara, 2) Observasi, 3) Dokumentasi. Informan dalam penelitian ini adalah 

kepala sekolah, Dewan guru, Wali murid Tk Dharma Wanita Kleco Jamsaren 

Kota Kediri. Analisis data terdiri dari reduksi data, penyajian data, dan penarikan 

kesimpulan 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 1). Planning atau perencanaan 

dalam sarana dan prasarana ini dilakukan setiap awal semester dicatat secara rinci 

melalui buku investaris, 2). Pengadaan dilakukan dengan mengusulkan pada 

Musrenbang yang diadakan setiap tahun, melalui bantuan wali murid tanpa 

paksaan dan melalui BOP (dana operasional sekolah), 3). Pendistribusian 

dilakukan dengan cara berupaya dalam saling menjaga dan merawat setiap 

fasilitas sarana dan prasarana yang dijaga dengan baik demi mendukung kinerja 

guru. 4). Pemeliharaan dilakukan secara bergotong royong demi kelancaran 

program pendidikan yang diperankan guru. 5). Penginvestarisan dengan proses 

barang masuk dan kemudian dilaporkan kedalam buku laporan investaris. 6). 

Penghapusan dilakukan jika sarana dan prasarana dalam kondisi sudah tua atau 

mengalami kerusakan dan tidak dapat diperbaiki. 7). Pertanggung jawaban 

dilakukan setiap tahunnya dengan cara pelaporan yang disampaikan kepada dinas 

pendidikan tentang sarana dan prasarana yang ada pada Tk Dharma Wanita Kleco 

Jamsaren Kota Kediri demi memberikan dukungan terhadap kinerja guru.  



ix 

 

HALAMAN PERSEMBAHAN 

Alhamdulillah dengan segala puja dan puji syukur kepada Allah SWT dan 

bersholawat kepada Nabi Muhammad SAW yang kunantikan syafa’atnya di 

akhirat nanti. Skripsi ini saya persembahkan kepada: 

1. Kedua Orang tua saya Bapak Khomarudin dan Ibu Aris Tiviana yang 

selalu memberi dukungan, motivasi, kasih sayang serta doanya kepada 

saya. Tidak mungkin saya menyelesaikannya tanpa penuh dan senyum 

yang selalu membuat saya bersemangat untuk segera menyelesaikan 

skripsi ini. Serta doa restunya yang selalu mengiringi setiap langkahku. 

2. Adikku tercinta Azriel Rifqi Nuruddin yang memotivasiku untuk 

segera menyelesaikan skripsi ini sehingga dapat selesai tepat waktu. 

3. Ibu Dr. Noer Hidayah M.Si. dan Bapak Puspoko Ponco Ratno, M.T 

selaku pembimbing skripsi saya, terimakasih atas bimbingan dan arahan 

yang telah diberikan selama proses penulisan skripsi ini. 

4. Ibu Wiwik Nurhayati, S.Pd. AUD selaku Kepala Sekolah TK Dharma 

Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri yang telah mengijinkan saya 

melakukan penelitian di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren Kota 

Kediri. 

5. Teman- temanku dari awal magang dan KKN terutama MPI-A 

Terimakasih telah saling mendukung, menyemangati satu sama lain dan 

mendengarkan keluh kesahku 

 

  



x 

 

KATA PENGANTAR 

 Alhamdulillah dengan mengucapkan puji dan syukur kepada Allah SWT, 

yang telah memberikan limpahan rahmat, taufik dan hidayahNya, sehingga 

penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi dengan judul MANAJEMEN 

SARANA DAN PRASARANA DALAM MENINGKATKAN KINERJA 

GURU TK DHARMA WANITA KLECO JAMSAREN KOTA KEDIRI 

Penulisan skripsi ini dimaksudkan untuk memenuhi salah satu persyaratan 

dalam menyelesaikan program Sarjana Pendidikan. Penulisan skripsi ini tidak 

dapat terselesaikan tanpa adanya bantuan, bimbingan, motivasi dan doa dari 

berbagai pihak, baik berupa materi maupun moral, sehingga pada kesempatan ini 

penulis menyampaikan rasa terimakasih yang setingginya kepada:  

1. Bapak Dr. Wahidul Anam, M.Ag. selaku Rektor IAIN Kediri. 

2. Ibu Prof. Dr. Hj. Munifah, M.Pd. selaku Dekan Fakultas Tarbiyah IAIN 

Kediri 

3. Bapak Dr. Untung Khairuddin, M.Pd.I. selaku Ketua Program Studi 

Manajemen Pendidikan Islam 

4. Ibu Dr. Noer Hidayah M.Si. selaku dosen pembimbing I, dan Bapak 

Puspoko Ponco Ratno, M.T selaku dosen pembimbing II yang telah 

memberikan bimbingan dan arahan hingga terselesaikannya skripsi ini. 

5. Ibu Wiwik Nurhayati, S.Pd. AUD. selaku Kepala Sekolah TK Dharma 

Wanita Kleco Jamsaren Kota Kediri 

6. Bapak dan Ibu dosen beserta staff Fakultas Tarbiyah dan Program Studi 

Manajemen Pendidikan Islam IAIN Kediri 



xi 

 

7. Kedua orangtuaku Bapak Khomarudin dan Ibu Aris Tiviana dan 

segenap keluarga terutama adikku tercinta Azriel Rifqi Nuruddin serta 

orang-orang yang senantiasa mendo’akan, menyayangi, membantu, dan 

memotivasi hingga peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini. 

8.  Teman-teman mahasiswa IAIN Kediri terutama Nila Ayu, Iva, 

seperjuangan skripsi Deva, Kifty, Firda, Alifia serta pihak-pihak yang 

tidak dapat peneliti sebutkan satu persatu yang membantu dalam 

penyelesaian penyusunan skripsi ini, semoga amal kebaikan dari 

berbagai pihak tersebut mendapat pahala yang berlipat ganda dari Allah 

SWT, Amin 

Peneliti menyadari bahwa penyusunan skripsi ini masih banyak kekurangan 

dan kesalahan, karena itulah peneliti berharap kepada semua pihak yang membaca, 

agar memberikan saran dan kritik demi perbaikan pada penelitian selanjutnya. 

peneliti berharap semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi peneliti 

khusunya dan bagi para pembaca pada umumnya, Amiin. 

 

Kediri, 11 Juli 2022  

 

Penulis 

 

 

 



xii 

 

 
DAFTAR ISI 

HALAMAN PERSETUJUAN ............................................................................ iii 

NOTA DINAS ....................................................................................................... iv 

NOTA PEMBIMBING ......................................................................................... v 

HALAMAN PENGESAHAN .............................................................................. vi 

HALAMAN MOTTO ......................................................................................... vii 

ABSTRAK .......................................................................................................... viii 

HALAMAN PERSEMBAHAN .......................................................................... ix 

KATA PENGANTAR ........................................................................................... x 

DAFTAR ISI ........................................................................................................ xii 

DAFTAR GAMBAR .......................................................................................... xiv 

DAFTAR TABEL ............................................................................................... xv 

DAFTAR LAMPIRAN ...................................................................................... xvi 

BAB I  PENDAHULUAN ..................................................................................... 1 

A. Konteks Penelitian.......................................................................................... 1 

B. Fokus Penelitian ............................................................................................. 3 

C. Tujuan Penelitian ............................................................................................ 4 

D. Manfaat Penelitian .......................................................................................... 5 

E. Definisi Konsep .............................................................................................. 6 

F. Penelitian Terdahulu ....................................................................................... 7 

BAB II  LANDASAN TEORI ............................................................................ 16 

A. Manajemen Sarana dan Prasarana Pendidikan ............................................. 16 

B. Kinerja Guru ................................................................................................. 25 

BAB III  METODE PENELITIAN ................................................................... 31 

A. Pendekatan dan Jenis Penelitian ................................................................... 31 

B. Kehadiran Penelitian ..................................................................................... 32 

C. Lokasi Penelitian .......................................................................................... 32 

D. Data dan Sumber Data .................................................................................. 41 

E. Teknik Pengumpulan Data ............................................................................ 41 

F. Instrumen Penelitian ..................................................................................... 44 

G. Pengecekan Keabsahan Data ........................................................................ 47 

I. Tahap-Tahap Penelitian ................................................................................. 50 

BAB IV  PAPARAN DATA DAN TEMUAN PENELITIAN ......................... 52 

A. Paparan Hasil Penelitian ............................................................................... 52 



xiii 

 

B. Temuan Penelitian ........................................................................................ 66 

BAB V  PEMBAHASAN .................................................................................... 72 

A. Planning atau rencana manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan 

kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren. ....................................... 74 

B. Pengadaan manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan kinerja 

guru di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren. ................................................... 77 

C. Pendistribusian manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan 

kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren. ....................................... 81 

D. Pemeliharaan manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan kinerja 

guru di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren. ................................................... 83 

E. Penginvestarisan manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan 

kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren. ....................................... 85 

F. Penghapusan manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan kinerja 

guru di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren. ................................................... 87 

G. Pertanggung jawaban manajemen sarana dan prasarana dalam meningkatkan 

kinerja guru di TK Dharma Wanita Kleco Jamsaren. ....................................... 89 

BAB VI  PENUTUP ............................................................................................ 91 

A. Kesimpulan .................................................................................................. 91 

B. Saran ............................................................................................................ 92 

DAFTAR PUSTAKA .......................................................................................... 94 

LAMPIRAN ......................................................................................................... 96 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xiv 

 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 3.1   Struktur Organisasi Kepemimpinan TK Dharma Wanita Kleco ..... 36 

Gambar 4. 1. Rapat Pengusulan Musrenbang Melalui Pihak Kelurahan .............. 56 
Gambar 4. 2. Ruangan Kepala Sekolah dan Guru ................................................ 59 
Gambar 4. 3. Laporan Investaris Tahunan ............................................................ 62 
Gambar 4. 4. Laporan Pertanggung Jawab ........................................................... 66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xv 

 

DAFTAR TABEL 

Tabel 1.1 Persamaan dan Perbedaan Penelitian ...................................................... 9 

Tabel 4.1 Jumlah Peseta didik Tahun Ajaran 2020/2021 ..................................... 36 
Tabel 4.2 Jumlah Rombongan Belajar Tahun Ajaran 2020/2021 ......................... 37 
Tabel 4.3 Jumlah Tenaga Pengajar Tahun Ajaran 2020/2021 .............................. 39 
Tabel 4.4 Data Sarana dan Prasarana TK Dharma Wanita Kleco......................... 39 
Tabel 1.6 Data Wawancara ................................................................................... 42 

Tabel 1.7 Aspek Yang Diamati ............................................................................. 46 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xvi 

 

 DAFTAR LAMPIRAN  

 

Lampiran 1 : Struktur Organisasi .......................................................................... 96 
Lampiran 2 : Wawancara dan Observasi .............................................................. 97 
Lampiran 3 : Bukti Konsultasi .............................................................................. 99 
Lampiran 4: Surat Izin Penelitian ....................................................................... 101 
Lampiran 5: Surat Keterangan Penelitian ........................................................... 102 
Lampiran 6: Dokumentasi Foto .......................................................................... 103 
Lampiran 7 : Riwayat Hidup ............................................................................... 105 


