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MOTTO 

 

  
   

 “ Dengan menyebut nama Allah yang Maha Pengasih lagi Maha Penyayang “ 

 

  

  

    

  

  

  

    

 

“ Dan mereka beriman kepada-Nya serta memintakan ampun bagi orang-

orang yang beriman (seraya mengucapkan): "Ya Tuhan Kami, rahmat dan 

ilmu Engkau meliputi segala sesuatu, Maka berilah ampunan kepada 

orang-orang yang bertaubat dan mengikuti jalan Engkau dan peliharalah 

mereka dari siksaan neraka yang menyala-nyala ” 

( QS.Al-Mu’min : 7 )  
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ABSTRAK 

 

YUGOSLAVIA, Dosen Pembimbing Dr. ANDRIANI, MM dan ALI SAMSURI, 

M.EI: Peranan Manajemen terhadap Peningkatan Mitra Pembiayaan Musyarokah 

di KSPPS BMT Beringharjo Cabang Kediri, Ekonomi Islam, Syariah, STAIN 

Kediri, 2016. 

 

Kata Kunci : Manajemen, Peningkatan Mitra, Pembiayaan Musyarokah 

 

KSPPS BMT Beringharjo cabang Kediri merupakan lembaga keuangan 

non bank yang menggunakan prinsip syariah. Prosedur Manajemen yang 

dilakukan KSPPS BMT Beringharjo cabang Kediri juga menggunakan 

Manajemen syariah dimana menggunakan prinsip POAC (Planning, Organising, 

Actuating, Controling) dimana mulai dari awal prospek sampai proses control 

atau pendampingan mitra pembiayaan, disamping itu manajemennya 

menggunakan Manajemen terbuka, dimana setia pada kebijakan baru pasti semua 

mengetahuinya dan berhak mengetahuinya. Berangkat dari konteks ini, maka 

peneliti ingin mengetahui bagaimana penerapan Manajemen di KSPPS BMT 

Beringharjo cabang Kediri. Peneliti juga ingin mengetahui bagaimana peranan 

Manajemen terhadap Peningkatan Mitra Pembiayaan Musyarokah pada KSPPS 

BMT Beringharjo cabang Kediri. 

Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan pendekatan kualitatif. 

Kehadiran peneliti dilokasi penelitian sangat penting karena peneliti merupakan 

instrument kunci untuk mengangkat temuan-temuan yang ada di lapangan. 

Ungkapan dan tindakan yang diperoleh merupakan sumber data primer, 

sedangkan sumber data sekunder berupa dokumen melalui observasi, wawancara 

dan dokumentasi. Analisis dengan cara menelaah seluruh data yang ada, 

dilakukan dengan mengadakan pengecekan keabsahan data ketekunan 

pengamatan dan triangulasi. 

Dari Penelitian yang telah dilakukan dapat diperoleh hasil penelitian 

sebagai berikut : Dalam Penerapan Manajemen yang dilakukan KSPPS BMT 

Beringharjo cabang Kediri diharapkan dapat meningkatkan minat mitra untuk 

bermitra dengan KSPPS BMT Beringharjo cabang Kediri. Tidak semua lembaga 

keuangan non bank bisa menjalankan Manajemennya dengan baik dan sesuai 

syariah. Pada dasarnya Manajemen yang dijalankan KSPPS BMT Beringharjo 

cabang Kediri yakni dengan POAC (Planning, Organising, Actuating, 

Controlling) ini berperan dalam meningkatkan mitra pada KSPPS BMT 

Beringharjocabang Kediri, Sehingga dari di jalankannya manajemen yang baik itu 

bisa membangun BMT itu sendiri dan bisa mencegah terjadinya pembiayaan 

macet. Dan juga pembiayaan Musyarokah yang semakin meningkat di pasar 

berjalan dengan baik dan lancar, sehingga mitra sangat tertarik dengan pembiyaan 

Musyarokah yang di berikan KSPPS BMT Beringharjo cabang Kediri, oleh 

Karena itu para mitra itu sendiri senang dengan sistem yang dijalankan BMT dan 

semakin percaya dengan lembaga keuangan non bank yang peneliti teliti. Disisi 

lain, mitra merasa cocok dengan apa yang dilakukan BMT, sebab pada 

pelaksanaannya pasti ada doa bersama yang mendatangkan rasa aman, percaya, 

dan lebih barokah untuk menjalankan usahanya. 
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