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ABSTRAK

Desta Kurnia Sari, Dosen Pembimbing Dr. Hj. NANING FATMAWATI, SE.
MM dan ALI SAMSURI, M.EI : Implementasi Corporate Social Responsibility
(CSR) PT Semen Indonesia (Persero) Thk. dalam Perspektif Islam, Ekonomi
Syariah, STAIN Kediri, 2016.

Kata Kunci: CSR, CSR dalam Islam, Kesejahteraan Sosial

Demi mendapat keuntungan yang maksimal perusahaan melakukan
berbagai upaya yang terkadang menimbulkan dampak negatif. Diantaranya
mengabaikan hak pekerja, mencemari lingkungan, dan mengabaikan
kesejahteraan masyarakat di sekitar perusahaan. Oleh karena itu, perusahaan harus
bertanggung jawab atas dampak operasional usahanya. Tanggung jawab
perusahaan tersebut dikenal sebagai Corporate Social Responsibility (CSR).
Beberapa perusahaan besar yang melaksanakan CSR telah terdaftar di JIl (Jakarta
Islamic Index), salah satunya PT Semen Indonesia (Persero) Tbk yang meraih
berbagai penghargaan dalam bidang CSR. Namun, penghargaan yang diraih
mayoritas pada kategori lingkungan. Sedangkan CSR dalam Islam selain pada
aspek lingkungan, juga pada internal perusahaan, kesejahteraan sosial secara
umum, serta beberapa kriteria CSR yang harus dipenuhi. Hal tersebut membuat
peneliti memilih perusahaan ini sebagai objek penelitian untuk mengkaji lebih
mendalam mengenai pelaksanaan tanggung jawab sosial perusahaan atau
Corporate Social Responsibility (CSR) PT Semen Indonesia (Persero) Tbhk dalam
perspektif Islam. Maka fokus penelitian yaitu 1) Bagaimana implementasi
Corporate Social Responsibility (CSR) PT Semen Indonesia (Persero) Tbk? 2)
Bagaimana implementasi Corporate Social Responsibility (CSR) PT Semen
Indonesia (Persero) Tbhk dalam perspektif Islam?

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan tipe deskriptif.
Sumber data dalam penelitian ini diantaranya Kepala Departemen CSR dan
masyarakat penerima program CSR. Proses pengumpulan data dilaksanakan
dengan observasi, wawancara, dan dokumentasi. Tahap analisis yang peneliti
lakukan yaitu reduksi data, penyajian data, kemudian menarik kesimpulan.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa implementasi CSR PT Semen
Indonesia (Persero) Thk tidak hanya dilaksanakan melalui Departemen CSR saja,
tetapi melibatkan seluruh unit kerja, dan semua kegiatan perusahaan yang
berhubungan dengan pihak eksternal selalu mengandung unsur CSR. Pelaksanaan
CSR PT Semen Indonesia (Persero) Tbk mengacu pada empat pilar yaitu Semen
Indonesia (SI) Cerdas, SI Prima, Sl Lestari, SI Peduli. Implementasi CSR PT
Semen Indonesia (Persero) Tbk telah sesuai dengan unsur CSR dalam Islam yaitu
al adl, al ihsan, manfaat, dan amanah. Serta telah sesuai dengan kriteria CSR
dalam Islam yaitu syariah compliance, kesetaraan, tanggung jawab dalam bekerja,
jaminan Kkesejahteraan, jaminan kelestarian lingkungan, dan amal untuk
pelestarian kebajikan. CSR perusahaan juga telah sesuai dengan aspek CSR dalam
Islam, yaitu kepada pelaku organisasi, dan lingkungan alam. Namun pada aspek
kesejahteraan sosial secara umum dalam Islam masih kurang sesuai.
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