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METODOLOGI PENELITIAN

A. Jenis penelitian dan Pendekatan

Judul yang diangkat oleh peneliti tentang Penentuan Upah Karyawan
UD. Medali Mas Dalam Prespektif Islam, penelitian ini termasuk yang
menggunakanpendekatan kualitatif, yaitu berupa prosedur penelitian yang
menghasilkan data deskripsi, berupa ucapan atau tulisan dan perilaku yang
diamati dari orang-orang (subjek itu sendiri).Penelitian kualitatif bermaksud
memahami fenomena tentang apa yang dialami oleh subjek penelitian
misalnya perilaku, persepsi, motivasi, tindakan, dan lain-lain secara holistik,
dan dengan cara deskriptif dalam bentuk kata- kata dan bahasa, pada suatu
konteks khusus yang alamiah dan dengan memanfaatkan berbagai metode

alamiah.

B. Kehadiran Peneliti
Sesuai dengan pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini
adalah kualitatif, disini kehadiran peneliti di lapangan sangat penting dan
diperlukan secara optimal. Peneliti merupakan suatu instrument kunci yang
secara langsung mengamati, mewawancarai, dan mengobservasi obyek yang

diteliti.
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C. Lokasi Penelitian
Lokasi yang dipilih peneliti dilaksanakan di tempat Tenun Ikat UD.
Medali Mas di Kelurahan Bandar Kidul Kecamatan Mojoroto kabupaten
Kediri. Peneliti memilih tempat tersebut dengan alasan UD. Medali Mas salah
satu perusahaan yang bergerak dibidang ATBM yang mempunyai karyawan

cukup banyak.

D. Sumber Data
Penelitian ini merupakan penelitian lapangan, data diperoleh secara
langsung dari sumber asli. Sumber data dalam penelitian ini adalah pihak
pemilik usaha dan karyawan di UD. Medali Mas. Dan sumber-sumber lain
yang dimungkinkan dapat memberikan informasi yang ada di tempat Tenun

Ikat UD. Medali Mas Kelurahan Bandar Kidul Kecamatan Mojoroto. yang

menunjang terhadap data yang berbentuk kata- kata tulisan maupun tindakan.

Sehingga beberapa sumber data yang dimanfaatkan dalam penelitian ini

meliputi:

1. Sumber data utama (primer) yaitu sumber data dikumpulkan peneliti
melalui wawancara dan observasi terkait data tentang perbedaan karyawa
laki- laki dan perempua dan upah yang diberikan sudah memenuhi standart
UMK. Sumber data tersebut diperoleh dari pemilik Usaha Dagang (UD)
Medali Mas dan karyawannya untuk mengetahui Penentuan Upah

Karyawan UD. Medali Mas.
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2. Sumber data tambahan (sekunder), yaitu sumber data di luar kata-kata dan
tindakan yakni sumber data tertulis, referensi tentang Penentuan Upah
Karyawan dalam prespektif Islam dari buku, literatur, dan lain sebagainya.

Dari keterangan diatas, maka sumber data utama yang menjadi
sumber informasi dalam penelitian ini adalah Pemilik UD. Medali Mas
dan karyawan yang yang nantinya akan memberikan pengarahan kepada
peneliti dalam pengambilan sumber data, dan memberikan informasi serta

rekomendasi kepada informan lainnya.

E. Metode Pengumpulan Data

Metode pengumpulan data adalah metode yang digunakan untuk
mengumpulkan data efektif, metode pengumpulan data ini sangat penting,
sebab berhasil atau tidaknya suatu penelitian tergantung pada pengumpulan
data yang dibutuhkan.

Untuk memperoleh kajian yang relevan dengan tema pokok bahasan
serta untuk mempermudah pengertian serta arah penulisan yang sesuai
permasalahan pada judul skripi. Pengumpulan data yang akan peneliti
gunakan dalam penelitian ini, antara lain sebagai berikut:

a. Observasi
Observasi adalah pengamatan dan pencatatan dengan sistematik
fenomena- fenomena yang diteliti. Dengan metode observasi, peneliti
dapat mengamati secara langsung dan jelas terhadap apa yang terdapat di

lapangan.
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b. Wawancara
Wawancara adalah metode pengumpulan bahan berita (data atau
fakta) yang pelaksanannya secara langsung bertatap muka dengan orang
yang diwawancarai. Metode pengumpulan data dalam hal ini peneliti
mengajukan pertanyaan langsung kepada pemilik UD. Medali Mas serta
para karyawan. Kemudian data- data yang diperoleh dicatat atau direkam
dengan alat perekam.
Wawancara dalam penelitian ini ditujukan kepada pemilik UD.
Medali Mas serta para karyawan guna memperoleh data tentang:
1) Besaran upah yang diberikan oleh pemilik terhadap karyawan.
2) Untuk mengetahui sudah sesuai atau tidak penerimaan upah yang di
dapat karyawan.
3) Sudah sesuai atau tidak pemberian upah karyawan dalam prespektif
Islam.
c. Metode Dokumentasi
Dokumentasi adalah metode yang digunakan untuk
mengumpulkan data dari sumber non lisan yaitu benda tertulis, buku,
catatan harian, dan sebagainya.! Metode ini di gunakan untuk
memperoleh data tentang:
1) Struktur organisasi UD. Medali Mas.

2) Dokumentasi Struktur Organisasi UD. Medali Mas tahun 2017

! Suharsimi Arikunto, Prosedur Penelitian: Suatu Pendekatan Praktik, (Jakarta: Rineka Cipta,
1998), 149
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F. Analisis Data

Analisis data disini peneliti merupakan upaya mencari data dan
menata catatan hasil observasi dan wawancara serta hasil lainnya, untuk
meningkatkan pemahaman peneliti tentang kasus yang diteliti dan
menyajikannya sebagai temuan bagi orang lain.

Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah
tekhnik deskriptif dengan membuat gambaran sistematis dan aktual.
Analisanya dilakukan dengan tiga cara:

a. Reduksi Data atau Penyederhanaan
Reduksi data, peneliti melakukan proses pemilihan, pemusatan
perhatian pada penyederhanaan, pengabstrakan dan transformasi data
mentah atau data yang kasar yang muncul dari catatan di lapangan dan
reduksi data dapat dilakukan dengan membuat ringkasan,
mengembangan sistem pengkodean, menelusuri tema, membuat gugus
dan menuliskan memo.
b. Paparan dan sajian Data
Penyajian data, peneliti melakukan proses penyusunan informasi
yang kompleks kedalam bentuk- bentuk sistematis, sehingga lebih
sederhana dan selektif, serta dapat dipahami maknanya.
c. Penarikan Kesimpulan
Penarikan kesimpulan, peneliti menyimpulkan yang muncul dari

data yang diuji kebenarannya, melalui pola dari hasil penelian.?Penarikan

2 Mathew B. Miles, Analisis Data Kualitatif, (Jakarta: Ull Press, 1992), 16- 19
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kesimpulan merupakan langkah terakhir yang dilakukan peneliti dalam

menganalisis data secara terus menerus baik saat pengumpulan data atau

setelah pengumpulan data.

G. Pengecakan Keabsahan Data

Data kualitatif dapat digambarkan dengan kata- kata atau kalimat. Untuk

memenuhi kebenaran peneliti menggunakan teknik sebagai berikut:

1. Perpanjangan keikutsertaan Peneliti

Keikutsertaan peneliti sangat menentukan dalam pengumpulan
data. Keikutsertaan tersebut tidak hanya dilakukan dalam waktu singkat,
tetapi memerlukan perpanjangan keikutsertaan peneliti pada penelitian.
Hal ini dapat berguna bagi penemuan lapangan yang sesuai dengan
faktanya.®
Ketekunan pengamatan

Ketekunan pengamatan bertujuan menemukan ciri- ciri dan unsur-
unsur dalam situasi yang sangat relevan dalam persoalan yang dihadapi
atau dicari kemudian dipusatkan pada hal- hal dibutuhkan secara rinci.
Peneliti mengadakan pengamatan dengan teliti dan rinci terhadap faktor-
faktor yang menonjol. Dengan ketekunan pengamatan kepastian data dan
urutan peristiwva dapat direkam secara pasti dan sistematis. Dengan
meningkatkan ketekunan, peneliti dapat mengecek kembali data yang telah

ditemukan salah atau tidak, dengan meningkatkan ketekunan peneliti juga

¥ Naeng Muhajir, Metoologi Penelitian Kualitatif (Yogyakarta: Rake Sarakin, 1996), 104
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dapat memberikan deskripsi data yang akurat dan sistematis tentang yang
diamati.’Ketekunan pengamatan ini metode yang dilakukan peneliti di
UD. Medali Mas untuk mengetahui penentuan upah yang diberikan
karyawan apakah sudah sesuai dengan prespektif Islam. Ketekunan
penelitian diharapkan akan menemukan hasil yang benar- benar valid dari
data yang sudah diperoleh sebelum diadakan proses ketekunan
pengamatan.
3. Triangulasi
Triangulasi adalah teknik pemeriksaan kebenaran data yang
memanfaatkan data dari luar atau sebagai pembanding terhadap data- data
yang telah didapatkan. Triangulasi dapat dibagi menjadi tiga, triangulasi
sumber, triangulasi teknik, dan trianggulasi waktu.
a. Triangulasi sumber
Triangulasi sumber untuk menguji kredibilitas data dilakukan dengan
cara mengecek data yang telah diperolen melalui berbagai sumber,
yakni melakukan wawancara dengan karyawan borongan dan harian
UD. Medali Mas, peneliti juga melakukan wawancara kepada bagian
keuangan perusahaan.
b. Triangulasi teknik
Triangulasi teknik menguji kredibilitas data dilakukan
dengan cara mengecek data kepada sumber yang sama dengan teknik

berbeda. Misalnya data yang diperoleh dengan wawancara, lalu dicek

* Sugiono, Metodologi Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D (Bandung: Alfabeta, 2011), 272
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dengan observasi atau dokumentasi. Metode ini dilakukan dengan data
yang diperoleh dapat menghasilkan data valid dan benar. Misalkan
wawancara yang dilakukan kepada karyawan UD. Medali Mas akan
dicek dengan data dokumentasi perusahaan tersebut.

Triangulasi waktu

Waktu juga sering mempengaruhi kredibilitas data. Data
yang dikumpulkan dengan teknik wawancara di sore hari pada saat
narasumber sudah tidak repot dengan urusan perusahaan akan
memberikan data yang lebih valid sehingga lebih kredibel. Untuk itu
dalam rangka pengujian kredibilitas data dapat dilakukan dengan cara
melakukan wawancara, observasi, atau teknik lain dalam waktu atau
situasi yang berbeda. Bila hasil uji menghasilkan data yang berbeda,
maka dilakukan secara berulang- ulang sehingga sampai ditemukan
kepastian datanya.

Triangulasi waktu dilakukan oleh peneliti pada waktu pagi
hari. Dilakukan pada para karyawan UD. Medali Mas sebagai subyek
penelitian, dengan harapan akan memperoleh data yang valid
mengenai masalah yang diteliti, yakni mengenai peran upah dalam

prespektif Islam.
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H. Tahap- Tahap Penelitian

Dalam pelaksanaan penelitian ini dilakukan melalui empat tahapan,

diantaranya:

a.

b.

C.

d.

Tahap sebelum ke lapangan meliputi kegiatan menyusun proposal
penelitian, konsultasi fokus penelitian, mengunjungi lokasi penelitian,
mengurus perizinan observasi penelitian kepada jurusan dan seminar
proposal penelitian.

Tahap pengerjaan lapangan meliputi kegiatan pengumpulan data atau
informasi yang terkait dengan fokus penelitian dan pencatatan data.
Tahap analisis datameliputi analisis data, memberi pola dan pengecekan
keabsahan sumber data.

Tahap Penulisan Laporan meliputi kegiatan menyusun hasil penelitian,
konsultasi hasil penelitian dengan pembimbing, perbaikan hasil
konsultasi, pengurusan hasil kelengkapan persyaratan ujian dan

munagosah.



