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Artinya :

Maka sesungguhnya disamping ada kesukaran terdapat pula kemudahan.
Sesungguhnya disamping kepayahan (jasmani) itu, ada pula kelapangan.
Maka jika engkau telah selesai (dari suatu urusan), bekerja keraslah
engkau untuk urusan lain dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu
berharap. (Q.S. Al- Insyirah (94): 5-8)
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ABSTRAK

Putri, Yessi Chintiya, Primal Leadership Pada Organisasi IPNU dan IPPNU
Cabang Kabupaten Kediri, Skripsi, Program Studi Psikologi Islam, Fakultas
Ushuluddin dan Dakwah, IAIN Kediri, 2021. Dosen Pembimbing (1) Dr. MOH.
SHOFIYUL HUDA MF, M.Ag. dan Dosen Pembimbing (2) FATMA PURI
SAYEKTI, M.Psi, Psikolog,

Kata kunci: Primal Leadership, Organisasi, IPPNU dan IPPNU.

Organisasi merupakan susunan bagian-bagian dalam perkumpulan yang
diadakan untuk mencapai tujuan bersama. Organisasi yang terkenal di lingkungan
masyarakat disebut organisasi kemasyarakatan. Salah satu contoh organisasi
kemasyarakatan yaitu IPNU-IPPNU Cabang Kabupaten Kediri. IPNU-IPPNU
adalah organisasi pelajar yang berada di bawah naungan jam’iyyah Nahdlatul
Ulama. IPNU-IPPNU merupakan tempat berhimpun, wadah berkomunikasi,
aktualisasi, dan kaderisasi pelajar NU. Salah satu hal penting yang harus dimiliki
organisasi yaitu kepemimpinanya. Pemimpin yang baik akan mampu mengatur
organisasi seperti yang diinginkan dan dapat menuju keberhasilan organisasi.
Penelitian menggambarkan tentang primal leadership pada organisasi IPNU dan
IPPNU Cabang Kabupaten Kediri dan faktor pendukung serta penghambat primal
leadership tersebut.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif, yaitu dengan
memperoleh sumber data dari ketua organisasi IPNU-IPPNU Cabang dan Anak
Cabang yang ada di Kabupaten Kediri. Kemudian, dilanjutkan dengan
pengumpulan data menggunakan metode berupa wawancara, observasi, dan
dokumentasi.

Hasil penelitian yang telah dilakukan yaitu pemimpin organisasi IPNU-
IPPNU Cabang Kabupaten Kediri telah memiliki 4 kompetensi primal leadership,
yaitu kompentensi kesadaran diri (pemimpin tersebut mampu mengenali
bagaimana perasaan yang dialami dan berpengaruh bagi organisasi), pengelolaan
diri (pemimpin mampu bertanggung jawab akan tugas dan jabatannya, selalu
mencari ide terbaru untuk mengembangkan organisasi), kesadaran sosial
(pemimpin mudah merasakan emosi anggotanya, mampu membaca relasi), dan
pengelolaan relasi (pemimpin dapat menggerakkan banyak anggota di organisasi).
Faktor pendukung yang menjadikan seorang pemimpin memiliki primal
leadership dalam memimpin organisasi di IPNU-IPPNU Cabang Kabupaten
Kediri yaitu, keluarga dan lingkungan sekitar. Sedangkan faktor penghambatnya
yaitu pendidikan.
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