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ABSTRAK 

 

AHMAD MUDA’I, Prof. H. Fauzan Saleh, M.A, Ph.D dan Dr. H. Syamsul Huda, 

M. Ag.: Pengaruh Kompetensi Personal Guru dan Kompetensi sosial Guru 

Terhadap Motivasi Belajar Siswa Pada Mata Pelajaran Pendidikan Agama Islam 

Kelas XI di SMA Dharma Wanita Kediri. 

 

Kata Kunci: Kompetensi Personal, Kompetensi sosial Guru, Motivasi Belajar 

 

Motivasi belajar merupakan suatu hal yang komplek. Banyak faktor yang 

dapat dijadikan bahan penelitian tentang motivasi tersebut. Diantaranya adalah  

kompetensi personal guru dan kompetensi sosial guru. Kedua hal tersebut dapat 

mempengaruhi hasil motivasi belajar siswa di sekolah. Berdasarkan uraian di atas 

peneliti tertarik untuk mengadakan penelitian tentang pengaruh kompetensi 

personal guru dan kompetensi sosial guru terhadap motivasi belajar siswa. Tujuan 

penelitian yaitu untuk mengetahui kompetensi personal dan sosial guru PAI, 

motivasi belajar siswa, pengaruh kompetensi personal guru terhadap motivasi 

belajar, pengaruh kompetensi sosial guru terhadap motivasi belajar, dan pengaruh 

kompetensi personal guru  dan kompetensi sosial guru terhadap motivasi belajar 

siswa. 

 Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif. Jenis 

penelitian ini termasuk dalam penelitian regresi atau pengaruh. Dari populasi 

sebanyak 76 siswa, diambil sample sejumlah 65 siswa. Penentuan jumlah sampel 

menggunakan tabel krecjie. Instrumen yang digunakan adalah angket, dan 

dokumentasi. Tehnik analisis uji hipotesis yang digunakan adalah analisis regresi. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa kompetensi personal guru PAI 

dikategorikan baik dengan nilai rata-rata sebesar 115,66, kompetensi sosial guru 

PAI dikategorikan cukup dengan nilai rata-rata sebesar 105,91, dan motivasi 

belajar siswa kelas XI dikategorikan baik dengan nilai rata-rata sebesar 110,02. 

Hasil analisis regresi (ujihi potesis) menunjukkan bahwa terdapat koefisien 

korelasi sebesar 0,412 dan signifikan. Serta diketahui bahwa variabel kompetensi 

personal guru dan kompetensi sosial guru  mempengaruhi variabel motivasi 

belajar siswa yaitu sebesar 17%, dan 83% tapi tidak signifikan dan banyak 

dipengaruhi oleh faktor lain hal inilah yang menyebabkan Ha ditolak dan Ho 

diterima. 
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