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MOTTO 

 

ن بَ يِْْ يَدَيْهِ وَمِنْ خَلْفِهِ  بَاتٌ مِّ ُ مَا بِقَوْمٍ لَهُ مُعَقِّ يََْفَظوُنهَُ مِنْ أمَْرِ الَلِِّۗ إِنَ الَلَّ لََ يُ غَيِّّ
وُا مَا بِِنَفُسِهِمِْۗ وَإِذَا أرَاَدَ الَلُّ بِقَوْمٍ سُوءًا فَلََ مَرَدَ لَهُُۚ وَمَ  ن دُونهِِ مِن حَتََّٰ يُ غَيِّّ ا لََمُ مِّ

 وَالٍ 
“Baginya ( manusia ) ada malaikat – malaikat yang selalu mengikutinya 

bergiliran, dimuka dan dibelakangnya, mereka menjaga atas perinta Allah. 

Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah keadaan suatu kaum sebelum mereka 

mengubah keadaan diri mereka sendiri. Dan apabila Allah menghendaki 

keburukan terhadap suatu kaum, maka tak ada yang dapat menolaknya dan tidak 

ada pelindung bagi mereka selain dia.”  QS. Ar – Ra’d (13):11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

vii 

 

HALAMAN PERSEMBAHAN 
 

Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan 

hidayahnya, serta motivasi, do’a dan dukungan yang diberikan oleh orang – orang 

tercinta sehingga saya bisa menyelesaikan tugas akhir perkuliahan berupa skripsi 

ini dengan baik. Sebagai tanda bakti dan cinta yang tulus saya persembahkan 

skripsi ini kepada: 

Ibu saya tercinta, Ibu Siti Ainun Asmaiyah dan Nenek saya tercinta, Ibu 

Anjar Rukmi, Bapak Tarmidi dan Bapak Abdul Rahman yang selalu senantiasa 

mendukung untuk kesuksesan putranya, memberikan kasih sayang tiada henti, 

memberikan motivasi, dan yang paling utama selalu memberikan do’a disetiap 

langkah putra tercintanya, serta dengan sabar mendidik dan menanti keberhasilan 

yang nantinya dapat menjadi kebanggaan keluarga. 

Bapak Dr. H. Imam Annas Mushlihin, M.H.I dan Ibu Nilna Fauza, M.H.I 

selaku dosen pembimbing, yang tidak pernah bosan memberikan arahan, 

masukan, serta motivasi dengan sabar kepada saya yang jauh dari kata sempurna. 

Terimakasih atas ilmu dan bimbingan dari Bapak dan Ibu Pembimbing sehingga 

saya dapat menyelesaikan tugas akhir ini. 

Siti Ulfa, Rahma Devi, Zaim, Bahktiar, Yepe, Luci, Yura, Lala Po, Diana 

Amaliyah, dan Mekrok ( Ulfariya, Nihayah, Alpinisin, Marva dan Anir ) yang 

selalu menemani saya dalam suka ataupun duka ketika menempuh perkuliahan. 



 

 

viii 

 

ABSTRAK 
 

Riczi Bayu Andika Ainur Rachman, Dosen Pembimbing Dr. H Imam Annas 

Mushlihin, M.H.I dan Nilna Fauza, M.H.I : Peran Pemberdayaan Perempuan 

Difabel Dalam Meningkatkan Kesejahteraan ( Studi Kasus Himpunan Wanita 

Disabilitas Indonesia Cabang Kota Kediri ), Program studi Ekonomi Syariah, 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, IAIN Kediri 2020. 

Kata Kunci : Pemberdayaan, Kesejahteraan, Perempuan Difabel dan Himpunan 

Wanita Disabilitas Indonesia  

Kesejahteraan merupakan proses dimana seseorang dapat memelihara lima 

tujuan dasar yaitu agama, jiwa, keturunan, harta dan akal. Dalam proses 

mensejahterakan masyarakat tidak lepas dari proses memberdayakan dimana 

proses tersebut adalah langkah awal yang bertujuan agar dapat berkemampuan 

dalam memenuhi kebutuhan, berkemampuan dalam beradaptasi, berkemampuan 

dalam menghadapi serangan dan berkemampuan dalam berkreasi. Himpunan 

Wanita Disabilitas Indonesia ( HWDI ) Cabang Kota Kediri merupakan salah satu 

komunitas disabilitas yang ada di Kota Kediri dimana pada komunitas tersebut 

beranggotakan penyandang disabilitas wanita. Pada Himpunan Wanita Disabilitas 

Indonesia ( HWDI ) Cabang Kota Kediri bertujuan untuk memberdayakan wanita 

penyandang disabilitas agar dapat produktif dan meningkatkan kesejahteraan. 

Maka, penelitian ini terfokuskan terkait bagaimana pelaksanaan program 

pemberdayaan perempuan difabel dan bagaimana pelaksanaan program yang 

dilaksanakan terhadap peningkatan kesejahteraan anggota Himpunan Wanita 

Disabilitas Indonesia ( HWDI ) Cabang Kota Kediri.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dan menggunakan 

sumber data primer dan sekunder sedangkan dalam metode pengumpulan data 

menggunakan metode observasi, wawancara dan dokumentasi. Langkah – langkah 

dalam proses mengalisis data menggunakan reduksi data, penyajian data dan 

penarikan kesimpulan.  

Hasil dari penelitian ini bahwa program yang dilaksanakan meliputi 

pelatihan – pelatihan seperti, menjahit, memasak, memijat dan lain – lain. 

Program dilaksanakan sesuai dengan kebutuhan anggota komunitas yang 

bertujuan untuk membangun daya anggota Himpunan Wanita Disabilitas 

Indonesia ( HWDI ) Cabang Kota Kediri sehingga anggota dapat mengaplikasikan 

pelatihan tersebut pada kehidupan mereka, sehingga mereka dapat berdaya dan 

dapat memenuhi lima kebutuhan dasar berdasarkan maqasid syariah dan dapat 

meningkatkan tingkat keluarga sejahtera menjadi kategori keluarga sejahtera 3. 

Dapat disimpulkan bahwa program yang dilaksanakan dapat berperan dalam 

memberdayakan dan meningkatkan kesejahteraan anggota Himpunan Wanita 

Disabilitas Indonesia ( HWDI ) Cabang Kota Kediri.  
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