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ABSTRAK 

ALVIA FAULINA, Dosen Pembimbing Dr. MOH ASROR YUSUF. M.Ag dan 

TATIK IMADATUS SAADATI, M.Psi.Psikolog: Konsep Diri Santri Dalam 

Kemandirian Berwirausaha Di Yayasan Panti Asuhan Al-Huda Grogol Kediri, 

Psikologi Islam, Ushuluddin dan Ilmu Sosial, IAIN Kediri, 2020. 

Kata Kunci: Konsep Diri 

Dalam dunia pendidikan, konsep diri juga termasuk hal yang penting 

bagi santri.Sebagai individu yang tengah mengalami fase perkembangan, tentu 

santri tersebut masih banyak memerlukan bantuan, bimbingan dan arahan untuk 

menuju kesempurnaan Panti Asuhan ini dalam upaya kemandirian merupakan 

suatu usaha yang dilakukan Yayasan Sosial Panti Asuhan Al-Huda dalam 

mengembangkan potensi kreativitas yang dimiliki anak asuh dengan cara 

memberikan pengarahan dalam bentuk pengetahuan ketrampilan baik dalam 

bentuk teori maupun praktek seperti berwirausaha sehingga dapat menimbulkan 

pengetahuan dan pengalaman baru serta peningkatan kualitas kreativitas anak. 

Dari sini muncul fokus penelitian yang dibuat peneliti 1) Bagaimana kemandirian 

santri dalam berwirausaha di yayasan panti Asuhan Al-Huda grogol keiri, 2) 

Bagaimana konsep diri santri dalam berwirausaha di yayasan panti asuhan Al-

Huda Grogol Kediri, dan 3) Apa saja faktor-faktor yang mempengaruhi konsep 

diri santri dalam kemandirian berwirausaha di Yayasan Panti Asuhan Al-Huda 

Grogol Kediri Inilah yang kemudian menjadi latar belakang peneliti untuk 

mengambil tema Konsep Diri Santri Dalam Kemandirian Berwirausaha Di 

Yayasan Panti Asuhan AL-Huda Grogol Kediri”. 

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif. dengan jumlah informan 5 

Santri. Metode pengumpulan data berupa wawancara, observasi dan, 

dokumentasi. Peneliti menganalisis data dengan tahapan Reduksi data, Penyajian 

data, dan Penarikan kesimpulan dan verifikasi. 

Hasil penelitian: 1) konsep diri kemandirian berwirausaha santri yayasan 

panti asuhan Al-Huda  Grogol Kediri terbentuk dari bakat yang sudah melekat 

dari diri santri, dorongan dari yayasan panti asuhan Al-Huda grogol. 2) dimensi-

dimensi konsep diri santri di yayasan panti asuhan Al-Huda Grogol Kediri 

meliputi dimensi internal (Diri Identitas, Diri Perilaku, dan Diri 

Penerimaan/Penilai), dimensi eksternal (Diri Fisik, Diri Etik-Moral, Diri Pribadi, 

Diri Keluarga, dan Diri Sosial) 3) faktor-faktor yang mempengaruhi konsep diri 

santri di yayasan panti asuhan Al-Huda Grogol ada tiga hal yaitu faktor 

lingkungan, factor kebiasaan dan yang terakhir adalah faktor jauh dari keluarga 

atau orangtua.  
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