Lampiran Pedoman Wawancara

9.

Pedoman Wawancara Untuk Mustahik

Lembaga Amil Zakat Ummul Quro Jombang

Apakah program Aska-z dari LAZ-UQ Jombang bermanfaat untuk bapak/ibu?
Apa manfaat LAZ-UQ Jombang yang telah bapk/ibu rasakan sekarang?
Apakah ada peningkatan kemandirian finansial setelah bapak/ibu mengikuti
program Aska-z ini?

Kontribusi apa saja yang telah diberikan oleh LAZ-UQ Jombang kepada
bapak/ibu?

Berapa modal yang bapak/ibu terima dari LAZ-UQ Jombang?

Apakah penghasilan bapak/ibu meningkat setelah mengikuti program Aska-z
dari LAZ-UQ Jombang?

Pelatihan apa yang telah bapak/ibu terima dari LAZ-UQ Jombang?

Sebelum menjadi anggota Aska-z apakah bapak/ibu sudah mempunyai usaha
sendiri?

Berapakah penghasilan usaha laundry perbulan bapak/ibu?

10. Berapakah penghasilan usaha ternak domba pertahun?

11. Berapakah penghasilan ternak sapi yang dihasilkan pada tahun awal ini?



10.

11.

12.

Lampiran Pedoman Wawancara

Pedoman Wawancara Untuk Pengelola

Lembaga Amil Zakat Ummul Quro Jombang

Bagaimana bapak/ibu awal mula program Aska-z LAZ-UQ Jombang
terbentuk?

Apa tujuan adanya program Aska-z di laz uq Jombang?

Bagaimana tahapan kemandirian finansial dalam program Aska-z untuk
meningkatkan kemandirian mustahik di LAZ-UQ Jombang?

Bagaimana pengawasan yang diberikan oleh LAZ-UQ terhadap kelompok
mustahik dalam program Aska-z ini?

Apa indikator keberhasilan kemandirian ekonomi finansial mustahik dalam
program ekonomi di LAZ-UQ Jombang?

Apa indikator tersebut sudah tercapai?

Bagaimana tahapan yang diambil LAZ-UQ Jombang dalam penyadaran
mustahik untuk peningkatan kualitas ekonomi mereka?

Apakah tahapan tersebut sudah berhasil?

Bagaimana peningkatan kemampuan intelektual sebelum adanya program
Aska-z?

Bagaimana peningkatan kemampuan intelektual sesudah adanya program
Aska-z?

Bagaimana kerjasama bagi hasilnya antara LAZ-UQ dengan pengelola usaha
dalam setiap usaha yang telah berjalan?

Menurut Bapak/Ibu berapa persen program kemandirian ekonomi yang telah

berjalan ini?



