
PEDOMAN WAWANCARA 

 

1. Bagaimana prinsip-prinsip Good Corporate Governance dalam 

pengelolaan manajemen zakat di LAZNAS LMI kantor daerah Nganjuk ? 

2. Bagaimana penerapan prinsip transparancy (keterbukaan) di LAZNAS 

LMI kantor daerah Nganjuk? 

3. Bagaimana penerapan prinsip accountability (akuntabilitas) di LAZNAS 

LMI kantor daerah Nganjuk? 

4. Bagaimana penerapan prinsip responsbility (tanggungjawab) di LAZNAS 

LMI kantor daerah Nganjuk? 

5. Bagaimana penerapan prinsip fairness (keadilan) di LAZNAS LMI kantor 

daerah Nganjuk? 

6. Bagaimana penerapan prinsip independency (independensi) di LAZNAS 

LMI kantor daerah Nganjuk? 

7. Apakah prinsip-prinsip Good Corporate Governance (GCG) telah 

dirasakan oleh muzakki,mustahiq dan masyarakat (stakeholders)? 

8. Bagaimana peran prinsip Good Corporate Governance (GCG) terhadap 

peningkatan kesejahteraan mustahik ? 
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Foto Dokumentasi di LAZNAS LMI Nganjuk 

 

  

Keterangan: binaan kepada anak didik oleh pak pramu (staff pendayagunaan di 

LMI Nganjuk) 

 

Keterangan: binaan kepada anak didik oleh khusus perempuan tingkat 

sma/sederjat 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Keterangan: mengadakan buka bersama dengan yatim dan dhuafa di Dsn. Ngroto Ds. 

Margopatut.Kec sawahan. Kab Nganjuk 

 

Keterangan: sosialisasi dan pelatihan PPZ 



 

Keterangan: penyaluran bingkisan lebaran kepada anak yatim 

 

Keterangan: bersama dengan kabag strategis Area I dan PPZ 


