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MOTTO 

 

بَُ ُۥلهَ ُ عَق ِّ نُ ُٞ  تم  نُ ُهُِّيدَيَُ ُنُِّبَيُ ُم ِّ نُ ُۥفظَ ونهَ ُيَحُ ُۦفِّهُِّخَلُ ُوَمِّ ُمَاُي غَي ِّرُ ُلَُُلّلَُٱُإِّنُُّلّلِّهُٱُرُِّأمَُ ُمِّ

ُ وا ُُحَتىُّ ُمُ بِّقَو  هُُمَاُي غَي ِّر  م  هِّ ُُلّل ُٱُأرََادَُُوَإِّذاَ ُُبِّأنَف سِّ ُلهَ مُوَمَاُ ۥُلهَ ُُمَرَدُُّفلََُُاٞ  ءس وُ ُٞ  مبِّقَو 

ن نُۦد ونِّهُُِّم ِّ ١١ُ1ُُوَالُ ُمِّ

Sesungguhnya Allah tidak merubah keadaan sesuatu kaum sehingga 

mereka merubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri. Dan 

apabila Allah menghendaki keburukan terhadap sesuatu kaum, Maka tak 

ada yang dapat menolaknya; dan sekali-kali tak ada pelindung bagi 

mereka selain dia. 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                 
1 QS. Ar-Ra’d, 11. 
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ABSTRAK 

 

AHMAD RIFA'I. Dosen Pembimbing I. Drs. Iskandar Tsani, M.Ag dan Pembimbing 

II. Dr. Mu’awanah, M. Pd.: Peran Supervisi Kepala Sekolah Dalam Peningkatan Mutu 

Pembelajaran Guru di MTs Negeri Puncu Tahun 2015/2016. Pendidikan Agama Islam, 

Tarbiyah, STAIN Kediri 2016. 
 

Kata kunci: Peran Kepala Sekolah, Mutu Pembelajaran Guru. 
 

Kepala sekolah bertanggung jawab atas peran yang dilakukan sebagai 

supervisor, karena seorang pemimpin yang tidak bertanggung jawab akan dapat 

hukuman atau adzab dari Allah SWT, dan kepala sekolah juga merupakan unsur 

penting bagi mutu lembaga pendidikan karena kepala sekolah adalah seorang desainer. 

Selain kepala sekolah gurupun tidak kalah penting dalam proses pendidikan karena 

guru merupakan aktor yang langsung berinteraksi dengan peserta didik. Proses 

mengajar guru di MTs Negeri puncu berjalan dengan efektif hal ini tidak terlepas dari 

peran supervisi kepala sekolah dalam peningkatan mutu pembelajaran guru. Adapun 

fokus penelitian ini adalah:1) bagaimana mutu pembelajaran guru di MTs Negeri 

puncu? 2) bagaimana peran supervisi kepala sekolah dalam peningkatan mutu 

pembelajaran guru di MTs Negeri puncu? 3) apa faktor pendukung dan  penghambat 

pelaksanaan peran supervisi kepala sekolah dalam peningkatkan mutu pembelajaran 

guru di MTs Negeri Puncu? Tujuan penelitian, 1) Untuk mengetahui mutu 

pembelajaran guru di MTs Negeri Puncu. 2) Untuk mengetahui peran supervisi kepala 

sekolah dalam peningkatan mutu pembelajaran guru di MTs Negeri Puncu. 3) Untuk 

mengetahui apa faktor pendukung daan penghambat pelakanaan peran supervisi 

kepala sekolah dalam peningkatan mutu pembelajaran guru di MTs Negeri puncu. 

Dalam penelitian ini penulis menggunakan pendekatan kualitatif dengan 

menggunakan tiga metode pengumpulan data observasi, wawancara dan dokumentasi. 

Jenis penelitian adalah studi kasus untuk menganalisis dilakukan melalui tiga jalur 

reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan. Untuk pengecekan keabsahan 

data menggunakan perpanjangan pengamatan, trigulasi, ketekunan pengamatan. 

Hasil penelitian ini yaitu: 1) mutu pembelajaran guru di MTs Negeri puncu, 

para guru melakukan pembelajaran yang mana guru memberikan contoh-contoh yang 

berkaitan dengan kehidupan bermasyarakat tentang teori-teori lalu praktik, untuk itu 

strategi yang digunakan guru harus bervariasi supaya tidak menimbulkan siswa  bosan 

dalam pembelajaran, pada kegiatan pembelajaran seorang guru diwajibkan 

menggunakan alat peraga/media supaya dalam proses pembelajaran bisa menjadi  

efektif.2) Peran supervisi kepala sekolah dalam peningkatan pembelajaran guru di 

MTs Negeri Puncu, menerapkan kedisiplinan, memotivasi, memberikan pembinaan, 

melengkapi sarana prasarana.3) Faktor pendukung dan penghambat pelaksanaan peran 

supervisi kepala sekolah dalam peningkatan mutu pembelajaran guru di MTs Negeri 

puncu, faktor pendukung SDM guru yang bagus, kesadaran pendidik akan 

pembelajaran, kerja sama guru. Faktor penghambat, gurunya masih membutuhkan 

pengawasan dan serta bimbingan eksta secara mendalam. 
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