
120 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Abdullah. (2018). “Principal Transformasional Leadership Dan Teachers 

Motivation.” Asian Education Studies 3, no. 1: 36. 

Al-Aqib, A Azhim. (2024) “Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Kepala 

Sekolah Terhadap Kinerja Guru SMA Bakti Mulya 400 Jakarta.” 

Universitas Islam Negeri (UIN) Syarif Hidayatullah Jakarta. 

Amalia, Siti Syukrotul. (2017). “Implementasi Kepemimpinan Transfomasional 

Kepala Sekolah Di MIS Al-Falahiyah Rajeg (Kabupaten Tanggerang).” 

Universitas Islam Negeri (UIN) Syarif Hidayatullah. 

Anton, M. (1989). Kamus Besar Bahasa Indonesia. Jakarta: Balai Pustaka. 

Aprilia, Tri Heni. (2025) Rasulullah Sang Pendidik Autentik: Refleksi Pendidikan 

Islam Di Indonesia. aksara. 

Aprilia, Try Heni Dkk. (2025). Metode Penelitian Kontemporer: Konsep, Desain, 

Dan Aplikasi. Kota Kediri: Perkumpulan Akademi Pesantren Nusantara 

Aprilia, Try Heni. (2022). “Manifestation Of Prophetic Leadership Values In 

Islamic Education” 6, no. 1. 

Aprilia, Try Heni. (2025). “Human Resource Management in Improving the Quality 

of Education at State Primary School.” ALLIMNA: JURNAL PENDIDIKAN 

PROFESI GURU 04 01, no. 01: 19–31. https://doi.org/DOI: 

http://dx.doi.org/10.30762/allimna.v4i01.5312. 

Arikunto, Suharsimi. (2010). Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. 

Yogyakarta: Rineka Cipta. 

Aslina. (2022). “Pengaruh Supervisi Kepala Sekolah Dan Reward Terhadap Kinerja 

Guru Sd Negeri Di Kecamatan Bangko Kabupaten Rokan Hili.” Jurnal 

Kepemimpinan Dan Kepengurusan Sekolah 7, no. 3: 352. 

Azhar. (2010). Teori Pembuatan Keputusan. Jakarta: Lembaga Penerbit FE.UI. 

Bass, Bernard M and Bruce J. Avolio. (1994). Improving Organizational 

Effectiveness through Transformational Leadership (Amerika: SAGE 

Publications.  



121 
 

 
 

Buzan, T. (2005). Kekuatan ESQ Langkah Meningkatkan Kecerdasan Emosional 

Siritual, Terj. Helmi Mustofa. Bandung: Mizan. 

Danim, Sudarwan. (2004). Motivasi Kepemimpinan Dan Efektifitas Kelompok. 

Jakarta: Rineka Cipta. 

Darmawati. (2022). “Kepemimpinan Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja 

Guru Di MAN 5 Aceh Besar.” Edunomika 6, no. 2: 2. 

Dubrin. (2005). Leadership (Terjemahan). Jakarta: Prenada Media. 

Fadli, Muhammad Rijal. (2021). “Memahami Desain Metode Penelitian 

Kualitatif.” Jurnal Humanika 21, no. 1: 36. 

Firdaus, M. (2019). “Meningkatkan Kompetensi Guru Melalui Pelatihan Dan 

Bimbingan Teknis: Peran Kepala Sekolah Sebagai Koordinator.” Jurnal 

Pendidikan Dan Pengajaran 5, no. 2: 242. 

Fitrah, Muh. (2017). “Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu 

Pendidikan.” Jurnal Penjaminan Mutu 3, no. 1: 32. 

Gunawan, Imam. (2015). Metode Penelitian Kualitatif (Teori Dan Praktik). Jakarta: 

Bumi Aksara. 

Hadi, Abdul. (2018). “Konsepsi Manajemen Mutu Dalam Pendidikan.” 

MODELING 5, no. 2: 138. 

Hakim, Luqmanul. (2024). “Strategi Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan 

Profesionalisme Guru Di SMA Amaliah Ciawi Bogor.” Karimah Tauhid 3, 

no. 8: 8604. 

Hartawan, H. Aan. (2020). “Meningkatkan Motivasi Kinerja Guru Melalui Kepala 

Sekolah.” Jurnal Ilmiah Pendidikan Profesi Guru 3, no. 2. 

https://doi.org/http://dx.doi.org/10.23887/jippg.v3i2, 387. 

Hasun, Rusliana dkk. (2026). “Perencanaan Dan Kebutuhan Guru Dan Tenaga 

Pendidikan.” Jurnal Penelitian Dan Pendidikan Agama Islam 3, no. 2: 56. 

Hutagaol, Abdul Latif dkk. (2024) “Upaya Meningkatkan Kinerja Guru Melalui 

Reward Dan Punishment Di Madrasah.” Edukatif : Jurnal Ilmu Pendidikan 

4, no. 1: 1282. https://doi.org/https://doi.org/10.31004/edukatif.v4i1.2159. 

Ihya, Syahidul dkk. (2024). “Systematic Literature Review: Penerapan Sistem 

Pemberian Reward Dan Punishment Kepala Madrasah Dalam 



122 
 

 
 

Meningkatkan Kinerja Guru.” Jurnal Manajemen Pendidikan Islam 7, no. 

1: 147. https://doi.org/https://doi.org/10.30868/im.v7i001.7613. 

Imron. M. (2023). “Kepemimpinan Kepala Sekolah Sebagai Motivator Dalam 

Meningkatkan Motivasi Kinerja Guru.” Journal Creativity 1, no. 1: 42–43. 

Indiani, Suranadi. (2020). “Kepemimpinan Kepala Sekolah Dan Dampaknya 

Terhadap Pengelolaan Pada SMA Tegar Kelana.” Jurnal Ilmu Sosial Dan 

Pendidikan 4, no. 3: 195. 

Isra, Muhammad dkk, (2023). “Dinamika Kepemimpinan Dalam Pendidikan Islam: 

Ekplorasi Hubungan Antara Gaya Kepemimpinan Kepala Madrasah 

Terhadap Kinerja Guru.” Dialektika: Jurnal Pendidikan Agama Islam 2, no. 

2: 16–26. 

Jamaluddin, Nurvadilah. (2022). “Kepemimpinan Transformasional Dalam 

Peningkatan Mutu Sekolah Transformational Leadership In School Quality 

Improvement.” Jurnal Al-Tabyin 2, no. 1: 7. 

James A. F. Stoner dan Edward Freeman. (1992). Management. 5th editio. Hall 

International Inc. 

Kartika, Ika dkk. (2025). “Sinergi Peran Kepala Sekolah Sebagai Pemimpin 

Spiritual Dan Akademik.” At-Tadris: Journal of Islamic Education 4, no. 2. 

https://doi.org/10.56672/attadris.v4i2.424. 

Kefi, Yohanes dan Rosnelli. (2024). “Kepemimpinan Transformasional Kepala 

Sekolah Dalam Implementasi Kurikulum Merdeka Di SMA Deli Murni 

Bandar Baru” 4, no. 1: 27–34. 

Khasanah, Uswatun. (2018). Kepemimpinan Transformasional Dalam Manajemen 

Pendidikan Islam. Surabaya: CV Jakad Publishing. 

Kurniawati, Fitria Nur Auliah. (2022). “Meninjau Permasalahan Rendahnya 

Kualitas Pendidikan Di Indonesia Dan Solusi.” AoEJ: Academy of 

Education Journal 13, no. 1. 

Kusumastuti, Adhi dan Ahmad Mustamil Khoiro. (2019). Metode Penelitian 

Kualitatif. Semarang: Lembaga Pendidikan Sukarno Pressindo (LPSP). 

Kuswaeri, Iwa. (2016). “Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah.” 

TARBAWI 2, no. 2: 2. 

Lickona, Thomas T. (2012). Educating for Character: How Our Schools Can Teach 

Respect and Responsibility. New York: Bantam Books. 



123 
 

 
 

Mahsusi. (2024). Kepemimpinan Transformasional Dalam Pengembangan 

Madrasah Unggul. Jawa Barat: CV Jejak. 

Mahyu dkk. (2024). “Upaya Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kedisiplinan 

Guru Dan Siswa Di SDN 195/II Muara Kuamang Kecamatan Pelepat Ilir 

Kabupaten Bungo.” Jurnal Pendidikan KITA 1, no. 1: 52. 

Manora, Hecksa. (2019). “Peranan Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu 

Pendidikan.” Education 1, no. 1: 123. 

Maris, Intan Silvana dkk. (2016). “Kepemimpinan Transformasional Kepala 

Sekolah, Kinerja Guru Dan Mutu Sekolah.” Jurnal Administrasi Pendidikan 

XXIII, no. 2: 177–78. 

Marpaung, Flowrent Natalia. (2023). “Teknik Peningkatan Mutu Pendidikan.” 

Jurnal Pendidikan Dan Konseling 5, no. 1: 3763. 

Marsan dan Suci Hartati. (2023). “Implementasi Kepala Sekolah Dalam 

Pengembangan Kompetensi Profesional Guru Untuk Meningkatkan Mutu 

Pendidikan Di SMP N 1 Bandar Sribhawono Kabupaten Lampung Timur 

Tahun Akademik 2021/2022.” Unisan Jurnal: Jurnal Manajemen Dan 

Pendidikan 2, no. 1: 339. 

Moleong, Lexy J. (2015) Metodologi Penelitian Kualitatif. Cet. XXXXI. Bandung: 

Remaja Rosda Karya. 

Mualina, Nur dkk. (2024). “Pentingnya Kepemimpinan Dalam Implementasi 

Manajemen Mutu Terpadu.” Jurnal Ilmiah Multidisiplin, 1, no. 3: 284. 

Mulder, Deysi Olvie. (2024). Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Kepala 

Sekolah Terhadap Kinerja Guru di SMA Koinonia Sentani Kabupaten 

Jayapura". Jurnal Pendidikan Indonesia. 5, no. 5: 185–89. 

Mulyasa. (2007). Menjadi Kepala Sekolah Profesional. Bandung: Remaja Rosda 

Karya. 

Mulyasa. (2009). Manajemen Kepala Sekolah Profesional. Bandung: Remaja 

Rosdakarya. 

Murni, Deti. (2024). “Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah Dalam 

Mengimplementasikan Kurikulum Merdeka Di SMP Negeri 2 Seberang 

Musi Kepahiang.” Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Curup. 

Noviyantika, Galuh Ayu. dkk. (2024). “Upaya Peningkatan Kualitas Kompetensi 

Guru Melalui Workshop.” Jurnal Manajemen Pendidikan 12, no. 1: 11. 



124 
 

 
 

Nugraini, Farida. (2014). Metode Penelitian Kualitatif Dalam Penelitian 

Pendidikan Bahasa Indonesia. Solo: Cakra Books. 

Nurcahyani, Aisyah dkk. (2025) “Inovasi Kepemimpinan Kepala Madrasah 

Terhadap Motivasi Dan Kinerja Guru Dalam Mengembangkan 

Pembelajaran Di MAN 2 Langkat.” Jurnal Yudistira: Publikasi Riset Ilmu 

Pendidikan Dan Bahasa 3, no. 4: 78. 

https://doi.org/https://doi.org/10.61132/yudistira.v3i4.2360. 

Oktriany. (2018). “Penjaminan Mutu Penilaian Pendidikan.” Jurnal Evaluasi 2, no. 

1: 247. 

Pandelaki, Serli Serfi. “Strategi Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Kinerja Guru 

Di SD Negeri 1 Kakas.” Jurnal Ilmiah Wahana Pendidikan 9, no. 2 (n.d.). 

https://doi.org/DOI: https://doi.org/10.5281/zenodo.7584108. 

Prasetyo. (2021). “Pengembangan Kecerdasan Emosional Dan Sosial Sebagai 

Fondasi Pendidikan Karakter Di Sekolah Dasar.” Jurnal Inovasi Pendidikan 

8, no. 1: 88–102. 

Priansa, Donni Juni. (2014). Manajemen Supervisi Dan Kepemimpinan Kepala 

Sekolah. Bandung: Alfabeta. 

Qathrunnada, Nabila dkk. (2026). “Kepemimpinan Transformasional Kepala 

Madrasah Dalam Meningkatkan Profesionalisme Guru.” Islamic 

Management: Jurnal Manajemen Pendidikan 9, no. 1 187. 

https://doi.org/10.30868/im.v9i01.9392, 187. 

Rahmi, Sri. (2014). Kepemimpinan Transformasional Dan Budaya Organisasi: 

Ilustrasi Di Bidang Pendidikan. Jakarta: Mitra Wacana Media. 

Rasyid, Mukhtar dkk. (2024). “Analisis Kebijakan Kepala Sekolah Dasar Dalam 

Meningkatkan Kompetensi Guru.” Jurnal Ilmiah Pendidikan Madrasah 

Ibtidaiyah 8, no. 2. 606. 

Roesminingsih, Erny. (2022). “Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Kepala 

Sekolah Terhadap Perubahan Organisasi Sekolah Dasar,” no. 1: 99–110. 

Rohiyatun, Baiq. (2016). “Analisis Keterlibatan Guru Dalam Pengambilan 

Keputusan (Kajian Teoritis Organisasi Sekolah).” Jurnal Visionary 1, no. 1: 

54. https://doi.org/https://doi.org/10.33394/vis.v1i1.639. 

Rohmat. (2010). Kepemimpinan Pendidikan Konsep Dan Aplikasi. Purwokerto: 

STAIN Press. 



125 
 

 
 

Sallis, E. (2005). Total Quality Management in Education. London: Kogan Page 

Limited. 

Samili, Asnita Ode. (2022). “Peran Kepala Sekolah Terhadap Kedisiplinan Guru Di 

SMKNegeri 3 Halmahera Barat.” Jurnal Ilmiah Wahana Pendidikan 8, no. 

12: 507. https://doi.org/https://doi.org/10.5281/zenodo.6972507. 

Santi, Yulia. (2023). “Analisis Implementasi Hubungan Sekolah Dengan Wali 

Murid Dalam Peningkatan Akhlak Siswa Di Sekolah Penggerak.” Jurnal 

Pendidikan Agama Islam 1, no. 2: 84. 

Sarmila. (2018). “Gaya Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah Dalam 

Meningkatkan Mutu Sumber Daya Manusia Di Sekolah Menengah Pertama 

(SMP) Negeri 1 Tomini.” Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Palu. 

Satori dan Komariah. (2013). Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung: Alfabeta. 

Satori, Djam’an, Aan Komariah. (2013). Metodologi Penelitian Kualitatif. 

Bandung: Alfabeta. 

Siagan. (2004). Kiat Meningkatkan Produktivitas Kerja. Jakarta: PT Rineka Cipta. 

Siahaan, Amiruddin. (2023). “Manajemen Peningkatan Mutu Pendidikan.” Journal 

on Education 5, no. 2: 3842. 

Sinaga, Nur’Aida Sofiah. (2021). “Konsep Kepemimpinan Transformasional.” 

Jurnal Ilmiah Indonesia 1, no. 7: 842. 

Siswopranoto, Mokh. Fakhruddin. (2022). “Standar Mutu Pendidikan.” Al-Idaroh 

6, no. 1: 19. 

Stiawati, Titi dan Ima Maisaroh. (2023). “Pengaruh Motivasi Terhadap Kinerja 

Pengurus Organisasi Himpunan Mahasiswa Administrasi Publik 

Universitas Sultan Ageng Tirtayasa Periode 2021-2022.” INNOVATIVE: 

Journal Of Social Science Research 3, no. 2: 5433. 

Sukmadewi, Ni Kadek Diah. (2022). “Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan 

Mutu Pendidikan Sekolah.” Jurnal Ilmu Multidisiplin 2, no. 3: 362. 

Sulistiyawan, Heri. (2024). “Gaya Kepemimpinan Transformasional Kepala 

Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu SD Negeri Langgeng Tlogomulyo 

Temanggung.” Jurnal Manajemen Pendidikan 13, no. 2: 212. 



126 
 

 
 

Sulung, Undari dan Mohamad Muspawi. (2024). “Memahami Sumber Data 

Penelitian: Primer, Sekunder, Dan Tersier.” Jurnal Edu Research 5, no. 3: 

112. 

Sunarso, Budi. (2023). Teori Kepemimpinan. Yogyakarta: CV. Madani Berkah 

Abadi. 

Suryanto, Dwi. (2007). Transformasional Leadership: Terobosan Baru Menjadi 

Pemimpin Unggul. Bandung: Total Data. 

Suryosubroto, B. (2004). Manajemen Pendidikan Di Madrasah. Jakarta: PT. 

Rineka Cipta. 

Sutikno, M. Sobry. (2018). Pemimpin Dan Kepemimpinan. Lombok: Holistica. 

Tanjung, Rahman. (2022). “Manajemen Mutu Dalam Penyelenggaraan 

Pendidikan.” Jurnal Pendidikan Glasser 6, no. 1: 30. 

Teguh, Moh. dkk. (2024). “Upaya Kepala Sekolah Dalam Membangun Komunikasi 

Efektif Untuk Meningkatkan Kinerja Guru Di SMP YPKP Sentani Jayapura 

Papua.” Jurnal Ilmu Sosial Dan Humaniora 1, no. 4: 365. 

https://doi.org/10.59996/cendib.v1i4.511. 

Turochim, Tofik. (2023). Kepemimpinan Transformasional Kepala Madrasah 

Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan. Jawa Barat: PT Arr Rad Pratama. 

Walidin, W., Saifullah, & Tabrani. (2015). Metodologi Penelitian Kualitatif & 

Grounded Theory. FTK Ar-Raniry Press. 

Waruwu, J., Sariyati, F., Tarigan, Y. P., Sitompul, Arip. S., & Saragih, R. (2025). 

“Iman Dan Spiritualitas Membentuk Karakter Pemimpin Yang Beretika.” 

Jurnal Pendidikan Iman Kristen 2, no. 1: 228. 

https://doi.org/https://doi.org/10.61132/sukacita.v2i1.612. 

Widayati, Catur. (2017). “Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional, 

Motivasidan Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan.” Jurnal Ekonomi 

XXII, no. 3: 476. 

Windasari. (2022). “Pengaruh Kepemimpinan Transformasional Kepala Sekolah 

Terhadap Perubahan Organisasi Sekolah Dasar.” Jurnal Manajemen 

Pendidikan 9, no. 1: 108. 

Yunus dan Hadi Sabari. (2010). Metodologi Penelitian Wilayah Kontemporer. 

Yogyakarta: Pustaka Pelajar. 



127 
 

 
 

Zain, Umirso dan Nur. (2011). Pesantren Di Tengah Arus Mutu Pendidikan: 

Menjawab Problematika Kontemporer Manajemen Mutu Pesantren. 

Semarang: RaSaIL. 

Zainal, Veithzal Rivai. (2013). Islamic Management: Meraih Sukses Melalui 

Praktis Manajemen Gaya Rosululloh Secara Istiqomah. Yogyakarta: BPFE. 

Zulpikar, Ahmad Saepi Dede Willianto Pratama, Ahmad Saeful. (2024). 

“Kepemimpinan Transformasional Dalam Lembaga Pendidikan Sekolah.” 

Jurnal Pendidikan Tambusai 8, no. 1: 12444–52. 

  


	DAFTAR PUSTAKA

