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DAFTAR LAMPIRAN 

Lampiran 1. Pedoman Wawancara  

 Wawancara Kepala Sekolah, Waka Kesiswaaan, dan Pembina OSIS 
1. Fokus: Perencanaan OSIS dalam meningkatkan karakter kemandirian 

siswa 
No Indikator Pertanyaan Wawancara  

1 

Rasionalitas Apa saja bentuk dukungan dari pihak sekolah terhadap 
perencanaan kegiatan OSIS? 
Sejauh mana perencanaan kegiatan OSIS mencerminkan 
kebutuhan nyata siswa dalam membentuk karakter mandiri? 

2 
Fleksibilitas Bagaimana sekolah memberikan ruang fleksibilitas kepada OSIS 

dalam menyusun rencana kegiatannya? 

3 
Koordinasi Bagaimana koordinasi antara pihak sekolah dengan OSIS 

dilakukan dalam tahap perencanaan program kerja? 

4 
Efisiensi Apakah perencanaan kegiatan OSIS dinilai sudah efisien dalam 

penggunaan sumber daya (waktu, tenaga, dana)? 

5 
Efektivitas Apakah rencana kegiatan OSIS cukup efektif untuk 

menumbuhkan kemandirian siswa? 

 
2. Fokus: Implementasi OSIS dalam meningkatkan karakter kemandirian 

siswa 
No Indikator Pertanyaan Wawancara 

1 
Pemberian 
Motivasi 

Apa bentuk dukungan atau motivasi yang diberikan sekolah 
kepada pengurus OSIS dalam menjalankan kegiatan? 

2 
Kepemimpinan 
yang efektif 

Bagaimana penilaian gaya kepemimpinan pengurus OSIS dalam 
praktiknya? 

3 
Komunikasi antar 
individu dan 
kelompok 

Bagaimana efektivitas komunikasi antara OSIS, guru pembina, 
dan siswa selama pelaksanaan program? 

4 
Pengambilan 
keputusan yang 
tepat 

Apakah OSIS diberi kewenangan mengambil keputusan sendiri? 
Bagaimana pengawasan dilakukan? 

5 Implementasi 
rencana kerja 

Bagaimana pelaksanaan kegiatan OSIS dilihat dari sisi kepatuhan 
terhadap rencana kerja dan jadwal? 

 
3. Fokus: Evaluasi OSIS dalam meningkatkan karakter kemandirian siswa 

No Indikator Pertanyaan Wawancara 

1 
Adanya kriteria 
atau tolok ukur 
yang jelas 

Apakah sekolah dan OSIS memiliki tolok ukur keberhasilan 
program kerja yang jelas dan terukur? 
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2 

Proses 
pengumpulan 
data yang 
sistematis 

Bagaimana proses evaluasi kegiatan OSIS dilakukan? Apakah 
berbasis data atau laporan? 

3 
Analisis 
pencapaian 
tujuan 

Sejauh mana kegiatan OSIS mampu mencapai tujuan 
pembentukan karakter mandiri menurut Anda? 

4 
Umpan balik 
(feedback) untuk 
perbaikan 

Bagaimana peran guru dan kepala sekolah dalam memberikan 
masukan kepada OSIS pasca kegiatan? 

5 
Rekomendasi 
kebijakan atau 
tindakan lanjutan 

Apakah hasil evaluasi OSIS dimanfaatkan untuk merumuskan 
kebijakan atau perbaikan di masa depan? 

 

 Wawancara pengurus OSIS 
1. Fokus: Perencanaan OSIS dalam meningkatkan karakter kemandirian 

siswa 
No Indikator Pertanyaan Wawancara 

1 
Rasionalitas Bagaimana proses OSIS menentukan program kerja yang sesuai 

dengan kebutuhan siswa? Apakah ada dasar pertimbangannya? 

2 
Fleksibilitas Jika terjadi perubahan mendadak (misalnya jadwal atau kondisi 

siswa), bagaimana OSIS menyesuaikan rencana kegiatan? 

3 
Koordinasi Siapa saja yang terlibat dalam penyusunan rencana kegiatan 

OSIS, dan bagaimana koordinasi tersebut dilakukan? 

4 

Efisiensi Bagaimana OSIS mempertimbangkan penggunaan waktu, tenaga, 
dan dana agar rencana kerja berjalan efisien? 
Bagaimana OSIS mengelola waktu, tenaga, dan sumber daya 
dalam menyusun rencana kegiatan? 

5 
Efektivitas Apa yang dilakukan OSIS agar kegiatan yang direncanakan 

benar-benar bisa berdampak pada kemandirian siswa? 

 
2. Fokus: Implementasi OSIS dalam meningkatkan karakter kemandirian 

siswa 
No Indikator Pertanyaan Wawancara 

1 

Pemberian Motivasi Bagaimana upaya OSIS dalam memotivasi siswa untuk aktif dan 
mandiri dalam kegiatan sekolah? 
Apa strategi yang dilakukan OSIS atau pembina dalam 
memotivasi siswa untuk aktif berorganisasi? 

2 
Kepemimpinan yang 
efektif 

Seperti apa gaya kepemimpinan pengurus OSIS saat memimpin 
kegiatan? Apakah mereka mampu mengambil peran secara 
mandiri? 

3 
Komunikasi antar 
individu dan 
kelompok 

Bagaimana bentuk komunikasi yang terjalin antara pengurus 
OSIS dan anggotanya? Adakah kendala komunikasi yang pernah 
terjadi? 
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4 
Pengambilan 
keputusan yang tepat 

Bagaimana proses pengambilan keputusan dilakukan dalam 
OSIS? Apakah seluruh anggota dilibatkan? 

5 
Implementasi rencana 
kerja 

Apakah semua kegiatan yang direncanakan dapat dilaksanakan 
sesuai jadwal dan tujuan? Apa tantangannya? 

 
3. Fokus: Evaluasi OSIS dalam meningkatkan karakter kemandirian siswa 

No Indikator Pertanyaan Wawancara 

1 
Adanya kriteria atau 
tolok ukur yang jelas 

Apakah OSIS memiliki standar keberhasilan atau indikator 
khusus dalam mengevaluasi kegiatan? 

2 
Proses pengumpulan 
data yang sistematis 

Bagaimana proses evaluasi kegiatan dilakukan? Apakah 
menggunakan data atau hanya berdasarkan pengamatan? 

3 
Analisis pencapaian 
tujuan 

Bagaimana cara OSIS mengevaluasi apakah tujuan kegiatan 
(terutama pembentukan kemandirian siswa) tercapai atau tidak? 

4 
Umpan balik 
(feedback) untuk 
perbaikan 

Apakah OSIS menerima atau meminta masukan dari peserta 
kegiatan, guru, atau pembina? Bagaimana tindak lanjutnya? 

5 
Rekomendasi 
kebijakan atau 
tindakan lanjutan 

Setelah evaluasi, apakah OSIS membuat perbaikan atau 
merancang kebijakan baru untuk kegiatan berikutnya? 

  



174 
 

 
 

Lampiran 2. Profil SMAN 1 Tanjunganom Nganjuk 

1. Nama Lembaga  :  SMAN 1 Tanjunganom Nganjuk  

2. Alamat  : Jl. Panglima Sudirman 84 

 a. Desa/Kelurahan : Warujayeng  

 b. Kecamatan  : Tanjunganom  

 c. Kabupaten : Nganjuk  

 d. Propinsi : Jawa Timur 

3.  Status Sekolah : Negeri  

4. Jenjang Pendidikan : SMA 

5. Waktu Penyelenggaraan : 5/Sehari Penuh 

6. Naungan  : Pemerintah Daerah 

7. No. SK. Pendirian : 0298/O/1982 

8. Tanggal SK. Pendirian : 09-10-1982 

9. No. SK. Operasional : 175/104.2.2/E5.84 

10. Tanggal SK. Operasional : 01-02-1983 

11. File SK Operasionl : 13783-5086933-760040370.PDF 

12. Akreditasi  : A 

13. No. SK. Akreditasi : 164/BAP-S/M/SK/XI/2017 

14. Fax  : 0358771534 

15. Email  : uptdsmantan@gmail.com 

16. Website  : http://www.smantan.sch.id 
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Lampiran 3. Profil SMKN 2 Kota Kediri 

1. Nama Lembaga : SMKN 2 Kota Kediri 

2. Alamat  : Jl. Veteran No. 5 Kediri & Jl. Monginsidi 

36 Kediri 

 a. Kelurahan  : Bandar Lor 

 b. Kabupaten/Kota : Mojoroto 

 c. Propinsi : Kota Kediri 

3.  NPSN : 20534408 

4. Tingkatan Sekolah : SMK 

5. Kepala Sekolah  : Nikmatus Sahadah 

6.  Akreditasi  : A 

7.  Kurikulum  : SMK 2013 REV. Bisnis Daring dan 

Pemasaran 

8.  Jam Belajar : Sehari Penuh/5 hari 

9. Luas Tanah : 12,508 m2 

10. Telepon  : 771441 

11. Fax  : 773486 

12. Email  : smkn2kediri@gmail.com 

13. Website  : http://smkn2kediri.sch.id 

14. SK. Pendirian : 630/B.3/Ked 

15. Tanggal SK. Pendirian : 24 September 1965 

16. SK Operasional : 630/B.3/Ked 

17. Tanggal SK. Operasional : 01 Agustus 1965 
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Lampiran 4. Dokumentasi Wawancara 

Dokumentasi wawancara di SMAN 1 Tanjunganom Nganjuk 

 

 

 

 

 
 Ketua OSIS SMAN 1 Tanjunganom           Pengurus OSIS SMAN 1 Tanjunganom 
 

 

 

 

 
 
 Waka Kesiswaan SMAN 1 Tanjunganom 
 

Dokumentasi wawancara di SMKN 2 Kota Kediri 

 

 

 

 

 

 Ketua dan pengurus OSIS SMKN 2      Waka Kesiswaan SMKN 2 

 

 

 

 

 

 

 Pembina OSIS SMKN 2    Waka Kurikulum SMKN 2 
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Lampiran 5. Turnitin 
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