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MOTTO 

 اِنْ احَْسَنْتمُْ احَْسَنْتمُْ لِِنَْفسُِكُمْْۗ وَاِنْ اسََأتْمُْ فَلهََاْۗ 

“Jika kamu berbuat baik, (berarti) kamu telah berbuat baik untuk dirimu sendiri. Jika 

kamu berbuat jahat, itu kembali pada dirimu sendiri” 

(QS. Al-Isra’: 7) 
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ABSTRAK 

Inka Nabelia, 22205006, Manajemen Hubungan Masyarakat dalam Meningkatkan 

Minat Peserta Didik di SDI Modern NU Plemahan. Dosen Pembimbing I, Dr. Untung 

Khoiruddin, M.Pd.I., Dosen Pembimbing II, Dr. Intan Nuyulis Naeni Puspitasari, M.Pd.I., 

Skripsi, Program studi Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas Tarbiyah dan Ilmu 

Keguruan, Universitas Islam Negeri Syekh Wasil Kediri, 2026. 

Kata Kunci : Manajemen Humas, Minat Peserta Didik 

SDI Modern NU Plemahan merupakan salah satu sekolah yang menghadapi 

fluktuasi jumlah peserta didik baru akibat persaingan antar lembaga pendidikan, 

meskipun begitu tetapi minat peserta didik aktif menunjukkan peningkatan. Kondisi ini 

menuntut peran strategis manajemen humas dalam membangun komunikasi dan 

kepercayaan masyarakat untuk meningkatkan dan mempertahankan minat peserta didik. 

Adapun fokus penelitian ini adalah: 1) Bagaimana prinsip humas yang digunakan oleh 

SDI Modern NU Plemahan; 2) Bagaimana proses manajemen humas yang dilakukan SDI 

Modern NU Plemahan dalam meningkatkan minat peserta didik baru; 3) Bagaimana 

peningkatan minat peserta didik setelah proses humas dilakukan. 

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan jenis penelitian deskriptif. 

Teknik pengumpulan data yang digunakan peneliti adalah observasi, wawancara, dan 

dokumentasi. Teknik analisis data yang digunakan adalah dengan pengumpulan data, 

reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: 1) prinsip manajemen humas yang 

diterapkan meliputi tell the truth, prove it with action, listen to the stakeholders, dan 

manage for tomorrow. 2) proses manajemen humas dilaksanakan melalui tahapan 

identifikasi masalah, perencanaan dan pemrograman, pengambilan tindakan dan 

komunikasi, serta evaluasi 3) peningkatan minat peserta didik terlihat dari keterlibatan 

siswa, rasa senang dan bangga terhadap sekolah, serta meningkatnya minat peserta didik 

aktif meskipun jumlah peserta didik baru mengalami fluktuasi. 
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