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ABSTRAK

Muttagin, Moch Faizul. Dosen Pembimbing (1) Tatik Imadatus Sa'adati, M.Psi,
Psikolog dan (2) Arisa Rahmawati Zakiyah, M.Si. Pengaruh Tipe Kepribadian Big
Five Personality terhadap perilaku prososial mahasiswa yang mengikuti
organisasi di IAIN Kediri, Skripsi, Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin dan
Dakwah, Institut Agama Islam Negeri Kediri, 2025.

Kata Kunci : Tipe Kerpibadian Big Five Personality, Perilaku Prososial,
Mabhasiswa Yang Mengikuti Organisasi.

Interaksi sosial yang dialami oleh setiap individu di dalam kesehariaannya
tak luput dari berbagai kepribadian yang di miliki individu. Sehingga dalam hal ini
seseorang akan selalu menyesuaikan diri dengan apa yang sedang dia alami dalam
lingkungannya. Pada penelitian ini membahas mengenai tipe kepribadian big five
personality terhadap perilaku prososial, tipe kepribadian big five personality
merupakan pengelompokkan kepribadian ke dalam lima kelompok besar, kemudian
perilaku prososial merupakan bentuk perilaku tolong menolong kepada orang lain,
subjek yang akan di bahas yaitu para mahasiswa yang mengikuti organisasi, yang
berada di kampus IAIN Kediri.

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif, dengan
mengguanakan analisis statistik deskriptif, dan juga memakai teknik uji regresi
linier sederhana, uji multikoliniearitas, dan uji heteroskedastisitas yang
menggunakan metode glejser yang dilakukan dengan menggunakan SPSS for
windows versi 25.0. Populasi di dalam penelitian ini yaitu berjumlah 455
mahasiswa yang mengikuti organisasi ekstra kampus seperti HMI, IMM, GMNI,
PMII, dan IPNU-IPPNU di kampus IAIN Kediri, kemudian yang dijadikan sampel
penelitian berjumlah 195 orang..

Hasil dari penelitian ini yaitu 1) Gambaran big five personality dalam
mahasiswa yang mengikuti organisasi yaitu dimensi openes to experience mendapat
nilai 19,4% dan dapat memprediksi 33 responden memiliki kecenderungan
kepribadian tersebut, dimensi conscientiousness mendapat nilai 28,9% dan dapat
memprediksi 56 responden memiliki kecenderungan kepribadian tersebut, dimensi
extraversion mendapatnilai 8,3% dan dapat memprediksi 16 responden memiliki
kecenderungan kepribadian tersebut, dimensi agreableness mendapat nilai 5,4%
dan dapat memprediksi sebanyak 10 responden memiliki kecenderungan
kepribadian tersebut, dan dimensi neuroticsm mendapat nilai 13% dan dapat
memprediksi 25 responden memiliki kecenderungan kepribadian tersebut. 2)
tingkat perilaku prososial mahasiswa yang mengikuti organisasi termasuk ke dalam
kategori sedang dengan frekuensi 131 orang atau 67% presentasi dari seluruh
jumlah responden. 3) pengaruh tipe kepribadian big five personality terhadap
perilaku prososial pada mahasiswa yang mengikuti organisasi di iain kediri adalah
mempunyai pengaruh signifikan dengan F hitung = 30,451 dengan nilai tingkat
signifikansi sebesar 0,000 < 0,05 yang berarti Ha diterima dan Ho ditolak. Sehingga
menunjukkan adanya pengaruh antara big five personality (X) dengan perilaku
prososial (Y).
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