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ُُ لَكُمْ يَٰاأي ُّهَا ٱل َّذِينَ ءَّامَنُوْاإِذَا قِيلَ لَكُمْ تَفَس َّحُواْ فِى ٱلْمَجَٰلِسِ فَٱفْسَ ِِ ٱلل َّ  لَقِي وَإِذَا ۖ  حُواْ يَفْسَ

ُُ يَرْفَعِ فَٱنشُزُواْ ٱنشُزُواْ َََََٰٰ ٍ  ٱلْ اأُوتُو وَٱل َّذِينَ ءَّامَنُواْمِنكُمْ ٱل َّذِينَ ٱلل َّ ََ ُُ بِمَا  ۖ  عِِلْمَ  وَٱلل َّ

 تَعِْمَلُونَ خَبِير  

“Hai orang-orang beriman apabila dikatakan kepadamu: "Berlapang-lapanglah 

dalam majlis", maka lapangkanlah niscaya Allah akan memberi kelapangan 

untukmu. Dan apabila dikatakan: "Berdirilah kamu", maka berdirilah, niscaya 

Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di antaramu dan orang-orang 

yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat. Dan Allah Maha Mengetahui apa 
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“Ing ngarsa sung tuladha, Ing madya mangun karsa, Tut wuri handayani” 

(Ki. Hajar Dewantara)2 

 

“Kurikulum berubah, tidak otomatis kualitas pendidikan meningkat. Namun, 

kualitas guru meningkat, kualitas pendidikan pasti meningkat, itu kuncinya” 

(Anies Baswedan)3 

                                                           
1 Qs. Al Mujadilah (58): 11. 
2 I Gusti Agung Made Gede Mudana, “Membangun Karakter Dalam Perspektif Filsafat Pendidikan 

Ki Hajar Dewantara” Filsafat Indonesia,Vol.2, No. 2, (2019), E-ISSN 2620-7982. 75. 
3 Mustaqim, dan Darnoto, “Problematika Implementasi Kurikulum 2013 Dalam Aspek 

Pembelajaran Di Madrasah”, Jurnal Tarbawi, Vol. 15, No. 2, (2018), ISSN- 2088-3102. 96. 
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ABSTRAK 

Moh. Syamsul Arifin, 932109916, Pembimbing : Dr. H. Muniron, M. Ag. 

dan Dr. Untung Khoiruddin, M.Pd. I.Urgensi Kelompok Kerja Guru PAI dalam 

Meningkatkan Profesionalisme Pendidik (di Kecamatan Pesantren Kota 

Kediri). Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI) Fakultas Tarbiyah 

IAIN Kediri, 2020. 

 

Kata kunci : Peran, KKG PAI, Professionalisme Pendidik. 

 

Profesionalisme pendidik merupakan kemampuan guru untuk 

melakukan tugas pokoknya sebagai pendidik dan pengajar, mirisnya dunia 

pendidikan dengan masih dijumpai guru tidak memenuhi standar kompetensi 

memadahi, maka perlunya seorang guru meningkatkan profesionalismenya. 

Melalui berbagai pelatihan dan aktif dalam organisasi keguruan menjadi salah 

satu penunjang tercapainya predikat guru professional. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui peran KKG PAI Kec. Pesantren dalam 

meningkatkan kompetensi Pedagogik pendidik dan Kompetensi Profesional 

pendidik.  

Adapun Fokus penelitian ini adalah bagaimana peran KKG PAI Kec. 

Pesantren Kota Kediri dalam meningkatkan kompetensi Professional pendidik 

dan bagaimana peran KKG PAI Kec. Pesantren Kota Kediri dalam 

meningkatkan kompetensi Pedagogik pendidik.  

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif, dengan mengambil latar 

di Organisasi KKG PAI Kec. Pesantren Kota Kediri. Pengumpulan data yang 

dilakukan dengan cara wawancara, observasi, serta dokumentasi. Analisis data 

dilakukan dengan empat cara: melakukan pengumpulan data, reduksi data, 

penyajian data, dan menyimpulkan data atau memverifikasi data. Dan 

pemeriksaan keabsahan data dilakukan dengan ketekunan pengamatan dan 

melakukan teknik triangulasi.  

Hasil penelitian ini menjelaskan bahwa program-program KKG PAI 

Kec. Pesantren memiliki peran dalam peningkatan kompetensi pedagogik guru 

meliputi: penyusunan materi pembelajaran, perangkat pembelajaran, metode 

pembelajaran, media pembelajaran, evaluasi pembelajaran, manajemen 

pengelolaan kelas, serta pengembangan potensi peserta didik. Sedangkan 

peran pada peningkatan kompetensi professional guru meliputi program : 

pengembangan penguasaan materi, konsep, pola pikir keilmuan, program 

pengembangan kompetensi berkelanjutan, serta program pengembangan 

pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi untuk pengembangan diri. 

Program- program tersebut dijalankan dalam satu masa jabatan atau program 

tahunan, mencangkup: program rutin, program pengembangan, dan program 

tambahan.  
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