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 قائمة اتظلاحق

إذف البحثخطاب  ُاتظلاحق   
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خطب الرد على البحث من اتظدرسة ِاتظلاحق   
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للفصل التجريبي كحدة التدريس ّاتظلاحق   
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A. IDENTITAS MODUL 

 

Nama Madrasah : MTs Al – Amien  

Nama Penyusun : Anggi Tunggal Anjaryah 

Mata Pelajaran : Bahasa Arab 

Alokasi waktu  : 3 JP 

 

B. CAPAIAN PEMBELAJARAN 

 

 Peserta didik mampu memahami dan merefleksi berbagai jenis teks 

visual atau multimoda tentang profesi 

 Peserta didik mampu menghubungkan dan memaparkan kalimat melalui 

paragraf sederhana pada berbagai jenis teks dan membuat urutan yang 

terhubung secara logis tentang profesi 

 

C. KOMPETENSI AWAL  

 

 Peserta didik mampu menghafal mufradat bahasa Arab dan memahami 

artinya 

 Peserta didik mampu berbicara dengan menggunakan bahasa Arab 

 Peserta didik mampu membaca teks menggunakan bahasa Arab 

 Peserta didik mampu memahami struktur gramatikal bahasa Arab 

 Peserta didik mampu menulis dengan menggunakan bahasa Arab 

 

D. SARANA DAN PRASARANA 

 

Media : Laptop, Papan tulis, spidol dan penghapus papan 

tulis,alat tulis, LCD    proyektor 

Sumber Belajar : LKPD, Modul Ajar, 

 

E. TARGET PESERTA DIDIK 

 

Peserta didik regular, peserta didik yang kesulitan dalam belajar, peserta didik 

yang cerdas 

 

F. PENDEKATAN, MODEL, DAN METODE PEMBELAJARAN 

 

 Moda Pembelajaran : Tatap Muka (TM) 

 Model Pembelajaran : Discovery learning 

 Metode Pembelajaran : Metode Qira’ah 
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G. TUJUAN PEMBELAJARAN 

 Memahami berbagai jenis teks visual atau multimoda tentang tema اتظهنة 
 Merefleksi berbagai jenis teks visual atau multimoda tentang tema اتظهنة 
 mampu membaca teks dengan intonasi dan ekspresi yang tepat untuk 

meningkatkan pemahaman dan ketertarikan pendengar mampu 

menganalisis isi teks serta menyampaikan pendapat atau pertanyaan 

yang relevan 

 Memaparkan kalimat melalui paragraf sederhana pada berbagai jenis teks 

tentang tema اتظهنة 
 Membuat urutan yang terhubung secara logis tentang tema اتظهنة 
H. PEMAHAMAN BERMAKNA 

Pemahaman bermakna dari pembelajaran bahasa arab pada materi اتظهنة 
mencakup kemampuan peserta didik untuk mengenal atau mengetahui kosa 

kata tentang materi yang di ajarkan dan bisa mempraktikkan dalam bentuk 

ta’bir maupun khiwar dalam kehidupan sehari-hari dan dengan mempelajari 

bahasa Arab, peserta didik memiliki kecakapan berbahasa, yaitu mampu 

mengekspresikan perasaan, pikiran dan gagasan secara verbal-komunikatif, 

menginternalisasi keterampilan berbahasa Arab dengan baik sehingga peserta 

didik menjadi terampil menggunakan bahasa Arab dalam berbagai situasi, 

menggunakan bahasa Arab untuk mempelajari ilmu-ilmu agama, pengetahuan 

umum dan kebudayaan, serta mengintegrasikan kemampuan berbahasa Arab 

dengan perilaku yang tercermin dalam sikap moderat, berpikir kritis dan 

sistematis. 

 

I. PERTANYAAN PEMANTIK 

Guru menanyakan kepada peserta didik seputar materi dari tema 

(اتظهنة)  dan dilanjutkan dengan diskusi bersama seperti : 

1. Apakah kalian sudah mempelajari materi tentang  اتظهنة ? 

 

J. KEGIATAN PEMBELAJARAN 
 

 PERTEMUAN KE- 1 

 Guru megondisikan kelas dengan memberikan salam 
dan peserta didik menjawab salam 

 Guru meminta peserta didik untuk berdo’a sebelum 
pembelajaran dimulai  

 Guru mengabsen kehadiran peserta didik dan 
menanyakan kesiapan belajar peserta didik 

 Guru memberikan pertanyaan pemantik materi yang 
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akan diajarkan 

 Guru menyampaika topik pembelajaran hari ini serta 

menyampaikan tujuan pembelajaran yang akan 
dilaksanakan 

 Guru memberikan peserta didik sebuan teks bacaan dengan tema 

 اتظهنة
 Guru membimbing peserta didik untuk latihan belajar membaca 

teks bacaan tanpa harakat 

 Guru meminta peserta didik untuk membaca teks 

bacaan tersebut secara mandiri dan memahami nya 

 Guru membimbing peserta didik untuk mengaharakati 

teks bacaan tersebut 

 Guru membimbing peserta didik untuk menerjemahkan 
teks bacaan tersebut dan menulisnya 

 Guru memberikan kesempatan untuk peserta didik 

bertanya yang tidak  difahami terkait teks tersebut mulai 
dari segi mufrodat dan lainnya 

 Guru memberikan soa-soal yang berhubungan dengan 

tema   اتظهنة 

 Guru meminta peserta didik untuk mengerjakan soal 
tersebut dan dikumpulkan kedepan 

 Guru membimbing peserta didik menyimpulkan materi yang telah 

dilaksanakan 

 Guru melakukan refleksi dan tanya jawab untuk mengevaluasi 
kegiatan pembelajaran yang telah dilaksanakan 

 Guru mengakhiri kegiatan pembelajaran dengan 
membaca hamdalah bersama dan mengucap salam 
penutup 

 

 PERTEMUAN KE- 2 

 Guru megondisikan kelas dengan memberikan salam 
dan peserta didik menjawab salam 

 Guru meminta peserta didik untuk berdo’a sebelum 
pembelajaran dimulai  

 Guru mengabsen kehadiran peserta didik dan 
menanyakan kesiapan belajar peserta didik 

 Guru memberikan pertanyaan pemantik materi yang 
akan diajarkan 

 Guru menyampaika topik pembelajaran hari ini serta 
menyampaikan tujuan pembelajaran yang akan 
dilaksanakan 

 Guru memberikan peserta didik sebuan teks bacaan pertemuan 

sebelumnya dengan tema اتظهنة untuk mengasah kembali 

kemampuan peserta didik dari pertemuan yang sebelumnya 

 Guru meminta peserta didik untuk latihan membaca 
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kembali teks bacaan tersebut secara acak 

 Guru meminta peserta didik untuk menerjemahkan teks 
bacaan tersebut secara acak 

 Guru memberikan kesempatan untuk peserta didik 
bertanya yang tidak  difahami terkait teks tersebut mulai 
dari segi mufrodat dan lainnya 

 Guru mengajak peserta didik untuk tanya jawab terkait 
teks bacaan tersebut mulai dari mufrodat, terjemahan 

dan lainnya yang berhuungan dengan tema tersebut 

 Guru membimbing peserta didik menyimpulkan materi yang telah 
dilaksanakan 

 Guru melakukan refleksi dan tanya jawab untuk mengevaluasi 
kegiatan pembelajaran yang telah dilaksanakan 

 Guru mengakhiri kegiatan pembelajaran dengan 
membaca hamdalah bersama dan mengucap salam 
penutup 

K. ASESMEN 
1. Asesmen Formatif (selama proses pembelajaran) 
a. Asesmen awal 

Untuk mengetahui kesiapan siswa dalam memasuki pembelajaran, 

dengan pertanyaan: 

No Pertanyaan 
Jawaban 

Ya Tidak 

1 
Apakah pernah membaca buku terkait اتظهنة ? 

  

2 Apakah kalian ingin menguasai materi pelajaran 

dengan baik ? 

  

3 Apakah kalian sudah siap melaksanakan pembelajaran 

dengan Model Pembelajaran Discovery learning dan 

Metode Pembelajaran Qira’ah? 

  

 

b. Asesmen selama proses pembelajaran 

Asesmen ini dilakukan guru selama pembelajaran, khususnya saat 

peserta didik melakukan kegiatan diskusi, presentasi dan refleksi 

tertulis.  

Berikut lembar kerja pengamatan kegiatan pembelajaran : 

 

No Nama Siswa 
Aspek yang diamati Skor 

Gagasan Aktif 1 2 3 4 

1        
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2        

3        

4        

5        

dst        

Nilai akhir x 25 

 

2.  Asesmen Sumatif  

a.  Asesmen keterampilan 

  Peserta didik mempraktikkan bercerita tentang tema اتظهنة secara 

lisan dan tulis 

 

Contoh rubrik penilaian praktek: 

 

Nama  : ………………………………….. 

Kelas  :  …………………………………. 

No Aspek Penilaian Skor 

1 Kelancaran (kompetensi gramatikal di aspek bunyi bahasa) 20 

2 Ketepatan (kompetensi gramatikal aspek nahwu sharaf) 20 

3 Isi (kompetensi wacana dan sosiolinguistik) 20 

4 Ucapan/pelafalan (kompetensi gramatikal aspek bunyi bahasa) 20 

5 Gestur (kompetensi strategi) 20 

Total 100 

 

Indikator Penilaian aspek kelancaran (fluency) 

No Aspek Penilaian Skor 

1 
Tidak ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan 

yang dipilih efektif 

15 - 20 

2 Ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan yang 

dipilih efektif 

10 - 14 

3 Tidak ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan 

yang dipilih kurang efektif 

5 - 9 

4 Ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan yang 0 - 4 
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dipilih kurang efektif 

 

Indikator penilaian aspek ketepatan (accuracy) 

No Aspek Penilaian Skor 

1 Tidak ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih tepat 15 - 20 

2 Tidak ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih kurang tepat 10 - 14 

3 Ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih tepat 5 - 9 

4 Ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih kurang tepat 0 - 4 

 

Indikator penilaian aspek isi 

No Aspek Penilaian Skor 

1 

Memiliki struktur teks deskriptif lengkap (deskripsi umum dan 

deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, identifikasi, 

klasifikasi, dan deskripsi khusus dari klasifikasi detail 

25 -30 

2 Memiliki struktur teks deskriptif lengkap (deskripsi umum dan 

deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, identifikasi, 

klasifikasi, dan deskripsi khusus dari klasifikasi kurang detail 

20 - 24 

3 Memiliki struktur teks deskriptif tidak lengkap (deskripsi umum 

dan deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, 

klasifikasi, dan deskripsi khusus dari klasifikasi kurang detail 

15 - 19 

4 Memiliki struktur teks deskriptif kurang lengkap (deskripsi 

umum dan deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, 

dan deskripsi khusus kurang sesuai 

10 - 14 

5 Tidak ada komponen struktur deskriptif 1 - 9 

Petunjuk penskoran: 

Penghitungan skor akhir menggunakan rumus: 

Skor Perolehan x 10 = …. 

 

L. PENGAYAAN DAN REMEDIAL 

 

Pengayaan 

Peserta didik dengan capaian tinggi atau yang sudah mencapai tujuan 

pembelajaran akan diberikan pembelajaran pengayaan berupa materi 

tambahan yang berhubungan dengan materi yang di ajarkan sebagai 

pengetahuan tambahan 
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Remedial  

peserta didik yang menemukan kesulitan akan memperoleh pendampingan 

dari guru berupa bimbingan personal atau kelompok dengan Langkah-

langkah kegiatan yang lebih sederhana.Guru akan melakukan pembahasan 

ulang terhadap materi yang telah diberikan dengan cara/metode yang berbeda 

untuk memberikan pengalaman belajar yang lebih memudahkan peserta didik 

dalam memaknai dan menguasai materi ajar misalnya lewat diskusi 

kelompok, tugas. 

 

M. REFLEKSI GURU DAN PESERTA DIDIK 

 

Refleksi Guru: 

Pertanyaan kunci yang membantu guru untuk merefleksikan kegiatan 

pengajaran di kelas, misalnya: 

 Apakah model pembelajaran yang digunakan guru sesuai dengan materi 
dan karakteristik peserta didik? 

 Bagaimana kesesuaian durasi waktu dan tujuan belajar yang ingin dicapai 
pada pembelajaran ini? 

 Apakah semua peserta didik terlibat aktif dalam proses pembelajaran? 

 Apakah semua peserta didik nyaman dalam belajar? 

 Kesulitan apa yang dialami peserta didik? 

 Apa langkah yang perlu dilakukan untuk memperbaiki proses belajar? 

 Apakah kegiatan pembelajaran dapat menumbuhkan kemampuan 
berpikir kritis pada diri peserta didik? 

 

Refleksi Peserta Didik: 

Nama  : ………………………………….. 

Kelas  :  ………………………………….. 

No Pertanyaan Refleksi Jawaban Refleksi 

1 Bagian manakah yang menurut kamu hal paling 

sulit dari pelajaran ini? 

 

2 Apa yang akan kamu lakukan untuk 

memperbaiki hasil belajarmu? 

 

3 Kepada siapa kamu akan meminta bantuan 

untuk memahami pelajaran ini? 

 

4 Jika kamu diminta untuk memberikan bintang 1 

sampai 5, berapa bintang yang akan kamu 

berikan pada usaha yang telah dilakukan 
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N. LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

1. LEMBAR KERJA PESERTA DIDIK (LKPD) 

 

Nama  : ………………………………….. 

Kelas  :  ………………………………….. 

 

 قراءة النص . أ
 مهنة اتظعلم

يعمل الأستاذ حسن مدرسنا بُ إحدل اتظدارس الإعدادية. يقوـ كل يوـ بتعليم 
الطلاب بصبر كتزاس. يقوـ بتدريس تؼتلف اتظعارؼ حتى يصبح الطلاب أذكياء 
كيتمتعوف بشخصية جيدة. بالإضافة إلى التدريس بُ الفصل، يقوـ السيد حسن 

   أيضنا بإرشاد الطلاب الذين يواجهوف صعوبة بُ التعلم.
 

كبصفتو مدرسنا، تقع على عاتقو مسؤكلية كبتَة. فهو لا يكتفي بنقل اتظعرفة 
فحسب، بل يقوـ أيضنا بتعليم الطلاب ليصبحوا أفرادنا صاتضتُ. يحب السيد 

 حسن طلابو كثتَان كيحاكؿ دائمان تقدنً الأفضل تعم.  
 

،  كمن دكف اتظعلمتُ، لا يستطيع الكثتَ من الناس القراءة أك الكتابة أك فهم العلوـ
 كالطريقة التي تؿتـً إا اتظعلمتُ ىي تقدير خدمات اتظعلمتُ بُ حياتنا.

 
 أسئلة تدريبية . ب

 . ماذا يعمل السيد حسن لكسب الرزؽ؟ كأين يعمل؟  ُ
 . ما ىو كاجبات السيد حسن كمدرس؟  ِ
 . ما ىو موقف السيد حسن تجاه طلابو؟  ّ
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 . ما أهمية مهنة التدريس بُ اتضياة؟  ْ

 . كيف يدكننا تكرنً معلمينا؟ٓ
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2. MATERI BAHAN AJAR 
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الضابط للفصل كحدة التدريس ْاتظلاحق   

 
 

O. IDENTITAS MODUL 
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Nama Madrasah : MTs Al – Amien  

Nama Penyusun : Anggi Tunggal Anjaryah 

Mata Pelajaran : Bahasa Arab 

Alokasi waktu  : 3 JP 

 

A. CAPAIAN PEMBELAJARAN 

 

 Peserta didik mampu memahami dan merefleksi berbagai jenis teks 

visual atau multimoda tentang profesi 

 Peserta didik mampu menghubungkan dan memaparkan kalimat melalui 

paragraf sederhana pada berbagai jenis teks dan membuat urutan yang 

terhubung secara logis tentang profesi 

 

B. KOMPETENSI AWAL  

 

 Peserta didik mampu menghafal mufradat bahasa Arab dan memahami 

artinya 

 Peserta didik mampu berbicara dengan menggunakan bahasa Arab 

 Peserta didik mampu membaca teks menggunakan bahasa Arab 

 Peserta didik mampu memahami struktur gramatikal bahasa Arab 

 Peserta didik mampu menulis dengan menggunakan bahasa Arab 

 

C. SARANA DAN PRASARANA 

 

Media : Laptop, Papan tulis, spidol dan penghapus papan 

tulis,alat tulis, LCD    proyektor 

Sumber Belajar : LKPD, Modul Ajar, 

 

D. TARGET PESERTA DIDIK 

 

Peserta didik regular, peserta didik yang kesulitan dalam belajar, peserta didik 

yang cerdas 

 

E. PENDEKATAN, MODEL, DAN METODE PEMBELAJARAN 

 

 Moda Pembelajaran : Tatap Muka (TM) 

 Model Pembelajaran : Discovery learning 

 Metode Pembelajaran : Metode Qira’ah 

 

F. TUJUAN PEMBELAJARAN 
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 Memahami berbagai jenis teks visual atau multimoda tentang tema اتظهنة 
 Merefleksi berbagai jenis teks visual atau multimoda tentang tema اتظهنة 
 mampu membaca teks dengan intonasi dan ekspresi yang tepat untuk 

meningkatkan pemahaman dan ketertarikan pendengar mampu 

menganalisis isi teks serta menyampaikan pendapat atau pertanyaan 

yang relevan 

 Memaparkan kalimat melalui paragraf sederhana pada berbagai jenis teks 

tentang tema اتظهنة 
 Membuat urutan yang terhubung secara logis tentang tema اتظهنة 

G. PEMAHAMAN BERMAKNA 

Pemahaman bermakna dari pembelajaran bahasa arab pada materi اتظهنة 
mencakup kemampuan peserta didik untuk mengenal atau mengetahui kosa 

kata tentang materi yang di ajarkan dan bisa mempraktikkan dalam bentuk 

ta’bir maupun khiwar dalam kehidupan sehari-hari dan dengan mempelajari 

bahasa Arab, peserta didik memiliki kecakapan berbahasa, yaitu mampu 

mengekspresikan perasaan, pikiran dan gagasan secara verbal-komunikatif, 

menginternalisasi keterampilan berbahasa Arab dengan baik sehingga peserta 

didik menjadi terampil menggunakan bahasa Arab dalam berbagai situasi, 

menggunakan bahasa Arab untuk mempelajari ilmu-ilmu agama, pengetahuan 

umum dan kebudayaan, serta mengintegrasikan kemampuan berbahasa Arab 

dengan perilaku yang tercermin dalam sikap moderat, berpikir kritis dan 

sistematis. 

 

H. PERTANYAAN PEMANTIK 

Guru menanyakan kepada peserta didik seputar materi dari tema 

(اتظهنة)  dan dilanjutkan dengan diskusi bersama seperti : 

2. Apakah kalian sudah mempelajari materi tentang  اتظهنة ? 

 

I. KEGIATAN PEMBELAJARAN 

 

 PERTEMUAN KE- 1 

 Guru megondisikan kelas dengan memberikan salam 

dan peserta didik menjawab salam 

 Guru meminta peserta didik untuk berdo’a sebelum 
pembelajaran dimulai  

 Guru mengabsen kehadiran peserta didik dan 
menanyakan kesiapan belajar peserta didik 

 Guru memberikan pertanyaan pemantik materi yang 

akan diajarkan 
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 Guru menyampaika topik pembelajaran hari ini serta 

menyampaikan tujuan pembelajaran yang akan 
dilaksanakan 

 Guru memberikan peserta didik sebuan teks bacaan dengan tema 

 اتظهنة
 Guru membimbing peserta didik untuk latihan belajar membaca 

teks bacaan tanpa harakat 

 Guru meminta peserta didik untuk membaca teks 

bacaan tersebut secara mandiri dan memahami nya 

 Guru membimbing peserta didik untuk mengaharakati 

teks bacaan tersebut 

 Guru membimbing peserta didik untuk menerjemahkan 
teks bacaan tersebut dan menulisnya 

 Guru memberikan kesempatan untuk peserta didik 
bertanya yang tidak  difahami terkait teks tersebut mulai 
dari segi mufrodat dan lainnya 

 Guru memberikan soa-soal yang berhubungan dengan 

tema   اتظهنة 

 Guru meminta peserta didik untuk mengerjakan soal 
tersebut dan dikumpulkan kedepan 

 Guru membimbing peserta didik menyimpulkan materi yang telah 

dilaksanakan 

 Guru melakukan refleksi dan tanya jawab untuk mengevaluasi 
kegiatan pembelajaran yang telah dilaksanakan 

 Guru mengakhiri kegiatan pembelajaran dengan 
membaca hamdalah bersama dan mengucap salam 

penutup 

 

 PERTEMUAN KE- 2 

 Guru megondisikan kelas dengan memberikan salam 
dan peserta didik menjawab salam 

 Guru meminta peserta didik untuk berdo’a sebelum 
pembelajaran dimulai  

 Guru mengabsen kehadiran peserta didik dan 

menanyakan kesiapan belajar peserta didik 

 Guru memberikan pertanyaan pemantik materi yang 
akan diajarkan 

 Guru menyampaika topik pembelajaran hari ini serta 
menyampaikan tujuan pembelajaran yang akan 
dilaksanakan 

 Guru memberikan peserta didik sebuan teks bacaan pertemuan 

sebelumnya dengan tema اتظهنة untuk mengasah kembali 

kemampuan peserta didik dari pertemuan yang sebelumnya 

 Guru meminta peserta didik untuk latihan membaca 

kembali teks bacaan tersebut secara acak 
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 Guru meminta peserta didik untuk menerjemahkan teks 
bacaan tersebut secara acak 

 Guru memberikan kesempatan untuk peserta didik 
bertanya yang tidak  difahami terkait teks tersebut mulai 
dari segi mufrodat dan lainnya 

 Guru mengajak peserta didik untuk tanya jawab terkait 

teks bacaan tersebut mulai dari mufrodat, terjemahan 
dan lainnya yang berhuungan dengan tema tersebut 

 Guru membimbing peserta didik menyimpulkan materi yang telah 
dilaksanakan 

 Guru melakukan refleksi dan tanya jawab untuk mengevaluasi 

kegiatan pembelajaran yang telah dilaksanakan 

 Guru mengakhiri kegiatan pembelajaran dengan 
membaca hamdalah bersama dan mengucap salam 
penutup 

J. ASESMEN 

2. Asesmen Formatif (selama proses pembelajaran) 
b. Asesmen awal 

Untuk mengetahui kesiapan siswa dalam memasuki pembelajaran, 

dengan pertanyaan: 

No Pertanyaan 
Jawaban 

Ya Tidak 

1 
Apakah pernah membaca buku terkait اتظهنة ? 

  

2 Apakah kalian ingin menguasai materi pelajaran 

dengan baik ? 

  

3 Apakah kalian sudah siap melaksanakan pembelajaran 

dengan Model Pembelajaran Discovery learning dan 

Metode Pembelajaran Qira’ah? 

  

 

b. Asesmen selama proses pembelajaran 

Asesmen ini dilakukan guru selama pembelajaran, khususnya saat 

peserta didik melakukan kegiatan diskusi, presentasi dan refleksi 

tertulis.  

Berikut lembar kerja pengamatan kegiatan pembelajaran : 

 

No Nama Siswa 
Aspek yang diamati Skor 

Gagasan Aktif 1 2 3 4 

1        

2        
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3        

4        

5        

dst        

Nilai akhir x 25 

 

2.  Asesmen Sumatif  

a.  Asesmen keterampilan 

  Peserta didik mempraktikkan bercerita tentang tema اتظهنة secara 

lisan dan tulis 

 

Contoh rubrik penilaian praktek: 

 

Nama  : ………………………………….. 

Kelas  :  …………………………………. 

No Aspek Penilaian Skor 

1 Kelancaran (kompetensi gramatikal di aspek bunyi bahasa) 20 

2 Ketepatan (kompetensi gramatikal aspek nahwu sharaf) 20 

3 Isi (kompetensi wacana dan sosiolinguistik) 20 

4 Ucapan/pelafalan (kompetensi gramatikal aspek bunyi bahasa) 20 

5 Gestur (kompetensi strategi) 20 

Total 100 

 

Indikator Penilaian aspek kelancaran (fluency) 

No Aspek Penilaian Skor 

1 
Tidak ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan 

yang dipilih efektif 

15 - 20 

2 Ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan yang 

dipilih efektif 

10 - 14 

3 Tidak ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan 

yang dipilih kurang efektif 

5 - 9 

4 Ada jeda yang tidak diperlukan, kalimat dan ungkapan yang 

dipilih kurang efektif 

0 - 4 
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Indikator penilaian aspek ketepatan (accuracy) 

No Aspek Penilaian Skor 

1 Tidak ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih tepat 15 - 20 

2 Tidak ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih kurang tepat 10 - 14 

3 Ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih tepat 5 - 9 

4 Ada kesalahan gramatikal, diksi yang dipilih kurang tepat 0 - 4 

 

Indikator penilaian aspek isi 

No Aspek Penilaian Skor 

1 

Memiliki struktur teks deskriptif lengkap (deskripsi umum dan 

deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, identifikasi, 

klasifikasi, dan deskripsi khusus dari klasifikasi detail 

25 -30 

2 Memiliki struktur teks deskriptif lengkap (deskripsi umum dan 

deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, identifikasi, 

klasifikasi, dan deskripsi khusus dari klasifikasi kurang detail 

20 - 24 

3 Memiliki struktur teks deskriptif tidak lengkap (deskripsi umum 

dan deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, 

klasifikasi, dan deskripsi khusus dari klasifikasi kurang detail 

15 - 19 

4 Memiliki struktur teks deskriptif kurang lengkap (deskripsi 

umum dan deskripsi khusus), deskripsi umum meliputi definisi, 

dan deskripsi khusus kurang sesuai 

10 - 14 

5 Tidak ada komponen struktur deskriptif 1 - 9 

Petunjuk penskoran: 

Penghitungan skor akhir menggunakan rumus: 

Skor Perolehan x 10 = …. 

 

K. PENGAYAAN DAN REMEDIAL 

 

Pengayaan 

Peserta didik dengan capaian tinggi atau yang sudah mencapai tujuan 

pembelajaran akan diberikan pembelajaran pengayaan berupa materi 

tambahan yang berhubungan dengan materi yang di ajarkan sebagai 

pengetahuan tambahan 

 

Remedial  
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peserta didik yang menemukan kesulitan akan memperoleh pendampingan 

dari guru berupa bimbingan personal atau kelompok dengan Langkah-

langkah kegiatan yang lebih sederhana.Guru akan melakukan pembahasan 

ulang terhadap materi yang telah diberikan dengan cara/metode yang berbeda 

untuk memberikan pengalaman belajar yang lebih memudahkan peserta didik 

dalam memaknai dan menguasai materi ajar misalnya lewat diskusi 

kelompok, tugas. 

 

L. REFLEKSI GURU DAN PESERTA DIDIK 

 

Refleksi Guru: 

Pertanyaan kunci yang membantu guru untuk merefleksikan kegiatan 

pengajaran di kelas, misalnya: 

 Apakah model pembelajaran yang digunakan guru sesuai dengan materi 
dan karakteristik peserta didik? 

 Bagaimana kesesuaian durasi waktu dan tujuan belajar yang ingin dicapai 
pada pembelajaran ini? 

 Apakah semua peserta didik terlibat aktif dalam proses pembelajaran? 

 Apakah semua peserta didik nyaman dalam belajar? 

 Kesulitan apa yang dialami peserta didik? 

 Apa langkah yang perlu dilakukan untuk memperbaiki proses belajar? 

 Apakah kegiatan pembelajaran dapat menumbuhkan kemampuan 
berpikir kritis pada diri peserta didik? 

 

Refleksi Peserta Didik: 

Nama  : ………………………………….. 

Kelas  :  ………………………………….. 

No Pertanyaan Refleksi Jawaban Refleksi 

1 Bagian manakah yang menurut kamu hal paling 

sulit dari pelajaran ini? 

 

2 Apa yang akan kamu lakukan untuk 

memperbaiki hasil belajarmu? 

 

3 Kepada siapa kamu akan meminta bantuan 

untuk memahami pelajaran ini? 

 

4 Jika kamu diminta untuk memberikan bintang 1 

sampai 5, berapa bintang yang akan kamu 

berikan pada usaha yang telah dilakukan 
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M. LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

3. LEMBAR KERJA PESERTA DIDIK (LKPD) 

 

Nama  : ………………………………….. 

Kelas  :  ………………………………….. 

 

 قراءة النص . ت
 مهنة اتظعلم

يعمل الأستاذ حسن مدرسنا بُ إحدل اتظدارس الإعدادية. يقوـ كل يوـ بتعليم 
الطلاب بصبر كتزاس. يقوـ بتدريس تؼتلف اتظعارؼ حتى يصبح الطلاب أذكياء 
كيتمتعوف بشخصية جيدة. بالإضافة إلى التدريس بُ الفصل، يقوـ السيد حسن 

   أيضنا بإرشاد الطلاب الذين يواجهوف صعوبة بُ التعلم.
 

كبصفتو مدرسنا، تقع على عاتقو مسؤكلية كبتَة. فهو لا يكتفي بنقل اتظعرفة 
فحسب، بل يقوـ أيضنا بتعليم الطلاب ليصبحوا أفرادنا صاتضتُ. يحب السيد 

 حسن طلابو كثتَان كيحاكؿ دائمان تقدنً الأفضل تعم.  
 

،  كمن دكف اتظعلمتُ، لا يستطيع الكثتَ من الناس القراءة أك الكتابة أك فهم العلوـ
 كالطريقة التي تؿتـً إا اتظعلمتُ ىي تقدير خدمات اتظعلمتُ بُ حياتنا.

 
 أسئلة تدريبية . ث

 . ماذا يعمل السيد حسن لكسب الرزؽ؟ كأين يعمل؟  ُ
 . ما ىو كاجبات السيد حسن كمدرس؟  ِ
 . ما ىو موقف السيد حسن تجاه طلابو؟  ّ
  . ما أهمية مهنة التدريس بُ اتضياة؟ ْ
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 . كيف يدكننا تكرنً معلمينا؟ٓ
 

4. MATERI BAHAN AJAR 
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91 
 

أسئلة الإختبار القبلى ك البعدم  ٓاتظلاحق   
NAMA :  

KELAS : 

NO ABSEN : 

 

 قراءة النص . أ
 تؼتلفة بُ اتضياة ةمهن

لكل شخص مهنة تؼتلفة. اتظهنة ىي عمل يقوـ بو الشخص لتلبية احتياجاتو. 
 ىناؾ العديد من اتظهن بُ المجتمع التي تعا أدكار مهمة.  

 
على سبيل اتظثاؿ، السيد أمتَ طبيب. يعمل بُ مستشفى كيعابِ اتظرضى. كىو 

يساعد اتظرضى كل يوـ على التعابُ بسرعة. أختو السيدة رينا معلمة. تقوـ 
بالتدريس بُ اتظدرسة كتنقل اتظعرفة للطلاب. أما كالدهما فهو مزارع. يزرع الأرز 

 اـ.  كاتطضركات حتى يتمكن الناس من اتضصوؿ على الطع
 

تريع اتظهن تعا فوائد للحياة. الأطباء يساعدكف اتظرضى، كاتظعلموف يقدموف 
اتظعرفة، كاتظزارعوف يقدموف الطعاـ. لذلك، يجب أف تؿتـً كل مهنة لأف لكل 

 منهم دكر مهم بُ المجتمع.
 
 أسئلة تدريبية . ب

 . ماذا تقصد باتظهنة؟  ُ
 . اذكر ثلاث مهن مذكورة بُ القراءة!  ِ
 . ما ىي كظيفة السيد أمتَ كطبيب؟  ّ
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 . ما ىي مهنة السيدة رينا؟ كما ىي كاجبات السيدة رينا بُ مهنتها؟ ْ
 . تظاذا يجب أف تؿتـً كل مهنة؟ٓ
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  للفصل التجريبيدرجات الطلاب  ٔاتظلاحق 
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الضابط للفصلدرجات الطلاب  ٕاتظلاحق   
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التوثيق ٖاتظلاحق   

 مقابلة معملة اللغة العربية بُ اتظدرسة
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 عملية التعليم بُ فصل التجربيي

 
 

 عملية التعليم بُ فصل الضابط
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 عملية التعليم بُ فصل التجربيي

 
 

 عملية التعليم بُ فصل الضابط
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 ستَة ذاتية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              الإسم : أغكي توغكاؿ أتؾارية

 مكاف كالتاريخ الولادة    ََِِأككتوبر  َّموجوكرطا, : 

طالبة اتصامعة الإسلامية اتضكومية   :
  كديرم

  اتضالة

 رقم اتصواؿ ََََُِِْٕٕٖٖ
Anggitunggal2@gmail.com : البريد الإليكتًكني 

 العنواف  : كارغ كوتتُ, كونداغ, موجوكرطا

 التعليم تاريخ :

كارغ كوتتُ كونداغ الإبتدائية   اتظدرسة 
 موجوكرطا

مفتاح اتظتوسطة الإسلامية  اتظدرسة 
 القلب

 مفتاح القلبالعالية  اتظدرسة 

التًبية بُ اتصامعة الإسلامية  كلية 
 اتضكومية كديرم

mailto:Anggitunggal2@gmail.com
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  Turnitin شهادة النجاح اختبار الانتحاؿ من ٗاتظلاحق 

 
 

  


