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MOTTO 

 

“Kita selalu berjalan pelan-pelan, menyusuri jalan hidup yang tak selalu lurus. Kadang 

bercabang, kadang berliku, tapi selalu ada arah jika kita cukup tenang untuk mencarinya.” 

Sapardi Djoko Damono – Ayat-ayat Api 
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ABSTRAK 

 

DITA FEBRIYANTI RAHAYU. Dosen Pembimbing (1) Dr. RINI RISNAWATI 

SUMINTA, M.Si dan (2) NOVI WAHYU WINASTUTI, M.Psi. Pengaruh 

Kesejahteraan Psikologis Terhadap Konflik Peran Ganda Pada Guru Perempuan 

SMA Negeri 1 Kutorejo, Kabupaten Mojokerto. Skripsi, Program Studi Psikologi 

Islam, Fakultas Ushuluddin dan Dakwah, Institut Agama Islam Negeri Kediri, 

2025. 

 

Kata kunci: Kesejahteraan Psikologis, Konflik Peran Ganda, Guru 

 

Di era modern, perempuan semakin aktif dalam dunia kerja, termasuk dalam 

bidang pendidikan, tanpa meninggalkan perannya di rumah sebagai istri dan ibu. Hal ini 

menimbulkan tantangan tersendiri, khususnya dalam menyeimbangkan peran sebagai 

pendidik dan sebagai anggota keluarga. Ketidakseimbangan ini seringkali menyebabkan 

konflik peran ganda, yang berpotensi memengaruhi kesejahteraan psikologis individu. 

Dalam konteks ini, kesejahteraan psikologis menjadi faktor penting yang dapat 

memengaruhi tingkat konflik peran ganda yang dialami. Kesejahteraan psikologis 

merupakan kondisi di mana individu mampu berfungsi secara optimal secara psikologis 

dan sosial, sedangkan konflik peran ganda adalah kondisi ketika seseorang mengalami 

tekanan karena menjalani dua peran atau lebih secara bersamaan, seperti peran sebagai 

pendidik dan sebagai anggota keluarga. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tingkat 

kesejahteran psikologis guru perempuan SMA Negeri 1 Kutorejo, tingkat konflik peran 

ganda guru perempuan SMA Negeri 1 Kutorejo, dan pengaruh kesejahteraan psikologis 

terhadap konflik peran ganda pada guru perempuan SMA Negeri 1 Kutorejo. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dan jenis penelitian kausal. 

Pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran skala kepada guru SMA Negeri 1 

Kutorejo dengan jumlah populasi sebanyak 79 subjek, dengan teknik sampling purposive 

yang menghasilkan sampel sebanyak 41 orang. Teknik analisis data yang digunakan 

adalah regresi linier sederhana.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa mayoritas guru memiliki 1.) Tingkat 

kesejahteraan psikologis yang tinggi sebesar 63,41%, dan 2.) Tingkat konflik peran ganda 

berada pada kategori sedang sebesar 46,34%. 3.) Analisis regresi menunjukkan bahwa 

kesejahteraan psikologis berpengaruh secara negatif dan signifikan terhadap konflik 

peran ganda, dengan nilai signifikansi (p-value) 0,000 (<0,05) dan nilai koefisien regresi 

sebesar -0,782.  

 

 

 

 

 

 

 



vii 

 

ABSTRACT 

 

Rahayu, Dita Febriyanti. (2025). The Influence of Psychological Well-being on 

Dual Role Conflict in Female Teachers at State Senior High School 1 Kutorejo, 

Mojokerto Regency. Thesis. Study Program of Islamic Psychology, Faculty of 

Ushuluddin and Da'wah, State Islamic Institute (IAIN) of Kediri. Advisor: (I) Dr. 

Rini Risnawati Suminta, M.Si. (II) Novi Wahyu Winastuti, M.Psi.  

 

Keywords: Psychological Well-Being, Dual Role Conflict, Teachers 

  

In the modern era, women are becoming increasingly active in the workforce, 

including in the field of education, without abandoning their roles at home as wives and 

mothers. This presents its own challenges, particularly in balancing the roles of educator 

and family member. This imbalance often leads to dual role conflict, which has the 

potential to affect an individual's psychological well-being. In this context, psychological 

well-being becomes an important factor that can influence the level of dual role conflict 

experienced. Psychological well-being refers to a condition in which individuals are able 

to function optimally both psychologically and socially, whereas dual role conflict refers 

to a condition in which a person experiences pressure from carrying out two or more roles 

simultaneously, such as the role of an educator and a family member. This study aims to 

determine the level of psychological well-being among female teachers at SMA Negeri 1 

Kutorejo, the level of dual role conflict among these teachers, and the influence of 

psychological well-being on dual role conflict among female teachers at SMA Negeri 1 

Kutorejo.  

This research uses a quantitative approach and employs a causal research design. 

Data collection was conducted through the distribution of psychological scales to teachers 

at SMA Negeri 1 Kutorejo with a total population of 79 subjects. Using purposive 

sampling, a sample of 41 individuals was obtained. The data analysis technique used in 

this study is simple linear regression. 

The results showed that the majority of teachers had: 1.) a high level of 

psychological well-being (63.41%), and 2.) a moderate level of dual role conflict 

(46.34%). 3.) Regression analysis indicated that psychological well-being had a negative 

and significant effect on dual role conflict, with a significance value (p-value) of 0.000 

(<0.05) and a regression coefficient of -0.782.  
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