PERAN CV. ARDHANA FOOD DESA TEGALAN KECAMATAN
KANDAT KABUPATEN KEDIRI DALAM MENINGKATKAN
KESEJAHTERAAN KARYAWAN PERSPEKTIF MAQASHID SYARIAH

SKRIPSI

Disusun Untuk Memenuhi Persyaratan Guna Memperoleh Gelar
Sarjana Ekonomi ( S.E)

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

SYEKH WASIL
KEDIRI

Oleh:
HASNUL FIMA ARIDA
NIM. 20402073

PROGAM STUDI PERBANKAN SYARIAH
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
SYEKH WASILKEDIRI

2025



HALAMAN PERSETUJUAN

Skripsi dengan judul:

PERAN CV. ARDHANA FOOD DESA TEGALAN KECAMATAN
KANDAT KABUPATEN KEDIRI DALAM MENINGKATKAN
KESEJAHTERAAN KARYAWAN PERSPEKTIF MAQASHID SYARIAH

Ditulis oleh:

HASNUL FIMA ARIDA
20402073

Telah disetujui oleh:

Pembimbing I Pembimbing II

Moch. Zainuddin, M.EI.
NIP. 198310302023211007

ii



Lampiran
Hal

NOTA DINAS

Kediri, 1 Agustus 2025

14 (empafj"-Berkas
: Bimbingan Skripsi

Kepada

Yth, Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
Universitas Islam Negeri Syekh Wasil Kediri
Di
JL. Sunan Ampel No. 7 Ngronggo Kediri

Assalamu’alaikum Wr. Wh.

Menurut permintaan Bapak Dekan untuk membimbing
penyusunan skripsi mahasiswa yang terdapat dibawah ini:

Nama : Hasnul Fima Arida
NIM 20402073
Judul : Peran CV. Ardhana Food Desa Tegalan Kecamatan

Kandat Kabupaten Kediri Dalam Meningkatkan
Kesejahteraan Karyawan Perspektif Maqgashid
Syariah "

Setelah diperbaiki materi dan susunanya, kami berpendapat
bahwa skripsi tersebut telah memenuhi syarat sebagai kelengkapan
ujian akhir Sarjana Strata Satu (S-1).

Bersama ini kami lampirkan berkas naskah skripsinya,
dengan harapan dapat segera di ujikan dalam Sidang Munaqosah.

Demikian agar maklum dan atas kesediaan Bapak kami
ucapkan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wh.

Pembimbing II

Moch. Zainuddin, M.EI
NIP. 198310302023211007

NIP. 197307082006041004

iii



Lampiran
Hal

NOTA PEMBIMBING

Kediri, 1 Agustus 2025

1 4 (cmpaf)’"Berkas
: Penyerahan Skripsi

Kepada

Yth, Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
Universitas Islam Negeri Syekh Wasil Kediri
Di
JL. Sunan Ampel No. 7 Ngronggo Kediri

Assalamu’alailkum Wr. Wh.

Menurut permintaan Bapak Dekan untuk membimbing
penyusunan skripsi mahasiswa yang terdapat dibawah ini:

Nama : Hasnul Fima Arida
NIM 20402073
Judul : Peran CV. Ardhana Food Desa Tegalan Kecamatan

Kandat Kabupaten Kediri Dalam Meningkatkan
Kesejahteraan Karyawan Perspektif Magqgashid
Syariah -

Setelah diperbaiki materi dan susunanya, kami berpendapat
bahwa skripsi tersebut telah memenuhi syarat sebagai kelengkapan
ujian akhir Sarjana Strata Satu (S-1).

Bersama ini kami lampirkan berkas naskah skripsinya,
dengan harapan dapat segera di ujikan dalam Sidang Munaqosah.

Demikian agar maklum dan atas kesediaan Bapak kami
ucapkan terima kasih.

Wassalamu alaikum Wr. Wb.

Pembimbing II

mad Syakur, LC., M.LEI = Moch. Zainuddin, M.EI
NIP. 1974607082006041004 NIP. 198310302023211007

v



HALAMAN PENGESAHAN

PERAN CV. ARDHANA FOOD DESA TEGALAN KECAMATAN
KANDAT KABUPATEN KEDIRI DALAM MENINGKATKAN
KESEJAHTERAAN KARYAWAN PERSPEKTIF MAQASHID SYARIAH

HASNUL FIMA ARIDA
NIM. 20402073

Telah diujikan didepan Sidang Munaqasah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
Universitas Islam Negeri Syekh Wasil Kediri pada tanggal 2 Desember 2025.

Tim Penguji,

1. Penguji Utama — fW
Dr. Mundhori. M.E ( )

NIP. 198702222019031004 : )

2. Pengujil

Dr. H. Ahmad Syakur, LC., M.EI (
NIP. 197607082006041004 V

Moch. Zainuddin, M.EI sssssmmmraisusssissasiemisssn
NIP. 198310302023211007

: d1r1 15 Desembcr 2025

S

NIP 1975010 99803 1002



MOTTO

OOl A2l 8 B0 bl sl g 8

“Maka sesungguhnya beserta kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya beserta

kesulitan itu ada kemudahan”

(QS. Al-Insyiroh 5-6)

Vi



PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hasnul Fima Arida
Nim : 20402073
Program Studi : Perbankan Syariah

Fakultas : Ekonomi Islam dan Bisnis

Menyatkana dengan sesungguhnya bahwa skripsi yang saya tulis ini benar-benar
tulisan saya, dan bukan merupakan plagiasi baik sebagian atau seluruhnya.

- Apabila di kemudian hari terbukti atau dapat dibuktikan bahwa skripsi ini hasil dari
plagiasi, baik sebagian atau seluruhnya, maka saya bersedia menerima sanksi atas

perbuatan tersebut sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Kediri, 1 Agustus 2025
Yang membuat pernyataan

Hasnul Fima Arida
NIM. 20402073

vii



HALAMAN PERSEMBAHAN

Alhamdulillah puji syukur kepada Allah SWT. Yang telah memberinikmat
yang luar biasa, memberi saya kekuatan, membekali saya dengan ilmu
pengetahuan. Atas segala perjuangan saya hingga titik ini. Saya persebahkan
teruntuk orang-orang hebat yang selalu menjadi penyemangat, menjadi alasan saya

kuat sehingga bisa menyelesaikan skripsi ini.

Teristimewa kedua orangtua saya, yang telah menjadi motivator terbaik
dalam kehidupan saya sehingga saya bisa menyelesaikan kuliah, dan Ibu Siti Nur
katin saya ucapkan terimaksih atas jasa, iringan doa dan penyemangat yang tak
henti-hentinya dalam mengiringi setiap perjalanan dalam menyelesaikan
pendidikan sampai jenjang ini semoga rahmat Allah SWT selalu mengiringi

kehidupna mu yang barokah dan senantiasa diberi kesehatan.

Kakak kandung saya yang selalu membersamai pahit manisnya kehidupan

hingga diusia saya sekarang. Terimakasih sudah jadi kakak terbaik.

Teruntuk teman-teman semua, orang-orag pilihan yang selalu dibalik layar,
membersamai dalam perjuangan dan selalu mau saaya repotkan terimakasih,

semoga sama-sama dilancarkan sampai akhir perjuangan.

viii



ABSTRAK

Arida, Hasnul Fima. 2025. Peran CV. Ardhana Food Desa Tegalan Kecamatan
Kandat Kabupaten Kediri Dalam Meningktakan Kesejahteraaan Karyawan
Perspektif Maqgashid Syariah. Skripsi, Progam Studi Perbankan Syariah, Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Syech Wasil Kediri. (1) Dr. H. Ahmad Syakur, Lc.,
M.EI dan Moch. Zainudddin, M.EI.

Kata Kunci: Peran CV. Ardhana Food, Kesejahteraan, Magashid Syariah

Berdirinya suatu usaha di suatu daerah memberi dampak positif bagi
masyarakat luas, salah satunya dengan menciptakan kelonggaran waktu kerja yang
memungkinkan masyarakat mengalami pertumbuhan dan kesetabilan tingkat
kesejahteraan. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengevaluasi CV Ardhana
Food dalam rangka meningkatkan kepuasan karyawan dari perspektif magashid

syariah.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian
data deskriptif. Teknik pengumpulan data yang digunakan meliputi observasi,
wawancara, penulisan, dan dokumentasi untuk mengumpulkan informasi yang
dibutuhkan dalam penulisan skripsi. Data yang terkumpul kemudian dianalisis

menggunakan redundansi data, analisis data, dan analisis simpulan.

Penelitian ini membahas peran CV Ardhana Food yang berlokasi di Desa
Tegalan, Kecamatan Kandat, Kabupaten Kediri, dalam meningkatkan
kesejahteraan karyawan dari perspektif Magashid Syariah. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa perusahaan ini telah menciptakan lapangan kerja bagi
masyarakat sekitar, sehingga mengurangi pengangguran lokal. Selain itu, karyawan
mengalami peningkatan pendapatan yang berdampak pada kualitas hidup yang
lebih baik, baik dari segi materi (terpenuhinya kebutuhan pokok), fisik (lingkungan
kerja yang sehat dan aman), mental (hubungan kerja yang harmonis), maupun
spiritual (dukungan kegiatan keagamaan). Dari perspektif Magashid Syariah,
perusahaan dinilai telah memenuhi lima aspek utama, yaitu perlindungan agama,
jiwa, akal, keturunan, dan harta benda, yang merupakan indikator terpenuhinya

kesejahteraan secara holistik.
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