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“Maka sesungguhnya beserta kesulitan ada kemudahan, sesungguhnya beserta 

kesulitan itu ada kemudahan” 

(QS. Al-Insyiroh 5-6) 
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ABSTRAK 

Arida, Hasnul Fima. 2025. Peran CV. Ardhana Food Desa Tegalan Kecamatan 

Kandat Kabupaten Kediri Dalam Meningktakan Kesejahteraaan Karyawan 

Perspektif Maqashid Syariah. Skripsi, Progam Studi Perbankan Syariah, Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Syech Wasil Kediri. (1) Dr. H. Ahmad Syakur, Lc., 

M.EI dan Moch. Zainudddin, M.EI. 

Kata Kunci: Peran CV. Ardhana Food, Kesejahteraan, Maqashid Syariah 

Berdirinya suatu usaha di suatu daerah memberi dampak positif bagi 

masyarakat luas, salah satunya dengan menciptakan kelonggaran waktu kerja yang 

memungkinkan masyarakat mengalami pertumbuhan dan kesetabilan tingkat 

kesejahteraan. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengevaluasi CV Ardhana 

Food dalam rangka meningkatkan kepuasan karyawan dari perspektif  maqashid 

syariah. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian 

data deskriptif. Teknik pengumpulan data yang digunakan meliputi observasi, 

wawancara, penulisan, dan dokumentasi untuk mengumpulkan informasi yang 

dibutuhkan dalam penulisan skripsi. Data yang terkumpul kemudian dianalisis 

menggunakan redundansi data, analisis data, dan analisis simpulan. 

Penelitian ini membahas peran CV Ardhana Food yang berlokasi di Desa 

Tegalan, Kecamatan Kandat, Kabupaten Kediri, dalam meningkatkan 

kesejahteraan karyawan dari perspektif Maqashid Syariah. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa perusahaan ini telah menciptakan lapangan kerja bagi 

masyarakat sekitar, sehingga mengurangi pengangguran lokal. Selain itu, karyawan 

mengalami peningkatan pendapatan yang berdampak pada kualitas hidup yang 

lebih baik, baik dari segi materi (terpenuhinya kebutuhan pokok), fisik (lingkungan 

kerja yang sehat dan aman), mental (hubungan kerja yang harmonis), maupun 

spiritual (dukungan kegiatan keagamaan). Dari perspektif Maqashid Syariah, 

perusahaan dinilai telah memenuhi lima aspek utama, yaitu perlindungan agama, 

jiwa, akal, keturunan, dan harta benda, yang merupakan indikator terpenuhinya 

kesejahteraan secara holistik. 
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