DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1
PEDOMAN WAWANCARA
No. Narasumber Fokus Penelitian Pertanyaan
1. | Pak Hasan, Pak Rudy, | Pemenuhan Apakah
Mas Amrul, Ibu Siti, | kebutuhan dasar penghasilan
Ibu Nuridah, Ibu Lusi, | (Hifz Al-Nafz) mencukupi
Ibu Amei,lbu Khusnul kebutuhan
seharian?
2. | Pak Hasan, Pak Rudy, | Perlindungan Agama | Apakah perusahaan
Mas Amrul, Ibu Siti, | (Hifz Al-Din) memberikan
Ibu Nuridah, 1bu Lusi, kesempatan untuk
Ibu Amei,lbu Khusnul beribadah?
Bagaimana
3. | Pak Hasan, Pak Rudy, | Akses Apakah perusahaan
Mas Amrul, Ibu Siti, | Pendidikan/Pelatihan | mendorong
Ibu Nuridah, 1bu Lusi, | (Hifz Al-*Aql) pengembangan
Ibu Amei,lbu Khusnul diri?
4. | Pak Hasan, Pak Rudy, | Jaminan Kesehatan | Apakah Bapak/Ibu
Mas Amrul, Ibu Siti, | dan Keselamatan mendapatkan
Ibu Nuridah, Ibu Lusi, | Kerja (Hifz Al-Nafs) | jaminan untuk
Ibu Amei,lbu Khusnul kesehatan? Dan
Bagaimana
penerapan
kesehatan di
lingkungan kerja?
5. | Pak Hasan, Pak Rudy, | Peningakatan Apakah
Mas Amrul, lbu Siti, | ekonomi dan penghasilan
Bapak/Ibu
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Ibu Nuridah, Ibu Lusi,
Ibu Amei,lbu Khusnul

kesejahteraan (Hifz
Al-Mal)

meningkat setlah

bekerja di sini?

Ibu Naily (Owner)

Strategi perusahaan
dalam meningkatkan
kesejahteraan

karyawan

Bagaiaman konsep
Magashid Syariah
diterapkan di
perusahaan?

Apa strtaegi
perushaan dalam
meningkatkan
kesejahteraan

karyawan?
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Lampiran 2
SURAT IZIN PENELITIAN
- KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
! INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI (IAIN) KEDIRI
| AWIN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM

CEICEET Jalan Sunan Ampel No. 7, Kec. Ngronggo, Kota Kediri, Jawa Timur. Kode Pos 64127
Telepon (0354) 689282 | Website: www.iainkedin.ac.id

Nomor : 0628/In.36/D4/PP.07.01.05/05/2025 Kediri, 6 Mei 2025

Lamp. -
Perihal : Permohonan Observasi

Kepada
Pimpinan CV. Ardhana Food

JI. Semeru, Tegalan, Kec. Kandat, Kabupaten Kediri, Jawa Timur 64173

Assalamualaikum Wr. Wb.

Sehubungan dengan tugas akhi/menyusun skripsi yang diberikan kepada ';].ahi:'s:g
maka kami mohon bantuan kepada Bapak/lbu untuk memberikan kesempatan/ijin kep

mahasiswa yang tersebut di bawah ini, untuk melakukan observasi guna memperoleh data-

data yang diperlukan.

Nama - HASNUL FIMA ARIDA
NIM . 20402073

Semester ¥ 10

Prodi - PERBANKAN SYARIAH

Demikian surat permohonan ini kami sampaikan, atas bantuan dan kerjasama Bapak/Ibu
kami ucapkan banyak terima kasih. .

Wassalamualaikum Wr. Wb.

a.n. Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam,
Kepala Bagian Tata Usaha




Lampiran 3

SURAT KETERANGAN PENELITIAN

e G413 cp 02633089 €002/ 0612 1132 7078

Nomor Kediri, 11 September 2025

Perihal : Pemberitahuan
Lampiran -

Kepada Yth.
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Syekh Wasil Kediri

Di Tempat

Dengan hormat,

Minindaklanjuti ~ surat  saudara  tanggal 6  Mei 2025, Nomor
0628/In.36/D4/PP.07.01.05/05/2025, Perihal Permohonan Izin Penelitian, dengan
judul “PERAN CV. ARDHANA FOOD DESA TEGALAN KECAMATAN
KANDAT  KABUPATEN KEDIRI DALAM  MENINGKATKAN
KESEJAHTERAAN KARYAWAN PERSPEKTIF MAQASHID SYARIAH”
Untuk itu kami memberkan izin, kepada

Nama : HASNUL FIMA ARIDA
NIM 120402073
Fakultas/Prodi : Ekonomi dan Bisnis Islam/ Perbankan Syariah

Tahun Akademik : 2025-2026

Telah melaksanakan penelitian lapangan di Lokasi CV. Ardhana Food, pada tanggal

21 Mei 2025.
Demikian Surat Balasan Penelitian ini di buat untuk dipergunakan sebagaiamana

semestinya.

CV. ARDHANA FOOD
Pimpinan CV. Ardhana Food

Naili Alfina
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Lampiran 4

FOTO DOKUMENTASI
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Lampiran 5

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama : Hasnul Fima Arida
NIM : 20402073
TTL . Kediri, 14 Juni 2001
Fakultas : Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam
Progam Studi : Perbankan Syariah
Tahun Masuk : 2020
Alamat : Dsn. Kandat Ds. Kandat
Kec. Kandat Kab. Kediri
Email - hasnul@gmail.com

Riwayat Pendidikan
e TK Kusuma Mulia lulus tahun 2008
e SDN 3 Kandat lulus tahun 2014
e SMPN 1 Kandat lulus tahun 2017
e SMAN 1 Kandat lulus tahun 2020
e UIN Syekh Wasil Kediri lulus tahun 2025
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