
 

102 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Abdussamad, Zuchri. Metode Penelitian Kualitatif. (Makasar:Syakir Media Press, 

2021). 

Afifasari, Regita Febiola. “Pengaruh Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja 

Karyawan Perusahaan Kerupuk Uyel UD. Palapa Desa Bandung, 

Prambon-Nganjuk.” Aleph 87, no. 1,2 (2023).  

Ardiyansyah, M. “Pengaruh Disiplin Kerja Dan Lingkungan Kerja Terhadap 

Kinerja Pegawai Melalui Kompensasi Sebagai Variabel Intervening Pada 

Kantor Urusan Agama (Kua) Di Kawedanan Jabung Kabupaten Mojokerto 

Skripsi,” 2021.  

Assegaf, Ipa Ema. “Peran Lingkungan Kerja Dalam Meningkatkan Produktivitas 

Kerja Karyawan Pada PT Waenibe Wood Industry Di Desa Waspait 

Kecamatan Fina Liesela Kabupaten Buru,” 2021.  

Baiti, Khairunisa Nur, Djumali Djumali, dan Eny Kustiyah. “Produktivitas Kerja 

Karyawan Ditinjau Dari Motivasi, Disiplin Kerja Dan Lingkungan Kerja 

Pada Pt. Iskandar Indah Printing Textile Surakarta.” Jurnal Ilmiah 

Edunomika 4, no. 01 (2020). 

Carda P, Muhammad. “Pengaruh Motivasi dan Lingkungan Kerja Terhadap 

Kinerja Karyawan Pada PT. POS INDONESIA (Persero) di Kta 

Makassar.” Jurnal Bisnis & Kewirausahaan 7, no. 1 (2018). 

Djoko Soelistya, Eva Desembrianita, Wildan Tafrihi. Stong Point Kinerja 

Karyawan. Angewandte Chemie International Edition, 6(11) 2021. 

Dkk, Hardani. Metode Penelitian Kualitatif dan Kuantitaif, (Yogyakarta: Pustaka 

Ilmu Group, 2023). 

Dr. Umar Sidiq, M.Ag Dr. Moh. Miftachul Choiri, MA. Metode Penelitian 

Kualitatif di Bidang Pendidikan. Journal of Chemical Information and 

Modeling. Vol. 53, 2019. 

Fitriana, Happy. “Pengaruh Penilaian Prestasi Kerja Terhadap Produktivitas Kerja 

Karyawan.” Management And Business Progress 3, no. 1 (2022) 

Hadyati, Endang. Kajian Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk Mahasiswa. 

(Tangerang Selatan: Unpas Press, 2015). 

Khaeruman, Luis Marnisasah, Syech Idrus, Laila Irawati, Yuary Farradia, Eni 

Erwantiningsih, Hartatik, et al. Meningkatkan Kinerja Sumber Daya 

Manusia Konsep & Studi Kasus. (Banten: CV. AA. Rizky, 2021). 

Kurniawati, Pipit. “Peran Lingkungan Kerja Dalam Meningkatkan Kepuasan 



103 

 

 

Kerja (Studi Pada Home Industry Tenun Ikat UD Medali Mas Bandar 

Kidul Kec Mojoroto Kota Kediri),” 2020. 

Mahawati, Eni, Ika Yuniwati, Rolyana Ferinia, Puspita Puji Rahayu, Tiara Fani, 

Anggri Puspita Sari, Retno Astuti Setijaningsih, et al. Analisis Beban 

Kerja Dan Produktivitas Kerja. Yayasan Kita Menulis, 2021. 

Marsela, Ratna, dan Lativa Hartiningtyas. “Analisis Lingkungan Kerja Dan Tata 

Ruang Dalam Meningkatkan Kinerja Karyawan Meubel Permata Wood 

Desa Kates Kecamatan Kauman Kabupaten Tulungagung.” SOSEBI 

Jurnal Penelitian Mahasiswa Ilmu Sosial Ekonomi dan Bisnis Islam 2, no. 

1 (2022). 

Mekarisce, Arnild Augina. “Teknik Pemeriksaan Keabsahan Data pada Penelitian 

Kualitatif di Bidang Kesehatan Masyarakat.” Jurnal Ilmiah Kesehatan 

Masyarakat : Media Komunikasi Komunitas Kesehatan Masyarakat 12, 

no. 3 (2020). 

Nabilah, Zulfiana. “Peran Lingkungan Kerja Dalam Meningkatkan Kinerja 

Karyawan (Studi Kasus Karyawan Bengkel Mesin dan Bubut Mean 

Tehnik Kota Cirebon). (2022). 

Nasution, Abdul fattah. Metode Penelitian kualitatif (Bandung: Harfa Creative, 

2023). 

Nurdin, Muhammad Ali, Erislan, Soehatman Ramli. Manajemen Kinerja 

Karyawan. Etika Jurnalisme Pada Koran Kuning : Sebuah Studi 

Mengenai Koran Lampu Hijau. Vol. 16. Makasar: Mitra Ilmu, 2023. 

Nababan, Holong Saor, Ramses Simanjuntak, dan Diapari S. Putra Pane. “Peran 

Keterlibatan Karyawan, Lingkungan Kerja dan Pembelajaran Organisasi 

Terhadap Komitmen Organsisasi.” Jurnal Bisnis dan Manajemen 9, no. 1 

(2022). 

Pamungkas, R J, R Rajab, “Analisis Produktivitas Kerja Pegawai Di Biro 

Pengawasan Perilaku Hakim Sekretariat Jenderal Komisi Yudisial 

Republik Indonesia.” Jurnal Sumber Daya 2023. 

Panjaitan, Maludin. “Pengaruh lingkungan kerja terhadap produktivitas kerja 

karyawan pada PT. Lotus Pradipta Mulia tahun 2017.” Jurnal Manajemen 

3, no. 2 (2017). 

Rusby, Zulkifli. “Manajemen Sumber Daya Manusia.” (Depok: rajawali Press, 

2019). 

Muslim Saiful. “Peran Pengawasan Dalam Meningkatkan Produktivitas Kerja.” 

An-Nisbah: Jurnal Perbankan Syariah 3, no. 1 (2022).  

Santika, Ria, Uhaib M. As’ad, dan Nikharawi A. Hamdie. “Peran Lingkungan 

Kerja Dalam Meningkatkan Kinerja Pegawai Di Kantor Kecamatan 



104 

 

 

Kapuas Barat.” Concept and Communication, no. 23 (2019). 

TiWibowo, Muk, Mochammad Al Musadieq, dan Gunawan Eko Nurtjahjono. 

“Pengaruh lingkungan kerja terhadap kepuasan kerja karyawan (Studi 

pada karyawan PT. Telekomunikasi Indonesia Tbk. Kandatel Malang),” 

2014. 

Tsauri, Sofyan. MSDM - Manajemen Sumber Daya Manusia. Journal of Modern 

African Studies. Vol. 35, 2013. 

Yuliani, Irma. Manajemen Sumber Daya Manusia. Depok: PT Raja Grafindo 

Persada, 2023. 


