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MOTTO 

 

ُ فِي حَاجَتِهِ   وَمَنْ كَانَ فِي حَاجَةِ أخَِيهِ كَانَ اللَّه

“Barang siapa membantu kebutuhan saudaranya, maka Allah SWT 

senantiasa akan menolongnya.” (HR. Bukhari) 

  



PERSEMBAHAN 

 

Untuk karya yang sederhana ini, maka saya persembahkan untuk orang-

orang yang saya kasihi dan sayangi. 

 

- Ibunda dan Ayahanda tercinta dan tersayang 

Untuk ayahku Samsuddin dan Ibuku Muti’ah, apa yang saya dapat hari ini, 

belum mampu membayar semua kebaikan, keringat, dan juga air mata bagi 

saya. Terimakasih atas segala dukungan kalian, baik dalam bentuk materi 

maupun moral. Karya ini saya persembahkan untuk kalian, sebagai wujud 

rasa terimakasih atas pengorbanan dan jerih payah kalian sehingga saya dapat 

menggapai cita-cita. 

Kelak cita-cita saya ini akan menjadi persembahan yang paling mulia 

untuk Ibu dan Ayah, dan semoga dapat membahagiakan kalian. 

- Adik-adiku tercinta 

Untuk adikku Leni dan Zahra, tiada waktu yang paling berharga dalam 

hidup selain menghabiskan waktu dengan kalian. Walaupun saat dekat kita 

sering bertengkar, tapi saat jauh kita saling merindukan. Terimakasih untuk 

do’a dan semangat dari kalian, semoga awal dari kesuksesan saya ini dapat 

membanggakan kalian. 

- Sahabat dan seluruh teman di kampus tercinta 

Tanpa kalian mungkin masa-masa kuliah saya akan menjadi biasa-biasa 

saja, maaf jika banyak salah dengan maaf yang tak terucap. Terimakasih 

untuk  support dan luar biasa, sampai saya bisa menyelesaikan skripsi ini 

dengan baik. 

  



ABSTRAK 

 

SAIFUL MUSTOFA, Dosen Pembimbing Dr. H. Imam Annas Mushlihin, MHI. 

dan Amrul Mutaqin, M.EI : Strategi Fundraising Dalam Meningkatkan Donasi 

Pada Lembaga Kotakamal Indonesia Cabang Kediri, Program Studi Ekonomi 

Syariah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, IAIN Kediri, 2020. 

 

Kata Kunci : Strategi Fundraising, Penghimpunan Donasi, Kotakamal Indonesia 

 

Strategi adalah segala bentuk upaya yang digunakan untuk mencapai 

tujuan organisasi dengan menetapkan tujuan jangka panjang dan pengalokasian 

sumber daya yang diperlukan serta memperhatikan segala kemungkinan yang 

terjadi dan mempersiapkan segala potensi yang ada, baik dalam bidang 

pendidikan, ekonomi, kesehatan, sosial atau lainnya. Maka dari itu penulis 

mengambil strategi fundraising menjadi judul penulis dalam upaya meningkatkan 

donasi pada lembaga  kemanusiaan  Kotakamal Indonesia Cabang Kediri dengan  

fokus penelitian yaitu : 1) Bagaimana strategi fundraising di lembaga 

kemanusiaan Kotakamal Indonesia Cabang Kediri?, 2) Bagaimana faktor 

pendukung dan penghambat dalam penghimpunan donasi lembaga kemanusiaan 

Kotakamal Indonesia Cabang Kediri?. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan menggunakan 

metode  pengumpulan  data yaitu : observasi, wawancara dan dokumentasi. Jenis 

penelitian yang digunakan adalah studi kasus. Untuk analisis data menggunakan 

reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan. 

Hasil dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 1) strategi fundraising 

dalam meningkatkan donasi yang dilakukan Kotakamal Indonesia Cabang Kediri 

dengan melakukan dua cara atau metode yaitu penghimpunan secara langsung 

(direct fundraising) dengan terjun langsung kelapangan, dialog, pengenalan 

program-program serta presentasi langsung dan penghimpunan secara tidak 

langsung (indirect fundraising) dengan mengembangkan program pusat menjadi 

program lokal yang khas, unik dan menarik, promosi serta transparansi pelaporan. 

Terbukti kini penghimpunan donasi disetiap tahunnya selalu meningkat. 2) faktor 

pendukung dari penghimpunan donasi yaitu tersedianya apasaja yang dibutuhkan 

donatur berupa program-program yang unik, khas, menarik dan lain-lain. 

Sedangkan faktor penghambatnya yaitu minimnya marketing atau masih 

sedikitnya SDM. 
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