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MOTTO 

كُمۡ عِندَّ ... مَّ كۡرَّ
َّ

َّ أ ِ ٱإنِ  َّ ىكُٰمۡ   لل  تۡقَّ
َّ

 ٣١ ...أ
“....Sesungguhnya orang yang paling mulia diantara kamu disisi Allah ialah orang yang 

paling takwa diantara kamu....” (QS. Al-Hujurat (49): 13)  
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ABSTRAK 

 

Fajar Mudzakkir Maulana. Dosen Pembimbing Prof. Dr. Hj. Munifah, M.Pd dan Prof. 

Dr. H. Nur Ahid, M.Ag. Pengaruh sarana prasarana sekolah dan religiusitas terhadap 

kinerja guru PAI se-kecamatan Purwoasri. Prodi PAI Pascasarjana IAIN Kediri. 

 

Kata kunci: sarana prasarana, religiusitas, kinerja  

  

Sarana prasarana sekolah dan religiusitas memiliki pengaruh yang positif dan 

signifikan terhadap kinerja guru, hal ini sesuai dengan teori yang dikemukakan oleh 

Simamora yaitu ada beberapa faktor yang dapat mempengaruhi kinerja guru yaitu 

faktor Psikologis yang terdiri dari keyakinan atau religiusitas dan faktor organisasi 

yang terdiri dari sarana prasarana dan lain-lain 

Didalam penelitian ini terdapat pengaruh yang positif dan signifikan antara 

Sarana prasarana terhadap kinerja Guru PAI, bedasarkan pada uji T dapat diambil 

kesimpulan bahwasannya nilai Thitung pada variabel variabel 𝑥1 sebesar 2.883 lebih 

besar dari Ttabel 2.048, dan signifikansi sebesar 0,007 lebih kecil dari taraf signifikasi 

sebesar 0,05 maka variabel 𝑥1 sarana prasarana sekolah berpengaruh secara siginifikan 

terhadap variabel y kinerja guru PAI se-kecamatan Purwoasri. 

Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan antara Religiusitas terhadap 

kinerja Guru PAI, bedasarkan pada uji T dapat diambil kesimpulan bahwasannya nilai 

Thitung pada variabel variabel 𝑥2 sebesar 4.395 lebih besar dari Ttabel 2.048, dan 

signifikansi sebesar 0,000 lebih kecil dari taraf signifikasi sebesar 0,05 maka variabel 

𝑥2 Religiusitas berpengaruh secara siginifikan terhadap variabel y kinerja guru PAI se-

kecamatan Purwoasri. 

Terdapat pengaruh yang positif dan signifikan antara Sarana prasarana dan 

Religiusitas terhadap kinerja Guru PAI, bedasarkan tabel uji F diatas maka dapat 

diambil kesimpulan bahwasannya nilai Fhitung diatas sebesar 10.382 lebih besar dari 

Ftabel 3.327, dan signifikansi sebesar 0,000 lebih kecil dari taraf signifikasi sebesar 

0,05 maka variabel 𝑥1 dan variabel 𝑥2 sarana prasarana sekolah dan Religiusitas 

seacara simultan berpengaruh secara siginifikan terhadap variabel y. kinerja guru PAI 

se-kecamatan Purwoasri. 

Bedasarkan Tabel hasil uji koefisien Determinasi maka dapat diketahui bahwa 

nilai R square adalah 0,426. Bedasarkan dari perhitungan diatas maka nilai koefisien 

Determinasi variabel 𝑥1 dan variabel 𝑥2 terhadap variabel y adalah sebesar 0,426. 

Adapun rumus koefisien determinasi adalah sebagai berikut: KD = r2 ×100%, maka 

0,426×100% = 42,60%.  Bedasarkan pada perhitungan koefisien determinasi maka 

dapat diambil sebuah kesimpulan bahwa variabel variabel 𝑥1 sarana dan prasarana 

sekolah dan variabel 𝑥2 religiusitas berpengaruh secara siginifikan terhadap variabel y 

kinerja guru PAI se-Kecamatan Purwoasri sebesar 42,60%. Dan sisanya 57,40% 

dipengaruhi oleh faktor-faktor lain yang tidak dimasukkan didalam penelitian ini.   
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HALAMAN PERSEMBAHAN 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB LATIN 

 

Penulisan transliterasi Arab-Latin dalam skripsi ini menggunakan pedoman 

transliterasi berdasarkan keputusan bersama Menteri Agama RI dan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan RI no. 158 tahun 1987 dan no. 0543 b/U/1987 yang secara 

garis besar dapat diuraikan sebagai berikut: 

 

A. Huruf 

 

  Q = ق  Z = ز  a = ا

  K = ك  S = س  b = ب

  L = ل  sy = ش  t = ت

  M = م  sh = ص  Ts = ث

  N = ن  dl = ض  J = ج

  W = و  th = ط  H = ح

  H = ه  zh = ظ  Kh = خ

  , = ء  ‘ = ع  D = د

  Y = ي  gh = غ  Dz = ذ

      F  ف  R = ر

 

 

 

A. Vokal Panjang B. Vokal Diftong 

Vokal (a) panjang = â و أ  =  aw 

Vokal (i) panjang = î أ يأ  =  ay 

Vokal (u) panjang = û أويأ   =  Û 

 î  =  إ  
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