BAB VI

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan paparan dan temuan yang dipaparkan pada bab
sebelumnya, peneliti menyimpulkanan :

1. Bahwa Manajemen program tahfidz di Pondok Pesantren Al Furgon
Darul Falah 5 Cukir Diwek Jombang meliputi : a) perencanaan dimulai
melalui musyawarah, analisis kebutuhan, penetapan metode, penyediaan
sarana prasarana, penyiapan tenaga pengajar, pembagian tugas,
penyusunan jadwal dan evaluasi berkelanjutan. b) pengorganisasian
mencakup pengorganisasian penanggung jawab program tahfidz, SDM
(ustadz/ustadzah) dan sarana prasarana. ¢) Tahap pelaksanaan meliputi
pembagian kelompok setoran, pembagian jadwal setoran dan pencatatan
di buku setoran. d) tahap pengawasan meliputi pemantauan santri setiap
setoran dan murojaah, mencatat perkembangan, MHQ bulanan,
mengadakan evaluasi bulanan dengan koordinator dan ustadzah,
penegakan disiplin melalui absensi serta sanksi bagi yang melanggar.

2. Sistem pembelajaran program Tahfidzul Qur’an di Pondok Pesantren Al
Furgon darul Falah 5 Cukir Diwek Jombang meliputi : penilaian
kemampuan hafalan berdasarkan kuantitas dan kualitas hafalan (tajwid,
kefasihan, adab), ketepatan makhorijul huruf, kekuatan hafalan dan
ketekunan santri. Metode pembelajaran menghafal meliputi ziyadah

setoran, muroqobabh, tartilan dan tasmi’. Sistem pembelajaran menghafal
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diawali dengan pembenahan tahsin, tajwid, makhorijul huruf serta
konsistensi murojaah dengan istiqgomah.

3. Tes akhir program tahfidz di di Pondok Pesantren Al Furgon Darul Falah
5 Cukir Diwek Jombang dikelompokkan menjadi 3 yaitu : tasmi
kenaikan juz dilakukan setiap kali santri menyelesaikan hafalan 1 Juz,
MHQ dilakukan setiap akhir bulan, dan Tes menjelang wisuda yaitu
apabila santri telah menyelesaikan seluruh hafalannya dan akan

mengikuti wisuda Akhirussanah

B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan di Pondok

Pesantren Al Furqon Darul Falah 5 Cukir Diwek Jombang, peneliti
menyampaikan beberapa saran dan rekomendasi kepada pihak-pihak yang
terkait dalam penelitian ini, yaitu sebagai berikut:

1. Kepada pimpinan Pondok Pesantren Al Furqon darul Falah 5 Cukir
Diwek Jombang agar terus dapat mempertahankan dan meningkatakan
kinerja pembina dan ustadzah yang ditugaskan. Semoga kedepannya
program tahfidz terus mengalami perkembangan yang berkualitas
dalam mencetak para penghafal Al Qur’an yang tidak hanya hafal,
melainkan juga mengetahui isi kandungan didalamnya.

2. Kepada para santri agar terus menjaga semangat dan tekad dalam
menghafal, jangan pernah meragukan kemampuan diri karena dengan
niat yang tulus, setiap usaha yang dilakukan akan berjalan dengan baik

dan lancar.



