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pernah mengeluh dengan kondisi lingkungan kerja fisik yang kurang baik
di UD Surya Manalagi.
B. Saran

Peneliti menyadari masih terdapat keterbatasan yang muncul dalam
pelaksanaan peneliti ini oleh karena itu penelitian ini masih belum dapat
dikatakan sempurna. Seharusnya pimpinan harus meningkatkan suasana
lingkungan kerja yang baik dalam upaya meningkatkan Kinerja karyawan
dalam hal pencahayaan, sirkulasi udara, kebisingan, warna, kelembapan udara

dan fasilitas.



