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MOTTO 

 

 

“Hai orang-orang yang beriman, peliharalah dirimu dan keluargamu dari 

api neraka yang bahan bakarnya adalah manusia dan batu; penjaganya 

malaikat-malaikat yang kasar, keras, dan tidak mendurhakai Allah 

terhadap apa yang diperintahkan-Nya kepada mereka dan selalu 

mengerjakan apa yang diperintahkan” 

(Q.S. At-Tahrim : 6) 
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ABSTRAK 

 

RISMA INTAN MUSTIKO FATMAWATI, Dosen Pembimbing Dr. Hj. MUNIFAH, 

M. Pd dan ADDIN ARSYADANA, M. Pd : Peran Pengurus Pondok dalam 

Meningkatkan Motivasi Menghafal Al-Qur‟an Santri di Pondok Pesantren Al-

Hidayah Bandar Kidul Kediri, Pendidikan Agama Islam, Tarbiyah, IAIN Kediri, 

2018. 

 

Kata Kunci: Peran Pengurus Pondok, Motivasi Menghafal Al-Qur‟an  

 

Menghafal Al-Qur‟an adalah suatu pekerjaan yang mulia akan tetapi dalam 

pelaksanaannya membutuhkan kesabaran dan motivasi yang kuat dalam dirinya. 

Maka dalam pondok pesantren di butuhkan adanya pengurus pondok untuk dapat 

mengawasi dan senantiasa meningkatkan motivasi menghafal Al-Qur‟an santri. Maka 

peran pengurus pondok sangat penting karena dapat memengaruhi tingkat motivasi 

santri di pondok pesantren itu sendiri. Berdasarkan fenomena tersebut, fokus 

penelitian ini adalah: 1. Bagaimana kondisi motivasi menghafal alqur‟an santri di 

Pondok Pesantren Al-Hidayah Bandar Kidul Kediri? 2. Apa faktor eksternal yang 

dapat meningkatkan motivasi menghafal Al-Qur‟an santri di Pondok Pesantren Al-

Hidayah Bandar Kidul Kediri? 3. Bagaimana peran pengurus dalam meningkatkan 

motivasi menghafal Al-Qur‟an santri di Pondok Pesantren Al-Hidayah Bandar Kidul 

Kediri?  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualiatif. Metode pengumpulan 

datanya menggunakan observasi, wawancara, dan dokumentasi. Sementara teknik 

analisis datanya menggunakan deskriptif kualitatif dengan empat tahapan, yaitu 

pengumpulan data, reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan. 

Sedangkan pengecekan keabsahan datanya melalui triangulasi. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa : 1. Kondisi motivasi menghafal 

alqur‟an santri di Pondok Pesantren Al-Hidayah Bandar Kidul adalah : Semangat 

dalam melakukan kegiatan, tekun dan istiqomah dalam menghafal serta sabar dan 

ikhlas, bosan dan lelah dalam menghafal. 2. Faktor eksternal yang dapat 

meningkatkan motivasi menghafal Al-Qur‟an santri di Pondok Pesantren Al-Hidayah 

Bandar Kidul Kediri adalah : Dorongan dari orang tua, persaingan antar teman, faktor 

ketika akan ujian dan faktor hukuman. 3. Peran pengurus pondok dalam 

meningkatkan motivasi menghafal Al-Qur‟an santri adalah dengan menggunakan 

metode keteladanan, metode nasehat dan pemberian motivasi serta dengan 

menggunakan metode pemberian sanksi/ hukuman.  
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