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MOTTO 

 

ٍۘ يَأمُْرُوْنَ بِالْمَعْرُوْفِ وَيَنْهَوْنَ عَنِ الْمُنْكَرِ   وَالْمُؤْمِنُوْنَ وَالْمُؤْمِنٰتُ بَعْضُهُمْ اوَْلِيَاۤءُ بَعْض 

ُۗٗ اِ  ىِٕكَ سَيرَْحَمُهُمُ اللّٰه
ۤ
ۗٗ اوُلٰ َ وَرَسُوْلَه  كٰوةَ وَيطُِيْعُوْنَ اللّٰه لٰوةَ وَيُؤْتوُْنَ الزَّ َ وَيقُِيْمُوْنَ الصَّ   نَّ اللّٰه

  عَزِيْزٌ حَكِيْمٌ 

“Orang-orang yang beriman, laki-laki dan perempuan, adalah saling menolong satu 

kepada yang lain dalam menyuruh kebaikan, melarang kejahatan, mendirikan salat, 

mengeluarkan zakat, dan menaati Allah dan Rasul-Nya. Mereka akan dirahmati 

Allah. Sesungguhnya, Allah Maha Perkasa dan Maha Bijaksana,” 

(QS. At-Taubah : 71)1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1 Kementerian Agama Republik Indonesia, “Qur’an Kemenag”, https://quran.kemenag.go.id/, 

diakses pada tanggal 21 Juli 2025 

https://quran.kemenag.go.id/
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ABSTRAK 

 

Ngamalia Rahmatul Fadilah. Dosen Pembimbing: Dr. Ahmad Wahidi, M.H.I., dan 

Fatimatuz Zahro’, M.H.I. Hak dan Kewajiban Istri Sebagai Wanita Karir Perspektif 

Mubadalah Faqihuddin Abdul Kodir. Skripsi. Program Studi Hukum Keluarga 

Islam. Fakultas Syariah. IAIN Kediri. 2025. 

Kata Kunci: Hak dan Kewajiban; Wanita Karir; Mubadalah; Faqihuddin Abdul 

Kodir. 

Pada zaman modern seperti saat ini, fenomena istri karir mudah ditemui 

diberbagai bidang pekerjaan ataupun berbagai tempat. Istri karir, yang dalam hal ini 

menggantikan pekerjaan suami atau hanya sekadar membantu masalah ekonomi 

secara tidak langsung yang disebabkan beberapa faktor masalah didalam rumah 

tangga yaitu : adanya perjanjian dalam perkawinan, suami tidak bekerja, suami 

meninggal dunia, dan suami dipecat dari tempatnya bekerja, dan permasalahan 

lainnya. Akibatnya istri yang bekerja dan bahkan sampai mengatur urusan rumah 

tangga, maka dalam hal ini hak dan kewajiban sebagai istri tidak berjalan dengan 

sebagaimana mestinya. Artinya meskipun dalam hak dan kewajibannya tidak 

berjalan sebagaimana mestinya, istri berhak untuk mendapatkan kesetaraan dalam 

kehidupan keluarganya. Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk menjelaskan 

hukum istri yang berkarir perspektif mubadalah Faqihuddin Abdul Kodir dan untuk 

menjelaskan hak dan kewajiban istri yang berkarir perspektif mubadalah 

Faqihuddin Abdul Kodir. 

Pada penelitian ini, menggunakan jenis penelitian hukum normatif dengan 

pendekatan penelitian berupa pendekatan perundang-undangan dan pendekatan 

konseptual. Sumber data diperoleh dari sumber data primer dan sumber data 

sekunder. Dalam penelitian ini, peneliti menggunakan metode pengumpulan data 

berupa studi dokumentasi. Adapun analisis data yang digunakan yaitu analisis 

deskriptif. 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan dengan perspektif mubadalah 

Faqihuddin Abdul Kodir, perempuan (termasuk istri) memiliki hak penuh untuk 

bekerja, hal ini didasarkan pada tidak adanya ayat al-Qur’an yang melarang 

perempuan untuk bekerja. Sedangkan dalam hal hak dan kewajiban istri yang 

berkarir, Faqihuddin Abdul Kodir menolak adanya pembatasan peran perempuan 

hanya pada ranah domestik saja. 
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