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ABSTRAK 

Fiki Nur Fatihatul Fadilah, Dosen Pembimbing Prof. Dr. H. Syamsul Huda, 
M.Ag dan Dr. Khainuddin , S.Pd.I., M.Ag, Motivasi Guru TPQ dalam Mengajar 
di TPQ Taswirul Juhala Desa Pagu Kecamatan Wates Kabupaten Kediri, 
Skripsi, Program Studi Pendidikan Agama Islam, Fakultas Tarbiyah, Institut 
Agama Islam Negeri (IAIN) Kediri. 

Kata Kunci: Motivasi Guru, Mengajar, TPQ 

 Motivasi ialah dorongan yang membuat seseorang untuk bertindak. Pada 
umumnya guru TPQ memperoleh gaji dari SPP. Namun, di TPQ Taswirul Juhala 
para guru tetap mengajar meskipun lembaga tidak memiliki sistem pemungutan 
SPP. Fenomena ini menjadi menarik untuk diteliti mengingat kondisi tersebut 
berbeda dengan TPQ pada umumnya. Penelitian ini bertujuan untuk menggali 
motivasi Guru TPQ dalam mengajar serta dampak dari motivasi tersebut 
terhadap kualitas mengajar mereka. 

 Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis 
fenomenologi. Pendekatan ini dipilih untuk menggali makna dibalik komitmen 
para guru yang tetap mengajar di TPQ Taswirul Juhala. Teknik pengumpulan 
data meliputi wawancara mendalam, observasi, dan dokumentasi.  

 Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa motivasi guru TPQ 
Taswirul Juhala didominasi oleh faktor motivator atau intrinsik, seperti 
panggilan jiwa, nilai ibadah, dan dukungan sosial. Faktor hygiene seperti 
keterbatasan fasilitas dan ketiadaan sistem SPP tidak mempengaruhi semangat 
mereka dalam mengajar, karena motivasi mereka tidak bertumpu pada aspek 
materi. Namun demikian, dampak dari motivasi tersebut terhadap kualitas 
mengajar dinilai masih kurang optimal. Evaluasi berdasarkan model CIPP 
menunjukkan adanya kendala seperti keterbatasan sarana dan prasarana, 
kedisiplinan santri yang rendah, dan proses pembelajaran yang belum konsisten. 
Meskipun begitu, hasil belajar santri menunjukkan perkembangan yang positif. 
Oleh karena itu, peningkatan kualitas pengajaran dapat diwujudkan melalui 
perbaikan fasilitas dan pengelolaan proses pembelajaran yang lebih terstruktur 
dan berkelanjutan. 
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ABSTRACT 

Fadilah, Fiki Nur Fatihatul. (2025) “TPQ Teachers' Motivation in Teaching at 
TPQ Taswirul Juhala Pagu Village Wates District Kediri Regency,” 
Thesis, Islamic Religious Education Program, Faculty of Tarbiyah, IAIN 
Kediri, 2025. Advisor: (I) Prof. Dr. H. Syamsul Huda, M.Ag (II) Dr. 
Khainuddin , S.Pd.I., M.Ag 

Keywords: Teacher Motivation, Teaching, Without Salary, TPQ 

 Motivation is the drive that drives someone to act. In general, TPQ 
teachers receive their salary from SPP. However, at TPQ Taswirul Juhala, 
teachers continue to teach even though the institution does not have a SPP 
collection system. This phenomenon is interesting to study considering that the 
conditions are different from TPQ in general. This study aims to explore the 
motivation of TPQ teachers in teaching and the impact of this motivation on the 
quality of their teaching. 

 This study uses a qualitative approach with a phenomenological type. 
This approach was chosen to explore the meaning behind the commitment of 
teachers who continue to teach at TPQ Taswirul Juhala. Data collection 
techniques include in-depth interviews, observation, and documentation. 

 Based on the results of the study, it shows that the motivation of TPQ 
Taswirul Juhala teachers is dominated by motivator or intrinsic factors, such as 
calling, worship values, and social support. Hygiene factors such as limited 
facilities and the absence of an SPP system do not affect their enthusiasm for 
teaching, because their motivation does not rely on material aspects. However, 
the impact of this motivation on the quality of teaching is considered less than 
optimal. Evaluation based on the CIPP model shows obstacles such as limited 
facilities and infrastructure, low student discipline, and inconsistent learning 
processes. Even so, student learning outcomes show positive developments. 
Therefore, improving the quality of teaching can be realized through improving 
facilities and managing a more structured and sustainable learning process. 
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