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ABSTRAK

ANNISA® FKANDA NURHIDAYAT. Dosen Pembimbing (1) Prof. Dr. Moh
Asror Yusuf, M Ag dan (2) Fatma Puri Sayekti M Psi, Psikolog. Hubungan Antara
Povchological  Capital dengan  Work  Engagement pada  Karyawan Dinas
Perhubungan Kabupaten Kediri. Skripsi, Program Studi Psikologi Islam, Fakultas
Ushuluddin dan Dakwah, Institut Agama Islam Negeru (IAIN) Kediri, 2024.

Kata Kunci: Psychological Capital, Work Engagement, Karyawan

Penelitian ini bertujuan untuk: (1) Mengetahui bagaimana tingkat
psychological capital pada karyawan di Dinas Perhubungan Kabupaten Kediri, (2)
Mengetahui bagaimana tingkat work engagement pada karyawan di Dinas
Perhubungan Kabupaten Kediri, dan (3) Mengetahui bagaimana hubungan antara
psychological capital dengan work engagement pada karyawan di Dinas
Perhubungan Kabupaten Kediri.

Metode penelitian yang digunakan yaitu kuantitatif dengan uji korelasional.
Peneliti mengambil lokasi penelitian di Dinas Perhubungan Kabupaten Kediri
dengan sampel sebanyak 91 karyawan, dimana semua jumlah populasi dijadikan
sampel karena jumlah populasi kurang dari 100 karyawan. Teknik pengambilan
sampel menggunakan sampel jenuh. Teknik pengumpulan data menggunakan
kuesioner. Instrumen penelitian berupa skala psychological capital dari Dr.
Antonius Robinson Dieben Manurung menggunakan teori psychological capital
Luthans dan skala work engagement dari teori Bakker. Teknik analisis data
menggunakan korelasi pearson dengan dibantu program IBM SPSS Statistics 25.

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, didapatkan hasil uji hipotesis
menunjukkan bahwa terdapat 38% karyawan dengan psychological capital sedang,
dan terdapat 37% karyawan dengan work engagement sedang. Hasil uji korelasi
menunjukkan bahwa diperoleh nilai signifikasi sebesar 0,000 < 0,05, yang berarti
terdapat hubungan positif antara psychological capital dengan work engagement
pada karyawan Dinas Perhubungan Kabupaten Kediri.
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pengerjaan skripsi ini.
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Allah SWT. Penulis berharap semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat bagi
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