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ABSTRAK 

NUR, HIDAYATI SEVIANI, 2024. Self Regulated Learning pada Mahasiswa yang 

Bekerja dan Tidak Bekerja (Studi Kasus Mahasiswa Program  Studi Psikologi 

Islam IAIN Kediri), Skripsi, Program  Studi Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin 

dan Dakwah, IAIN Kediri. Pembimbing (1) Dr. Moh. Shofiyul Huda MF. M.Ag. 

dan (2) Luthfi Atmasari, M. Psi Psikolog. 

.  

Kata Kunci: self regulated learning, Mahasiswa. 

Self-regulated learning adalah proses dimana individu mengatur, 

mengelola, dan mengendalikan proses belajarnya sendiri. Hal ni mencakup 

berbagai strategi, keterampilan, dan sikap yang memungkinkan seseorang untuk 

menjadi pembelajar yang efektif dan mandiri. Self-regulated learning menunjukkan 

individu untuk menjadi pembelajar yang lebih efektif dan mandiri, dengan mampu 

mengatasi tantangan belajar, memperoleh pemahaman yang lebih mendalam, dan 

mencapai tujuan belajar mereka dengan lebih baik. Konsep ini penting dalam 

konteks pendidikan karena mengembangkan kemampuan Self-regulated learning 

dapat membantu mahasiswa menjadi pembelajar seumur hidup yang kompeten dan 

adaptif. Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui Self Regulated Learning pada 

mahasiswa yang bekerja dan tidak bekerja di IAIN Kediri.  

Penelitian ini menggunakan metode penelitian lapangan atau fieldwork 

dengan menggunakan metode penelitian kualitatif, peneliti memerlukan sepuluh 

mahasiswa diantaranya lima mahasisa bekerja dan lima mahasiswa tidak bekerja 

sebagai subjek yang diambil dari Mahasiswa Program Studi Psikologi Islam IAIN 

Kediri. Pengecekan keabsahan data dilakukan dengan metode triangulasi teknik 

atau metode, sedangkan teknik analisa data dilakukan dengan mereduksi data, 

penyajian data, dan pengambilan kesimpulan.  

Hasil dari penelitian ini melihat Self Regulated Learning pada mahasiswa 

yang bekerja dan tidak bekerja. Kemampuan dalam memecahkan permasalahan 

terdapat bahwa mahasiswa yang bekerja dan tidak bekerja memiliki kemampuan 

untuk mengatasi masalah Selanjutnya mahasiswa yang bekerja dan tidak bekerja 

dapat menggunakan manajemen waktu yang baik, seperti memprioritaskan tugas 

dan memanfaatkan waktu luang untuk belajar. Di sisi lain, mahasiswa yang tidak 

bekerja memiliki gaya belajar yang berbeda-beda, seperti fokus pada ketertarikan 

terhadap materi atau mengerjakan tugas mendekati deadline. Pada aspek motivasi 

mahasiswa baik yang bekerja maupun tidak, menunjukkan tingkat optimisme, 

kegigihan, dan motivasi yang tinggi dalam belajar. dalam aspek perilaku belajar, 

kedua kelompok mahasiswa memilih lingkungan yang optimal dan waktu yang 

tepat untuk belajar sesuai dengan preferensi masing-masing. 
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