
 

 
 

PERBEDAAN HUBUNGAN KEAKTIFAN MENGIKUTI KEGIATAN  

ORGANISASI INTRA SEKOLAH (PMR, OSIS DAN PRAMUKA)  

DENGAN KEPERCAYAAN DIRI SISWA  

DI SMAN 1 PLOSOKLATEN 

 

SKRIPSI 

Ditulis untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan Guna Memperoleh Gelar  

Sarjana Psikologi (S. Psi) 

 

OLEH : 

CINDY HARYANI 

9.334.081.19 

 

 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM 

FAKULTAS USHULUDDIN DAN DAKWAH 

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI KEDIRI 

2024



i 
 

PERBEDAAN HUBUNGAN KEAKTIFAN MENGIKUTI KEGIATAN  

ORGANISASI INTRA SEKOLAH (PMR, OSIS DAN PRAMUKA)  

DENGANKEPERCAYAAN DIRI SISWA  

DI SMAN 1 PLOSOKLATEN 

 

SKRIPSI 

Diajukan kepada Institut Agama Islam Negeri Kediri untuk memenuhi salah satu  

persyaratan dalam menyelesaikan program Sarjana Psikologi (S.Psi) 

 

 

OLEH: 

CINDY HARYANI 

NIM. 933408119 

 

 

 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM 

FAKULTAS USHULUDDIN DAN DAKWAH 

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI KEDIRI 

2024 



ii 
 

HALAMAN PERSETUJUAN 

 

PERBEDAAN HUBUNGAN KEAKTIFAN MENGIKUTI KEGIATAN 

ORGANISASI INTRA SEKOLAH (PMR, OSIS DAN PRAMUKA) 

DENGAN KEPERCAYAAN DIRI SISWA DI SMAN 1 PLOSOKLATEN 

 

 

Ditulis oleh: 

CINDY HARYANI 

 933408119  

 

 

 

 

Disetujui oleh: 

 

 

 

Dosen Pembimbing I Dosen Pembimbing II 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Moh. Shofiyul Huda MF, M.Ag 

Nip. 197607082003121003 

 

 

 

 

 

 

 

Nur Aziz Afandi, S. Psi., M. Si 

Nip. 197908252008121001 

 



iii 
 

NOTA DINAS 

 

Nomor  :      Kediri, 14 Juni 2024 

Lampiran : 4 (empat) berkas 

Hal  : Bimbingan Skripsi 

  Kepada 

  Yth, Dekan Fakultas Ushuluddin dan Dakwah 

          Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Kediri 

          Jl. Sunan Ampel 07 Ngronggo, Kediri 

 

  Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Memenuhi permintaan Dekan untuk membimbing 

penyusunan skripsi mahasiswa tersebut di bawah ini : 

Nama : CINDY HARYANI 

NIM : 9334.081.19  

Judul : PERBEDAAN HUBUNGAN KEAKTIFAN 

MENGIKUTI KEGIATAN ORGANISASI INTRA SEKOLAH 

(PMR, OSIS DAN PRAMUKA) DENGAN KEPERCAYAAN 

DIRI SISWA DI SMAN 1 PLOSOKLATEN 

Setelah diperbaiki materi dan susunannya, kami 

berpendapat bahwa skripsinya telah memenuhi syarat sebagai 

kelengkapan ujian akhir Sarjana Strata Satu (S1). 

Bersama ini kami lampirkan berkas naskah skripsinya, 

dengan harapan dalam waktu yang telah ditentukan dapat segera 

diujikan dalam Sidang Munaqsah. 

Demikian agar maklum dan atas kesediaan Bapak/Ibu kami 

ucapkan terima kasih. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

 

 

Dosen Pembimbing I Dosen Pembimbing II 

 

 

 

 

 

Dr. Moh. Shofiyul Huda MF, M.Ag 

Nip. 197607082003121003 

 

 

 

 

 

Nur Aziz Afandi, S. Psi., M. Si 

Nip. 197908252008121001 

 



iv 
 

NOTA PEMBIMBING 

 

 

Nomor  :      Kediri, 14 Juni 2024 

Lampiran : 4 (empat) berkas  

Hal  : Bimbingan Skripsi 

  Kepada 

  Yth, Dekan Fakultas Ushuluddin dan Dakwah 

          Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Kediri 

          Jl. Sunan Ampel 07 Ngronggo, Kediri 

 

  Assalamu’alaikum Wr. Wb 

Memenuhi permintaan Dekan untuk membimbing 

penyusunan skripsi mahasiswa tersebut di bawah ini : 

Nama : CINDY HARYANI 

NIM : 9334.081.19  

Judul : PERBEDAAN HUBUNGAN KEAKTIFAN 

MENGIKUTI KEGIATAN ORGANISASI INTRA SEKOLAH 

(PMR, OSIS DAN PRAMUKA) DENGAN KEPERCAYAAN 

DIRI SISWA DI SMAN 1 PLOSOKLATEN 

Setelah diperbaiki materi dan susunannya, dengan beberapa 

petunjuk dan tuntutan yang telah diberikan dalam sidang 

munaqosah yang dilaksanakan pada tanggal 09 Januari 2024, saya 

dapat menerima dan menyetujui hasil perbaikannya 

Demikian agar maklum dan atas kesediaan Bapak/Ibu kami 

ucapkan terima kasih. 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb 

 

 

Dosen Pembimbing I Dosen Pembimbing II 

 

 

 

 

 

Dr. Moh. Shofiyul Huda MF, M.Ag 

Nip. 197607082003121003 

 

 

 

 

 

 

Nur Aziz Afandi, S. Psi., M. Si 

Nip. 197908252008121001 



v 
 

HALAMAN PENGESAHAN 

PERBEDAAN HUBUNGAN KEAKTIFAN MENGIKUTI KEGIATAN 

ORGANISASI INTRA SEKOLAH (PMR, OSIS DAN PRAMUKA) 

DENGAN KEPERCAYAAN DIRI SISWA DI SMAN 1 PLOSOKLATEN 

CINDY HARYANI 

9334.081.19  

 

Telah diajukan di depan sidang munaqosah Institut Agama Islam Negeri Kediri 

pada tanggal 19 Agustus 2024 

Tim Penguji 

1. Penguji Utama 

Dr. M. Dimyati Huda, M.Ag 

NIP. 197403232000031003 
 

 

 

(......................................................) 

2. Penguji I 

Dr. Moh. Shofiyul Huda MF, M.Ag 

NIP. 197607082003121003 

 

 

 

(......................................................) 

3. Penguji II 

Nur Aziz Afandi, S. Psi., M. Si 

NIP. 197908252008121001 

 

(......................................................) 

 

Kediri, 19 Agustus 2024 

Dekan Fakultas Ushuludin dan Dakwah IAIN Kediri 

 

 

 

 

 

Dr. H. A. Halil Thahir, M. HI 

NIP. 197111212005011006 

 

 



vi 
 

HALAMAN MOTO 

 

“Boleh jadi kamu membenci sesuatu padahal ia amat baik bagimu, dan boleh jadi 

pula kamu menyukai sesuatu padahal ia amat buruk bagimu, Allah mengetahui 

sedang kamu tidak mengetahui” 

(QS. AL-Baqarah: 216) 

 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya” 

(QS. Al-Baqarah: 286) 



vii 
 

 

PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : Cindy Haryani 

NIM  : 933408119 

Program Studi : Psikologi Islam 

Fakultas : Ushuludin dan Dakwah 

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi yang saya tulis ini benar-benar 

tulisan saya dan bukan merupakan plagiat, baik sebagian atau seluruhnya. Apabila 

di kemudian hari terbukti atau dapat dibuktikan bahwa skripsi ini hasil dari 

plagiat, baik sebagian atau seluruhnya, maka saya bersedia menerima sanksi atas 

perbuatan tersebut sesuai dengan ketentuan yang berlaku. 

 

 Kediri, 14 Juni 2024 

Yang membuat pernyataan 

 

 

Cindy Haryani 

 



viii 
 

HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

Skripsi ini adalah persembahan kecil saya untuk kedua orang tua. Ketika 

dunia menutup pintunya pada saya, bapak dan ibu membuka lengannya untuk 

saya. Ketika orang-orang menutup telinga mereka untuk saya, mereka berdua 

membuka hatinya.  

Bapak dan ibu telah melalui banyak perjuangan dan rasa sakit. Tapi saya 

berjanji tidak akan membiarkan semua itu sia-sia. Saya ingin melakukan yang 

terbaik untuk setiap kepercayaan yang diberikan. Pencapaian ini adala 

persembahan kecil saya untuk bapak dan ibu. Terima kasih karena selalu ada 

untuk saya.  

 

 



ix 
 

ABSTRAK 

CINDY HARYANI. 2024. Dosen Pembimbing (1) Dr. Moh. Shofiyul Huda MF, 

M.Ag., dan Pembimbing (2) Nur Aziz Afandi, S. Psi., M. Si., PERBEDAAN 

HUBUNGAN KEAKTIFAN MENGIKUTI KEGIATAN ORGANISASI INTRA 

SEKOLAH (PMR, OSIS DAN PRAMUKA) DENGAN KEPERCAYAAN DIRI 

SISWA DI SMAN 1 PLOSOKLATEN. Skripsi, Program Studi Psikologi Islam, 

Fakultas Ushuludin dan Dakwah, Institute Agama Islam Negeri (IAIN) Kediri, 

2024. 

Kata Kunci: Keaktifan Organisasi. Kepercayaan Diri, OSIS, Pramuka, PMR 

Percaya diri merupakan suatu hal penting dalam hidup karena sangat menentukan 

keberhasilan dari seseorang. Salah satu cara yang dapat digunakan untuk 

mengembangkan kepercayaan diri di lingkungan sekolah yaitu dengan mengikuti 

kegiatan organisasi yang telah disediakan. Melalui organisasi, siswa dapat 

menyalurkan bakat dan kreativitas yang dimiliki. OSIS melatih kepemimpinan, 

organisasi Pramuka melatih inovasi dan kreativitas, serta PMR melatih rasa 

empati dan tanggung jawab. Perlu dimengerti perbedaan kegiatan organisasi 

dalam membentuk kepercayaan diri siswa. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui keaktifan organisasi dan kepercayaan diri siswa yang mengikuti 

organisasi OSIS, Pramuka dan PMR, juga mengetahui perbedaan hubungan antara 

keaktifan mengikuti organisasi OSIS, Pramuka, PMR dengan kepercayaan diri 

pada siswa.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dan teknik pengambilan 

sampel yang digunakan adalah probability sampling diperoleh responden 

sebanyak 85 siswa. Variabel dalam penelitian ini adalah keaktifan organisasi dan 

kepercayaan diri. Metode pengumpulan data menggunakan angket, wawancara, 

dan observasi. Analisis data penelitian menggunakan uji beda T-test dengan 

bantuan software komputer yaitu SPSS for windows versi 26. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa tingkat keaktifan organisasi siswa yang 

mengikuti OSIS, Pramuka dan PMR berada pada kategori sedang. Kemudian hasil 

dari tingkat kepercayaan diri anggota organisasi OSIS, Pramuka dan PMR berada 

pada kategori sedang, Hasil uji hipotesis menunjukkan bahwa tidak terdapat 

perbedaan yang signifikan antara hubungan keaktifan organisasi OSIS, Pramuka 

dan PMR dengan kepercayaan diri. Dibuktikan dengan hasil uji korelasi keaktifan 

organisasi OSIS dengan kepercayaan diri adalah 0,743 dan pengaruh keaktifan 

organisasi OSIS terhadap kepercayaan diri sebesar 55,2%. Hasil uji hipotesis 

korelasi keaktifan organisasi Pramuka dengan kepercayaan diri adalah 0,813 dan 

pengaruh keaktifan organisasi Pramuka terhadap kepercayaan diri sebesar 66,1%. 

Kemudian hasil uji hipotesis korelasi keaktifan organisasi PMR dengan 

kepercayaan diri adalah 0,807 dan pengaruh keaktifan organisasi PMR terhadap 

kepercayaan diri sebesar 65,1%. 
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