DAFTAR PUSTAKA

Alamin, Taufik. “Relasi Sufisme Dan Politik Pada Masyarakat Mataraman Di Kediri”
Teosofi: Jurnal Tasawuf dan Pemikiran Islam Volume 6, Nomor 2, Desember
2016.

Almanar, M. Arif, Ria Ariany, Aidinil Zetra. (2019). Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi  Efektivitas Organisasi Sekretariat KPU Kabupaten
Kepulauan Meranti Pada Pemilu Legislatif Tahun 2014. Jurnal Illmu
Pengetahuan Sosial, 6 (2): 253-266.

Andriani, Rian, Disman, Eeng Ahman, Budi Santoso. “Conditional Process Pada
Manajemen SDM: Perspektif  Polychronicity, Kepuasan Kerja,
Engagement karyawan, Lingkungan Kerja, dan Turnover Intention”.
(Ponorogo: Gracias Logis Kreatif, 2021) him, 210-121.

Armansyah. (2021) Motivasi Intrinsik Prestasi Kerja Karyawan Batik Nakula
Sadewa Sleman Yogyakarta. Jember: CV Azka Pustaka.

Bormasa, Monica Feronica. (2022). Kepemimpinan Dan Efektivitas Kerja. Jawa

Tengah: Penerbit CV. Pena Persada.

Dariyoto, Agoes Dariyo. Psikologi Perkembangan Dewasa Muda. Jakarta :
PT.Gramedia Widiasarana Indonesia, 2003.

DR Sunayo, M.Kes. Psikologi Untuk Keperawatan. Jakarta: Buku Dokter EGC,
2014.

Duha, Timotius. Motivasi Untuk Kinerja. Sleman: Deepublish, 2020.

E. Hurlock. Psikologi perkembangan: Suatu pendekatan sepanjang rentang
kehidupan. Edisi Kelima. Jakarta: Penerbit Erlangga, 2004.

94



F, Calhoun, J & Acocela J. R. Psikologi tentang penyesuaian dan hubungan
manusia: edisi kelima Penerjemah Satmoko, R. S. dan Su'di, A. Semarang:
IKIP Semarang Press, 1995.

Febriyanti, Dinni Asih, Anita Listiara, Y. F. La Kahija, (2015) “Penyesuaian Diri
Dalam Bekerja Pada Pengasuh Di Panti Asuhan Cacat GANDA: STUDI
Fenomologis”, Jurnal Psikologi Undip Vol.14 No.1 April 2015, him, 71.

Gea, Antonius Atosokhi Gea, (2014) “Time Mannagement: Menggunakan Waktu
Secara Efektif Dan Efisien”, Humaniora Vol.5 No.2 Oktober 2014 him
783.

Hadi, Abd Hadi, Asori, dan Rusma. (2021). Penelitian Kualilatif: Studi
Fenomenoligi, Case Study, Grounded Theory, Etnografi, Biografi.

Purwokerto: CV Pena Persada.

Harahap, Nursapia Harahap. (2020). Penelitian Kualitatif. Sumatera Utara: Wal
ashri Publishing.

Hartini, Yuliana Hartini, dkk. (2021). Efektivitas Kinerja Pegawai Sekretariat
Komisi Pemilihan Umum (KPU) Kota Bengkulu Dalam Penyelenggaraan
Pemilihan Kepala Daerah Kota Bengkulu Tahun 2018. Jurnal Profesional
FIS UNIVED 2 Desember Vol. 8 No. 2.

Indonesia. 2022. Keputusan Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia Nomor
21 Tahun 2022 tentang Hari Dan Tanggal Pemungutan Suara Pada
Pemilihan Umum Presiden dan Wakil Presiden, Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat, Anggota Dewan Perwakilan Daerah, Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Provinsi, Dan Anggota Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah Kabupaten/Kota Serentak Tahun 2024. Jakarta.

J. Moleong, Lexy. (2005). Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung: PT Remaja
Rosdakarya, Edisi Revisi.

95



Jhon, Creswll, John. (1994). Reseach Design: Qualitative and Quantitative
Approaches London: SAGE Publications, Inc.,

Kholisa, Nur. (2012). Hubungan Manajemen Waktu Dengan Efektivitas Kerja

Karyawan. Journal of Social and Industrial Psychology Vol 1 no. 1.

Komisi Pemilihan Umum Republik Indonesia. 2016, Surat Edaran No. 5 Tahun
2016 tentang Pemerataan Pegawai Pada Sekretariat KPU Provinsi dan
KPU Kota/Kabupaten.

KPU Kota Kediri, https://jdih.kpu.go.id/jatim/kediri-kota/beritadetail-
5a645431523031334a544e454a544e45 diakses tanggal 07 Januari 2024

KPU Kota Kediri, https://jdih.kpu.go.id/jatim/kediri-kota/beritadetail-
6e4d54315255316e4a544e454a544e45 diakses tanggal 07 Januari 2024

KPU Kota Kediri, https://www.kpu.go.id/berita/baca/11674/rakor-persiapan-

rekapitulasi-dan-penetapan-daftar-pemilih-tetap-dpt-pemilu-tahun-2024 d

iakses tanggal 07 Januari 2024.

Kusumastuti, Adhi, Ahmad Mustamil Khoiron. (2019). Metode Penelitian
Kualitatif. Semarang: Lpsp.

Lusi, Reyvences Asgrenil (2021), "Penyesuaian diri mahasiswa yang kuliah
sambil bekerja" jurnal MEDIAPSI 2021, Vol.7, No. 1, him 7.

Masyita, Sitti. (2016) Efektivitas Kinerja Pegawai Dalam Pelayanan Masyarakat
Untuk Pembuatan E-KTP Pada Kantor Kecamatan Bontoa Kabupaten
Maros. Jurnal Imiah BONGAYA (Manajemen & Akuntansi) April,
No.XIX

Masyita, Sitti. “Efektivitas Kinerja Pegawai Dalam Pelayanan Masyarakat Untuk
Pembuatan E-KTP Pada Kantor Kecamatan Bontoa Kabupaten Maros"
Jurnal Imiah BONGAY A (Manajemen & Akuntansi) April 2016, No.XIX.

96


https://jdih.kpu.go.id/jatim/kediri-kota/beritadetail-5a645431523031334a544e454a544e45
https://jdih.kpu.go.id/jatim/kediri-kota/beritadetail-5a645431523031334a544e454a544e45
https://jdih.kpu.go.id/jatim/kediri-kota/beritadetail-6e4d54315255316e4a544e454a544e45
https://jdih.kpu.go.id/jatim/kediri-kota/beritadetail-6e4d54315255316e4a544e454a544e45
https://www.kpu.go.id/berita/baca/11674/rakor-persiapan-rekapitulasi-dan-penetapan-daftar-pemilih-tetap-dpt-pemilu-tahun-2024
https://www.kpu.go.id/berita/baca/11674/rakor-persiapan-rekapitulasi-dan-penetapan-daftar-pemilih-tetap-dpt-pemilu-tahun-2024

Mirwanto, lda Farida. (2022). Efektivitas Kinerja Pegawai Di Badan Kesatuan
Bangsa Dan Politik Provinsi Lampung. Jurnal STIA Bengkulu: Committe
to Administration for Education Qualit, Vol. 1 No. 1 Januari page: 69-74.

Moleong. (2005). Metodologi Penelitian Kualitatif. Bandung: Media Kita, 2005.

P. Robbis, Stephen. Prinsip-Prinsip Perilaku Organisasi Edisi 5. Jakarta :
Erlangga, 2002.

Pemerintah Indonesia. 2023, Undang-Undang No. 7 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Perubahan atas Undang-Undang Nomor 7 Tahun 2017 tentang Pemilihan
Umum Menjadi Undang-Undang, Presiden Republik Indonesia, Jakarta.

Pemerintah Indonesia. 2017, Undang-Undang No. 7 Tahun 2017 Tentang
Pemilihan Umum, Lembar Negara RI Tahunn 2017, No. 60 Bab I.

Sekretariat Negara, Jakarta.

Permana, Richo Rias, dkk. (2017). Pengaruh Budaya Organisasi Dan Kesadaran
Kerja Terhadap Efektivitas Kerja Pegawai Pada Kantor Dinas Komisi
Pemilihan Umum (KPU) Kabupaten Pelalawan. JOM Fekon Februari Vol
4 No. 1.

Pratiwi, Ellya Pratiwi, dan Yanti Oktavianti Susanto, "Penyesuaian Diri Terhadap

Fenomena Gegar Budaya Di Lingkungan Kerja", him, 253.

Putriana, Hesty Mei, Jajuk Herawati (2018) “Pengaruh Kemampuann Kerja,
Kepuasan Kerja Dan Komitmen Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan
PD. BPR BKK Kebumen” Jurnal Manajemen, Vol 8, No 1 him. 30.

Rahman, Abdul, dkk. (2020). Analisis Eefektivitas Kerja Pegawai Pada Dinas
Lingkungan Hidup. Jurnal Sinar Manajemen 2020 Vol 7, No 1.

97



Rahmi, Amelia dan Abdul Aziz (2017) "Pengaruh Disiplin Kerja, Pelatihan Kerja
Dan Kemampuan Kerja Terhadap Prestasi Kerja Pegawai Birko Umum
Kantor Gubernur Provinsi Aceh” Jurnal Bisnis Administrasi Volume 06,
Nomor 02, 2017,24-31.

Sari, Eliana. (2007) Pertumbuhan dan Efektivitas Organisasi: Mengelola
Lingkungan Melalui Penyesuaian Struktur Organisasi. Jakarta: Jayabaya

University Press.

Sholeh, Muhammad Sholeh, Dian Wahyudin, (2021) "Pengaruh Sistem informasi
Manajemen Dan Kompetensi Terhadap Efektivitas Kerja DIPT Citra
Solusi Informatika™, Jurnal Abiwara : Jurnal VVokasi Administrasi Bisnis
Vol. 3, No. 1, September.

Sinambela, Lijan Poltak. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia: Membangun
Tim Kerja yang Solid untuk Meningkatkan Kinerja. Jakarta: Sinar Grafika
Offset.

Steers, Richard M. (1985) Efektivitas kerja. Jakarta: PT. Gramedia Pustaka

Utama.

Steers, Richard M. (2020) Efektivitas Organisasi (Kaidah Perilaku). Jakarta:
Erlangga.

Sugiyono. (2013). Metode Peelitian Kuantitatif, Kualitatif, Dan R&D. Bandung:
Alfabeta CV.

Sugiyono. Memahami Penelitian Kualitatif. Bandung: CV. Alfabeta, 2014.
Supratik, A. (2015). Metodologi Penelitian Kuantitatif & Kualitatif dalam

Psikologi. Yogyakarta: Universitas Sanata Dharma.

Tohirin. (2012) Metode Penelitian Kualitatif dalam Pendidikan dan Bimbingan

Konseling. Jakarta:Rajawali Pers.

Trianggoro, Desta, Endang Larasati, Nina Widowati. (2015). Analisis Kinerja

Komisi Pemilihan Umum Kota Semarang (Dalam Pemilihan Umum

98



2014). Journal Of Public Policy And Management Review Vol 4 no 2, hal
1-10.

Tsauri, Sofyan. (2014). Manajemen Kinerja Performance Management. Jember:
STAIN Jember Pres.

Tumanggor, Raja Oloan. (2020) Kepuasan Kerja dan Subjective Well-Being dari
Perspektif Psikologi Industri & Organisasi. Yogyakarta: Penebit Andi,
2020.

Waworuntu, Bob Waworuntu. Perilaku Organisasi: Beberapa Model dan

Submodel. Jakarta: Yayasan Pustaka Obor Indonesia, 2016.

Wiratama, Cahya. (2002). Metode-metode Riset Kualitatif Dalam Public Relation

Dan Marketing Communications. Yogyakarta: Benteng Pustaka.

Wirawan, Ketut Edy Wirawan, | Wayan Bagia,Gede Putu Agus Jana Susila Bisma
(2019), “Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Pengalaman Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan” Jurnal Manajemen, Vol. 5 No. 1, Maret 2019, him, 62.

Wulandari, Utari, H. Jhon Simon. (2019). Pegaruh Efektivitas Kerja Pegawai
Terhadap Kualitas Pelayanan Publik Di Kelurahan Sidorame Barat |
Kecamatan Medan Perjuangan. Jurnal Publik Reform UNDHAR Medan

Edisi 5 Januari-Juni, him 3.

Yusuf, Muri. (2017). Metode Penelitian: Kuantitatif, Kualitatif dan Penelitian

Gabungan. Jakarta: Kencana.

99



