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MOTTO 

 

“Kegagalan bukanlah akhir dari sebuah Perjuangan, disaat kita gagal dalam satu hal maka 

hal tersebutlah yang esok  akan menjadikan dirikita bangkit dari kegagalan itu sendiri, 

teruslah berusaha untuk mencapai satu hal yang pernah kau tunda sebelumnya tuhan tau 

kapan waktu yang tepat untukmu berhasil kamu sudah berusaha  dan ikhtiyar sudah, lalu 

masalah hasil biarlah tuhan yang menentukan yakinlah bahwa tiada  usaha yang sia- sia ” 
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ABSTRAK 

Rizka Nur Laily, 93201017,  Strategi Manajemen Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan Di 

MAN 3 Kediri. Dosen Pembimbing I Bapak Moh. Zainal Fanani, M.Pd. I dan Pembimbing II 

Ibu Choiru Umatin, M.Pd.: Fakultas Tarbiyah, Program Studi Manajemen Pendidikan Islam, 

Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Kediri, 2024.  

Kata Kunci:  Strategi , Manajemen, Mutu Pendidikan  

Penelitian ini dilatar belakangi oleh pentingnya strategi dalam meningkatkan kualitas 

mutu pendidikan di MAN 3 Kediri. Proses pendidikan dikatakan bermutu apabila seluruh 

komponen pendidikan terlibat dalam proses pendidikan itu sendiri. Faktor-faktor dalam proses 

pendidikan adalah berbagai input, seperti bahan ajar, metodologi, sarana sekolah, dukungan 

administrasi dan sarana prasarana, sumber daya lainnya serta penciptaan suasana yang 

kondusif. Sedangkan mutu pendidikan dalam konteks hasil pendidikan mengacu pada prestasi 

yang dicapai oleh sekolah pada setiap kurun waktu tertentu. Prestasi yang dicapai atau hasil 

pendidikan (student achievement) dapat berupa hasil tes kemampuan akademis dan non 

akademis.Untuk mencapai mutu yang baik tentu saja diperlukan manajemen yang baik pula. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif, pendekatan penelitian yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research), 

Dalam hal ini yang menjadikan peneliti mengangkat penelitian ini. Fokus dalam 

penelitian ini adalah :1) formulasi strategi  dalam meningkatkan mutu pendidikan. 2) 

implementasi strategi dalam meningkatkan mutu pendidikan. 3) evaluasi strategi dalam 

meningkatkan mutu pendidikan.  

Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa. 1) Formulasi (perencanaan) strategi 

terhadap visi, misi dan tujuan dilakukan peninjauan maksimal selama 4 tahun. 2) implementasi 

pelaksanaan terhadap stratetgi yang telah ditetapkan terkait penetapan strategi yang tepat yang 

digunakan. 3) Evaluasi dan pertanggungjawaban. Dalam hal ini penerapannya untuk peserta 

didik berupa asesmen yang diterpkan dengan menggunakan 2 metode yaitu dengan formatif 

dan sumasif, sedangkan untuk pendidik atau staff lainnya berupa laporan hasil kinerja atau 

laporan pertanggung jawaban. 
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