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ABSTRAK

Pramuditha, Eka Sadna. 2024. Hubungan Upward Social Comparison Dengan
Kesejahteraan Psikologis Karyawan di Klinik Pratama Jimbun Medika. Skripsi,
Program Studi Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin dan Dakwah, Institut Agama
Islam Negeri (IAIN) Kediri. Dosen Pembimbing (1) Dr. Prilani M, Si. dan (2) Yuli
Darwati M, Si.

Kata Kunci: Upward Social Comparison, Kesejahteraan Psikologis, Karyawan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji adanya korelasi antara upward
social comparison dan kesejahteraan psikologis pada karyawan di Klinik Pratama
Jimbun Medika. Upward social comparison mengacu pada kebiasaan individu
membandingkan diri mereka dengan orang lain yang dianggap lebih unggul dalam
berbagai aspek, seperti kemampuan, prestasi, atau status sosial. Perilaku tersebut
dapat menimbulkan turunnya harga diri individu. Namun apabila dilihat sebagai
motivasi untuk berkembang maka akan meningkatkan aspirasi dan kesejahteraan
psikologis seseorang.

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Peneliti menggunakan
penelitian populasi (total sampling), sehingga melibatkan seluruh karyawan Klinik
Pratama Jimbun Medika dengan populasi berjumlah 32 responden dari berbagai
macam jabatan pekerjaaan. Alat ukur yang digunakan adalah kuesioner yang terdiri
dari dua skala utama yakni: skala upward social comparison yang mengadaptasi
dimensi dari Wheeler and Miyake dan skala kesejahteraan psikologis yang
berpedoman pada dimensi dari Ryff and Keyes. Peneliti menggunakan teknik
product moment untuk mengetahui keeratan korelasi antara kedua variabel. Dalam
pengujian data, peneliti dibantu oleh aplikasi IBM SPSS Statistic 25.0.

Berdasarkan pengolahan data yang dilakukan, diketahui tingkat variabel
Upward social comparison berada dalam taraf “sangat tinggi” dengan presentase
sebesar 96,9% vyang berjumlah 31 karyawan sedangkan tingkat variabel
kesejahteraan psikologis berada dalam taraf “sedang" dengan presentase sebesar
12,5% dengan jumlah 4 karyawan. Nilai pearson product moment yang diperoleh
dari variabel upward social comparison dan kesejahteraan psikologis sebesar 0,597
dengan nilai Sig. 0,000 < 0,05 Sehingga dapat ditarik kesimpulan bahwa Ha
diterima dan Ho ditolak. Yang artinya, ada korelasi positif antara upward social
comparison dengan kesejahteraan psikologis Karyawan di Klinik Jimbun Medika.
Hal ini memiliki makna bahwa semakin tinggi upward social comparison maka
semakin tinggi pula kesejahteraan psikologis Karyawan di Klinik Jimbun Medika.
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