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ABSTRAK  

 

ANGGITA ROSA LINGGA. Dosen Pembimbing Dr. MUHAMMAD QOMARUL 

HUDA, M. Fil. I dan SHOFI MIRWANI, M. Psi, Psikolog, Hubungan Antara Adversity 

Quotient Dengan Kecemasan Menghadapi Tantangan Dunia Kerja (Studi Terhadap 

Siswa Kelas XII TKR-5 SMK Pembangunan Kandangan). Skripsi, Program Studi 

Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin dan Dakwah, IAIN Kediri, 2024. 

Kata Kunci : Adversity Quotient, Kecemasan Menghadapi Tantangan Dunia Kerja 

Penelitian ini dilator belakangi dari fenomena yang muncul di sekolah menengah 

kejuruan dimana masih ditemui kecemasan siswa ketika akan menghadapi tantangan 

dunia kerja. Ada banyak hal yang berhubungan dengan kecemasan dalam 

menghadapi tantangan dunia kerja. Salah satu konsep yang relevan untuk 

memahami hubungan kecemasan dalam menghadapi dunia kerja ini adalah 

adversity quotient yang mengacu pada kemampuan seseorang dalam menghadapi 

tantangan dunia kerja. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif yang bertujuan untuk melihat ada 

tidaknya hubungan antara adversity quotient dengan kecemasan dalam menghadapi 

tantangan dunia kerja pada siswa kelas XII TKR 5 SMK Pembangunan Kandangan. 

Populasi pada penelitian ini adalah 38 siswa dengan teknik pengambilan sampel 

purposive sampling didapatkan sampel sebanyak 38 siswa. 

 

Hasil penelitian ini menunjukkanbahwa tingkat korelasi antara variabel Adversity 

Quotient  dan  Kecemasan Dalam Menghadapi Tantangan Dunia Kerja dengan 

menggunakan teknik Product Moment Pearson diperoleh hasil nilai pada tabel 

correlation tersebut adalah -,836. Hal ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan 

antara Adversity Quotient  dengan Kecemasan Dalam Menghadapi Tantangan 

Dunia Kerja semakin tinggi tingkat Adversity Quotient maka tingkat Kecemasan 

Dalam Menghadapi Tantangan Dunia Kerja pada  siswa kelas XII SMK 

Pembangunan Kandangan akan semakin rendah. Begitu sebaliknya, semakin rendah 

tingkat Adversity Quotient maka tingkat Kecemasan Dalam  Menghadapi Tantangan 

Dunia Kerja pada  siswa kelas XII SMK Pembangunan Kandangan akan semakin 

tinggi. 
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