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MOTTO 

لحق بلا نظام يغلبه الباطل بنظام ا  
Kebenaran yang tidak terorganisir akan kalah dengan kejahatan yang terorganisir. 
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ABSTRAK 

 

Moch Baha`Udin, Dosen Erwin Indrioko M.Pd dan Adin Arsyadana, M.Pd.: 

Strategi Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu Pendidikan di SDI Hasanul 

Amin Talun Blitar. Skripsi, Manajemen Pendidikan Islam, Tarbiyah, IAIN Kediri 

2024. 

Kata kunci :Strategi, Kepala Sekolah, Mutu Pendidikan 

Pendidikan dianggap sebagai suatu investasi yang sangat berharga dalam bentuk 

peningkatan kualitas sumber daya instan untuk pembangunan suatu bangsa. Pendidikan bermutu 

merupakan kunci untuk membangun manusia yang berkompeten, karena itu berbagai lembaga 

pendidikan berusaha untuk meningkatkan mutu lembaganya. Peningkatan mutu pendidikan 

merupakan sasaran pembangunan di bidang pendidikan nasional dan merupakan bagian integral 

dari upaya peningkatan kualitas manusia.Dalam hal ini kepala sekolah sebagai pemimpin harus 

memiliki strategi untuk meningkatkan mutu pendidikan.Dalam hal ini peneliti mengambil salah 

satu lembaga yakni SDI Hasanul Amin Talun Blitar sebagai objek penelitian.Sekolah ini memiliki 

siswa-siswa yang unggul dalam prestasi, baik akademik maupun non akademik. Dengan strategi 

yang dimiliki kepala sekolah dari tahun ke tahun input dan output yang dihasilkan meningkat. Hal 

inilah yang membuat peneliti merasa tertarik untuk menelitinya lebih dalam. 

Fokus penelitian ini adalah (1) formulasi strategi kepala sekolah dalam peningkatan mutu 

pendidikan di SDI Hasanul Amin Talun Blitar, (2) implementasi strategi kepala sekolah dalam 

peningkatan mutu pendidikan di SDI Hasanul Amin TalunBlitar, (3) evaluasi strategi kepala 

sekolah dalam peningkatan mutu pendidikan di SDI Hasanul Amin Talun Blitar.jika dilihat dari 

sumber datanya, penelitian ini menggunakan data primer dan data sekunder. Sedangkan jenis 

datanya, pendekatan yang digunakan termasuk penelitian kualitatif yang menghasilkan data 

deskriptif. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan tiga teknik, yaitu 

wawancara mendalam, observasi partisipan, dan studi dokumentasi. Data yang sudah terkumpul 

kemudian dianalisis secara induktif dengan tiga tahap, yakni: reduksi data, penyajian data, dan 

penarikan kesimpulan. 

Hasil dari penelitian ini meliputi: (1) Formulasi strategi kepala sekolah dalam peningkatan 

mutu pendidikan dengan menggunakan analisis lingkungan internal dan eksternal, yang 

menghasilkan gambaran mengenai kekuatan, kelemahan, peluang dan ancaman, serta melakukan 

koordinasi dengan wakil kepala masing-masing bidang untuk merumuskan program sekolah, 

langkah terakhir perumusan strategi kepala madrasah dengan menggunakan strategi intensif yang 

menghasilkan program unggulan diantaranya program pembinaan olimpiade dan program 

pendidikan karakter, serta program kurikulum, program kesiswaan, program saranaprasarana, 

program humas, peningkatan kualitas tenaga pendidik dan kependidikan. (2) Implementasi strategi 

kepala sekolah dalam peningkatan mutu pendidikan mengacu pada 8 standart pendidikan bermutu 

yaitu : a.) Standar Isi, b.) Standar Proses, c.) Standart Kmopetensi Kelulusan, d.) Standart Pendidik 

dan Tenaga Pendidik, e.) Standar Sarana dan Prasarana, f.) Standar Pengelola, g.) Standar 

Pembiayaan, h.) Standar Penilaian Pendidik (3) Evaluasi strategi kepala sekolah dalampeningkatan 

mutu pendidikan dengan menggunakan pengawasan langsung, evaluasi rutin proses pembelajaran, 

serta rapat evaluasi kepala sekolah. 
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