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ABSTRAK 

Firly Arifah Gustin 20205130, Manajemen Sarana Dan Prasarana 

Pendidikan Dalam Meningkatkan Mutu Pembelajaran Di MTsN  2 Kota 

Kediri.  , Dosen Pembimbing I, Dr. Untung Khoiruddin, M.Pd.I. 

Pembimbing II. Zainal Abidin, S.Pd, M.Pd.I. : Skripsi, Program Studi 

Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas Tarbiyah, IAIN Kediri, 2024. 

  Kata Kunci : Manajemen, Sarana Prasarana, Mutu Pembelajaran. 

Penelitian ini membahas Manajemen Sarana Prasarana Dalam 

Meningkatkan Mutu Pembelajaran di MTsN 2 Kota Kediri. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui: 1). Penataan manajemen Sarana Prasarana di 

MTsN 2 Kota Kediri. 2). Manajemen mutu Pembelajaran di MTsN 2 Kota 

Kediri 3). Apa Saja Faktor Penghambat dan Pendukung Manajemen Sarana 

Dan Prasarana Pendidikan Dalam Meningkatkan Mutu Pembelajaran Di MTsN  

2 Kota Kediri.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian 

studi kasus. Teknik pengumpulan data melalui 1). Observasi, 2). Wawancara, 

dan 3). Studi dokumentasi. Analisis data terdiri dari reduksi data, penyajian 

data, dan penarikan kesimpulan. Pengecekan keabsahan data dilakukan peneliti 

dengan ketekunan pengamatan dan triangulasi sumber. Informan dalam 

penelitian ini adalah Kepala Sekolah, Waka Sarpras,dan Tim Sarpras di MTsN 

2 Kota Kediri. Analisis data terdiri dari reduksi data, penyajian data, dan 

penarikan kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) penataan manajemen sarana dan 

prasarana pendidikan di MTsN 2 Kediri menggunakan proses perencanaan, 

pemeliharaan, pemanfaatan,penginventarisasi, dan pengahapusan dalam 

meningkatkan mutu pembelajaran. 2) manajemen mutu pembelajaran di lihat 

dari proses pengelolaan manajemennya, pelaksanaan kegiatan pembelajaran 

dan partisipasi dari peserta didik dan guru dalam melaksanakan progam yang 

telah di adakan baik progam harian maupun progam bulanan. 3) faktor 

penghambat yang ada di MTsN 2 ini kurangnya perawatan dalam menjaga 

fasilitas yang telah disediakan oleh madrasah, dan kurangnya rasa tanggung 

jawab baik dari peserta didik maupun guru. Sedangkan, dalam faktor 

pendudukung yang di dapat dengan adanya dukungan dari orang tua murid 

terkait dalam hal progam sekolah selain itu perihal adminstrasi, dan juga rasa 

kedisplinan yang tinggi pada peserta didik.  

 

 



 

 

ABSTRAC 

Firly Arifah Gustin 20205130, Management of Educational Facilities and 

Infrastructure in Improving the Quality of Learning at MTsN 2 Kediri 

City.   Supervisor I, Dr. Untung Khoiruddin, M.Pd.I. Supervisor II. Zainal 

Abidin, S.Pd, M.Pd.I. : Thesis, Islamic Education Management Study 

Program, Tarbiyah Faculty, IAIN Kediri, 2024. 

Keywords: Management, Infrastructure, Quality of Learning. 

 This research discusses Management of Infrastructure and Facilities in 

Improving the Quality of Learning at MTsN 2 Kediri City. This research aims to 

find out: 1). Management of Facilities and Infrastructure at MTsN 2 Kediri City. 

2). Learning quality management at MTsN 2 Kediri City 3). What are the Inhibiting 

and Supporting Factors for the Management of Educational Facilities and 

Infrastructure in Improving the Quality of Learning at MTsN 2 Kediri City. 

 This research uses a qualitative approach with a case study type of 

research. Data collection techniques through 1). Observation, 2). Interview, and 3). 

Documentation study. Data analysis consists of data reduction, data presentation, 

and drawing conclusions. Checking the validity of the data was carried out by 

researchers with diligent observation and triangulation of sources. The informants 

in this research were the Principal, Deputy Head of Sarpras, and the Sarpras Team 

at MTsN 2 Kediri City. Data analysis consists of data reduction, data presentation, 

and drawing conclusions. 

 The results of the research show that 1) the management of educational 

facilities and infrastructure at MTsN 2 Kediri uses planning, maintenance, 

utilization, inventory and disposal processes to improve the quality of learning. 2) 

learning quality management is seen from the management process, 

implementation of learning activities and participation of students and teachers in 

implementing programs that have been held, both daily and monthly programs. 3) 

the inhibiting factors at MTsN 2 are lack of care in maintaining the facilities 

provided by the madrasah, and a lack of sense of responsibility from both students 

and teachers. Meanwhile, the support factor that can be obtained from the support 

from parents is related to the school program, apart from administration, and also a 

high sense of discipline among students.  
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