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BAB VI 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

UPTD SMPN 1 Plemahan merupakan salah satu sekolah favorit 

yang menjadi prioritas utama masyarakat kecamatan Plemahan dan 

sekitarnya. Dalam perencanaan pengelolaan kesiswaan tidak ada strategi 

tertentu dalam mencari siswa baru. Akan tetapi, di UPTD SMPN 1 

Plemahan mengacu pada PERMENDIKBUD No 51 tahun 2018 yang 

mana jalur reguler kuota 90%, jalur prestasi kuota 5%, jalur perpindaham 

tugas orang tua kuota 5%. 

Dalam pelaksanaan pengelolaam kesiswaan ada tiga hal yang 

ditekankan di UPTD SMPN 1 Plemahan dalam meningkatkan mutu 

lulusan sekolah. 

a. Pembiasaan kedisiplinan tinggi 

Kedisiplinan merupakan faktor penting dalam pencapaian 

prestasi siswa, baik kedisiplinan di dalam kelas maupun di luar kelas. 

Hal ini didukung dengan adanya dua faktor penunjang, yakni adanya 

tim tartib, dan adanya program estu ceria (esempe satu ceria) 

b. Pemberian motivasi 

Pemberian  motivasi tinggi merupakan salah satu kunci 

keberhasilan dalam meraih prestasi. Dalam hal ini pemberian motivasi 
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tidak hanya di berikan kepada siswa semata akan tetapi juga di berikan 

kepada para guru yang mengajar di UPTD SMPN 1 Plemahan  

c. Apresiasi 

Banyaknya prestasi yang dicapai oleh UPTD SMPN 1 

Plemahan juga merupakan hasil dari pemberian apresiasi kepada siswa 

yang berprestasi, sehingga memicu semua siswa lebih termotivasi 

dalam meraih prestasi. Adapun bentuk apresiasi yang diberikan antara 

lain pujian yang diberikan guru kepada siswa, penghormatan warga 

sekolah kepada siswa, hadiah yang diberikan kepala sekolah kepada 

siswa, dan tanda penghargaan yang diberikan guru kepada siswa. 

Dalam evaluasi pengelolaan kesiswaan di UPTD SMPN 1 

Plemahan di lakukan oleh tim monev, tim monev merupakan tim yang 

memiliki struktur organisasi independet dari struktur organinasasi 

sekolah, sehingga tim monev bisa mengevaluasi seluruh struktur 

orginasasi. 

Adapun beberapa tugas tim monev diantaranya adalah 

membantu meneliti dalam melaksanakan rencana kegiatan yang sudah 

dibuat, membantu meningkatkan kualitas hasil capaian program, dan 

membantu mencari penyelesaian masalah yang dihadapi 
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B. Saran 

Berdasarkan penelitian yang selama ini peneliti lakukan, maka 

peneliti memberikan saran sebagai berikut. 

1. Kepada kepala sekolah UPTD SMPN 1 Plemahan 

a. Untuk lebih banyak memberikan semangat dan motivasi kepada 

semua guru dan siswa 

b. Untuk tetap mengawasi jalannya program yang berkaitan dengan 

waka kesiswaan 

c. Untuk tetap memberikan pelatihan seperti wrokhsop dan seminar 

kepada guru untuk meningkatkan profesionalisme guru 

2. Waka kesiswaan 

a. Untuk tetap mempertahankan dan meningkatkan kedisiplinan siswa 

b. Untuk tetap mempertahankan dan meningkatkan prestasi yang 

telah dicapai oleh siswa 

c. Untuk lebih mengoptimalkan ekstrakurikuler yang digunakan 

sebagai wadah bagi para siswa dalam meraih prestasi 

3. Guru 

a. Lebih memberikan perhatian lebih kepada siswa yang memiliki 

motivasi yang rendah 

b. Memanfaatkan lingkungan sebagai media pembelajaran, karena 

UPTD SMPN 1 Plemahan termasuk sekolah adiwiyata mandiri 
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4. Siswa 

a. Untuk lebih menyadari bahwa adanya tata tertib sekolah bukan 

untuk mengekang mereka, akan tetapi untuk melatih kedisiplinan 

mereka 

b. Untuk lebih giat lagi dalam meraih prestasi   

  


