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ABSTRAK

Lia Alfiana Rachmawati, Dosen Pembimbing Luthfi Atmasari, M. Psi., Psikolog dan
Saidah, S.Pd.I, M.Pd. Hubungan Dukungan Sosial Orang Tua Terhadap Aspirasi
Karier Siswa Kelas XII SMA PGRI 1 Pace Nganjuk. Program Studi Psikologi Islam.
Fakultas Ushuluddin Dan Dakwah. Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Kediri, 2024.

Kata Kunci : Dukungan Sosial Orang Tua, Aspirasi Karier

Aspirasi karier merupakan suatu pemahaman yang dimiliki individu menuju
tujuan karier yang diinginkan sesuai keadaan atau harapan yang diinginkannya.
Untuk meraih tujuan yang diinginkan seseorang memerlukan dukungan. Dukungan
sosial orang tua menjadi salah satu faktor yang mempengaruhi aspirasi karier.
Dukungan sosial yang bersumber dari orang tua merupakan cara yang diberikan
orang tua untuk menunjukkan rasa kasih sayang kepedulian dan penghargaan. Peran
orang tua dalam perkembangan aspirasi karier individu akan memberikan manfaat
dalam menyiapkan individu menuju karier yang dinginkan. Oleh karena itu, penulis
tertarik untuk meneliti dengan rumusan masalah yaitu pertama seberapa besar tingkat
dukungan sosial orang tua pada siswa kelas XII SMA PGRI Pace Nganjuk, kedua
seberapa besar tingkat aspirasi karier pada siswa kelas XII SMA PGRI Pace Nganjuk,
ketiga mengetahui hubungan dukungan sosial orang tua terhadap aspirasi karier pada
siswa kelas XII SMA PGRI Pace Nganjuk.

Pendekatan ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis uji
korelasional. Sebjek dalam penelitian ini adalah siswa kelas XII SMA PGRI Pace
Nganjuk yang berjumlah 60 siswa. Metode pengumpulan data yang peneliti gunakan
berupa skala psikologi dengan menggunakan acuan penelitian skala likert. Adapun
dalam penelitian ini terdiri dari skala psikologi yaitu dukungan sosial orang tua dan
aspirasi karier. Selanjutnya analisis data yang dilakukan dengan menggunakan
korelasi sederhana yang memakai aplikasi SPSS 25 for windows.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat tingkat dukungan sosial
orang tua pada kategori sedang dengan jumlah siswa 38 dan tingkat aspirsi karier
pada kategori sedang dengan jumlah siswa 40. Kemudian pada analisis korelasi
hubungan dukungan sosial orang tua terhadap aspirasi karier pada siswa kelas XII
SMA PGRI Pace Nganjuk menunjukkan hasil nilai koefisien korelasi sebesar 0,580
dengan nilai signifikansi sebesar 0,001<0,05. Berdasarkan hasil penelitian ini dapat
disimpulkan bahwa terdapat hubungan positif yang signifikan antara dukungan sosial
orang tua terhadap aspirasi karier pada siswa kelas XII SMA PGRI Pace Nganjuk
artinya, semakin tinggi dukungan sosial orang tua maka semakin tinggi pula aspirasi
karier siswa. Begitupula sebaliknya, semakin rendah dukungan sosial orang tua maka
semakin rendah aspirasi karier siswa.
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