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HALAMAN MOTTO 

 

“Adalah suatu kemampuan luar biasa dalam diri guru bila ia mampu menggugah 

rasa cinta anak didiknya akan daya cipta kreatif dan ilmu pengetahuan melalui 

usaha peningkatan ilmunya”
1
 

(Albert Einsten)  

                                                           
1
Albert Einsten  
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ABSTRAK 

 

AINA AMALIA, Dosen Pembimbing Dr. Noer Hidayah, M.SI dan Dr. Iskandar 

Tsani, M.Ag. : Pengaruh Latar Belakang Pendidikan dan Pengalaman Mengajar 

Terhadap Profesionalitas Guru Di MTsN 4 Kediri. 

Kata Kunci: Latar Belakang Pendidikan, Pengalaman Mengajar dan 

Profesionalitas 

Peran dan tanggung jawab guru pada masa mendatang akan semakin 

kompleks, sejalan dengan tantangan kehidupan global sehingga menuntut guru 

untuk senantiasa melakukan berbagai peningkatan dan penyesuaian penguasaan 

kompetensinya. Salah satu yang dapat mempengaruhi profesionalitas guru disini 

adalah latar belakang pendidikan dan pengalaman mengajar. Dengan adanya latar 

belakang pendidikan yang bagus dan pengalaman mengajar yang banyak dapat 

meningkatkan profesionalitas guru menjadi lebih baik. Penelitian ini dilakukan di 

MTsN 4 Kediri Kecamatan Tarokan Kabupaten Kediri. Adapun tujuan dari 

penelitian ini adalah a) untuk mengetahui pengaruh latar belakang pendidikan 

terhadap profesionalitas guru b) untuk mengetahui pengaruh pengalaman 

mengajar terhadap profesionalitas guru c) untuk mengetahui pengaruh antara latar 

belakang pendidikan dan pengalaman mengajar terhadap profesionalitas guru di 

MTsN 4 Kediri. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif, dengan menggunakan 

analisis korelasi, dengan populasi berjumlah 59 guru. Instrumen yang digunakan 

adalah angket dan dokumentasi sedangkan perhitungannya menggunakan analisis 

Regresi (Dummy) yang diolah dengan Aplikasi SPSS 22.0 

Hasil penelitian ini (a) tidak terdapat pengaruh latar belakang pendidikan 

terhadap profesionalitas guru dengan nilai korelasi sebesar 0,141. (b) terdapat 

pengaruh pengalaman mengajar terhadap profesionalitas guru dengan nilai korelasi 

sebesar -0,236. (c) tidak terdapat pengaruh latar belakang pendidikan dan 

pengalaman mengajar terhadap profesionalitas guru di MTsN 4 Kediri diperoleh 

nilai korelasi seesar 0,395. Dengan demikian maka mendapatkan nilai hasil terima H0 

dan tolak Ha. Hal ini menunjukkan bahwa tidak terdapat hubungan yang signifikan antara 

latar belakang pendidikan dan pengalaman mengajar terhadap profesionalitas dengan nilai 

korelasi 0,395. Koefisien determinan latar belakang pendidikan dan pengalaman 

mengajar terhap profesionalitas guru di MTsN 4 Kediri hanya dipengaruhi 3,3% dan 

sisanya 96,7% dipengaruhi oleh faktor-faktor lainnya. 
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