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BAB VI 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

 Berdalsalrkaln halsil penelitialn mengenali “Malnaljemen Salralnal Daln Pralsalralnal 

dallalm Meningkaltkaln Mutu Pendidikaln Di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal 

Kediri” yalng berkalitaln dengaln perencalnalaln, pengorganisasian pengarahan, 

inventarisasi daln pengawasan yalng dilalkukaln malkal peneliti dalpalt menalrik 

kesimpulaln yalkni: 

1. Perencalnalaln Malnaljemen Salralnal daln Pralsalralnal dallalm Meningkaltkaln Mutu 

Pendidikaln di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. 

Talhalpaln perencalnalaln salralnal daln pralsalralnal yalng dilalkukaln di MI All Irsyald 

Kotal Kediri: 

a. Alnallisis Kebutuhaln yalng dilalkukaln terkalit Salralnal daln Pralsalralnal di MI All 

Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. Alnallisis kebutuhaln salralnal daln pralsalralna l 

di maldralsalh, dilihalt dalri kebutuhaln yalng palling diutalmalkaln seperti 

kebutuhaln yalng palling mendesalk daln salngalt diperlukaln dallalm kebutuhaln 

yalng pokok jaldi nalmalnyal alnallisis itu bialsalnyal kebutuhaln yalng mendesalk 

dengaln menyesualikaln alnggalraln yalng aldal. 

b. Bentuk Pembialyalaln yalng dilalkukaln Sekolalh dallalm Pendalnalaln Salralnal daln 

Pralsalralnal di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. untuk terkalit 

pembialyalaln aldal 2 sumber Dalnal BOS daln Dalnal alnggalraln lembalgal (LPP), 

selalin itu kital dalri komite itu jugal alktif untuk mendukung pengaldalaln salralnal 

pralsalralnal dallalm ralngkal progralm itu berjallaln dengaln balik untuk alnalk-alnalk 
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daln walli murid, daln pihalk sekolalh membualt skallal prioritals yalng malnal 

halrus dikerjalkaln. 

c. Pengaldalaln Salralnal daln Pralsalralnal di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal 

Kediri. pengaldalaln salralnal daln pralsalralnal itu 1 talhun sebelum aljalraln balru / 

alkhir pembelaljalraln, maldralsalh merencalnalkaln untuk pengaldalaln salralnal daln 

pralsalralnal, sebelum pengaldalaln maldralsalh mengaldalkaln ralpalt untuk 

mereallisalsikaln usulaln dalri penalnggung jalwalb malsing-malsing terkalit 

salralnal pralsalralnal yalng dibutuhkaln daln sekolalh alkaln membeli balralng terkalit 

salralnal pralsalralnal yalng sesuali kesepalkaltaln alkaln membelinyal dengaln secalral 

lalngsung / online, seperti buku bisal dibeli secalral lalngsung / secalral online, 

mejal, kursi daln televisi daln menyesualikaln alnggalraln yalng aldal. 

2. Pengorgalnisalsialn Malnaljemen Salralnal daln Pralsalralnal dallalm Meningkaltkaln 

Mutu Pendidikaln di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. 

a. Pemalnfalaltaln altalu pengalralhaln salralnal daln pralsalralnal di MI All Irsyald All 

Islalmiyyalh Kotal Kediri. balhwalsalnnyal pemalnfalaltaln / pengalralhaln semua l 

guru / stalf mengaldalkaln ralpalt untuk membalhals terkalit salralnal daln pralsalralnal 

yalng salngalt mendesalk daln yalng dibutuhkaln, setialp tim memberikaln 

caltaltaln yalng sudalh di inventalrisalsikaln, sebelum pembelialn balralng yalng 

dibutuhkaln tim mengaldalkaln pengecekaln balralng yalng malsih lalyalk daln 

tidalk lalyalk. 

b. Penaltalaln salralnal daln pralsalralnal di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. 

Paldal MI All Irsyald All Islalmiyalh Kotal Kediri untuk penaltalaln terkalit salralnal 

pralsalralnal yalng di maldralsalh semual itu kital mengikuti alralhaln altalu perintalh 

dalri pihalk yalyalsaln, daln jikal mengusulkaln terkalit salralnal pralsalralnal yalng 



 

 

97 
 

dibutuhkaln itu kital melalporkaln halsil usulaln dalri tim yalng sudalh 

direallisalsikaln kital diberikaln ke pihalk yalyalsaln. 

3. Pengalralhaln Malnaljemen Salralnal daln Pralsalralnal dallalm Meningkaltkaln Mutu 

Pendidikaln di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. 

a. Prosedur penggunalaln salralnal daln pralsalralnal di MI All Irsyald All Islalmiyalh 

Kotal Kediri, kepallal sekolalh membalgi secalral raltal dallalm bidalng malsing-

malsing, kepallal sekolalh mengecek balralng yalng aldal di maldralsalh tersebut 

sebelum melalkukaln pembelialn balralng, untuk pembelialn balralng jugal halrus 

sesuali alnggalraln yalng aldal. 

b. Proses Pemelihalralaln Salralnal daln Pralsalralnal di MI All Irsyald All Islalmiyyalh 

Kotal Kediri. prosedur maldralsalh dilihalt terlebih dalhulu yalng malnal lebih 

dibutuhkaln jikal itu salngalt mendesalk, itu salngalt perlu dimusyalwalralhkaln 

terlebih dalhulu jikal sudalh tereallisalsikaln, malkal alkaln dilalkukaln pembelialn 

salralnal pralsalralnal yalng diperlukaln sesuali alnggalraln yalng aldal. 

4. Inventalrisalsi daln Penghalpusaln Salralnal daln Pralsalralnal dallalm Meningkaltkaln 

Mutu Pendidikaln di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. 

a. Inventalrisalsi Salralnal daln Pralsalralnal di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal 

Kediri. inventalrisalsi salralnal pralsalralnal di Maldralsalh tersebut semual keluhaln 

altalu usulaln penalnggung jalwalb membualt caltaltaln untuk balhaln pembalhalsaln 

ketikal dialdalkaln ralpalt. 

b. Mekalnisme Penghalpusaln Salralnal daln Pralsalralnal di MI All Irsyald All 

Islalmiyyalh Kotal Kediri. Sementalral dallalm 1 talhun ini belum aldal 

penghalpusaln halnyal saljal balnyalk yalng halrus dilengkalpi daln balnyalk yalng 

malsih kuralng, untuk melengkalpi salralnal pralsalralnal tersebut setialp 
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penalnggung jalwalb menginventalrisalsikaln kebalgialn kepallal balgialn salralnal 

pralsalralnal terlebih dalhulu. 

5. Pengalwalsaln Malnaljemen Salralnal daln Pralsalralnal dallalm Meningkaltkaln Mutu 

Pendidikaln di MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. 

a. Pemalntalualn kinerjal penggunalaln daln pemelihalralaln salralnal pralsalralnal di MI 

All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. Pemalntalualn kinerjal di MI All Irsyald 

All Islalmiyyalh Kotal Kediri salralnal pralsalralnal yalng telalh dialdalkaln sudalh 

berjallaln sesuali fungsinyal tim yalng sudalh dibalgi tugals malsing-malsing 

untuk melalkukaln pengecekaln kinerjal balgialn salralnal pralsalralnal. 

b. Penilalialn kinerjal penggunalaln daln pemelihalralaln salralnal pralsalralnal di MI All 

Irsyald All Islalmiyyalh Kotal Kediri. Paldal MI All Irsyald All Islalmiyyalh Kotal 

Kediri penilalialn kinerjal penggunalaln salralnal pralsalralnal dilalkukaln dengaln 

calral pengalwalsaln yalng tertib. pengalwalsaln yalng dilalkukaln secalral berkallal 

oleh petugals taltal usalhal (TU) malupun stalf yalng khusus yalng menalngalni 

salralnal pralsalralnal. Dallalm penilalialn penggunalaln salralnal pralsalralnal, seluruh 

stalkeholder di sekolalh terlibalt di dallalmnyal. 

B. Saran 

1. Kepallal sekolalh menjallalnkaln tugals daln talnggung jalwalb gunal mewujudkaln visi, 

misi daln tujualn sekolalh. Daln terus meningkaltkaln mutu Pendidikaln daln sumber 

dalyal yalng aldal disekolalh sesuali dengaln tuntutaln perkembalngaln zalmaln. 

2. Walkil kepallal sekolalh balgialn salralnal daln pralsalralnal yalng bertalnggung jalwalb 

dallalm memimpin, mengembalngkaln, merencalnalkaln, mengalralhkaln, 

mengkoordinalsi, mengalwalsi daln mengendallikaln kegialtaln sekolalh dallalm 

melalksalnalkaln progralm salralnal daln pralsalralnal. 
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3. Murid maldralsalh, dihalralpkaln algalr menjalgal nalmal balik sekolalh daln menjalga l 

peralturaln yalng telalh ditetalpkaln oleh maldralsalh tersebut daln jugal bials menjalgal 

falsilitals yalng sudalh disedialkaln oleh maldralsalh. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


